Acuerdo No.010. de 2021 —Por el cual se expide la Politica de Investigacion de la Corporacién Universitaria
Comfacauca

CORPORACION UNIVERSITARIA COMFACAUCA - UNICOMFACAUCA
CONSEJO SUPERIOR

ACUERDO NUMERO 010 DE 2021
(JULIO 30 DE 2021)

Por el cual se deroga el Acuerdo No. 072 de 2007 correspondiente a la Politica de Investigacion, se
deroga el Acuerdo 170 de 2012 que modifica el Acuerdo 072 de 2007 y se expide la nueva Politica
de Investigacién de la Corporacion Universitaria Comfacauca — Unicomfacauca.

El Consejo Superior en gjercicio de sus funciones estatutarias, y

CONSIDERANDO

« Que la Corporacion Universitaria Comfacauca — Unicomfacauca, establece la Investigacion,
innovacién y creacion, como una funcién misional y transversal a los procesos de docencia y
extension, y como tal, orienta sus esfuerzos para la consolidacion de la misma mediante el
fortalecimiento de la investigacion formal y formativa y la aplicacién de la misma para el
beneficio de las comunidades.

e Que el Decreto 1330 de 2019 expedido por el Ministerio de Educaciéon Nacional, convoca al
ajuste de politicas de investigacién, innovacion, creacion artistica y cultural, que permitan
desplegar las funciones propias de una institucion de educacion superior y como tal entonces,
se hace necesario contar con una politica de investigacion actualizada que refleje el
compromiso institucional con dicha funcion misional.

« Que fundamentado en la Ley 1952 de 2019 se crea el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion. el cual tiene como objetivos principales: dictar los lineamientos de la politica publica
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion; establecer estrategias de transferencia y apropiacioén
Social de la Ciencia, la Tecnologia, la Innovacién y el Emprendimiento para la consolidacion de
una Sociedad basada en el Conocimiento; impulsar el desarrollo cientifico, tecnolégico y la
innovacion de la nacién, programados en la Constitucion Nacional de 1991, el Plan Nacional
de Desarrollo, de acuerdo a las orientaciones trazadas por el Gobierno Nacional y el Consejo
Asesor de Ciencia, Tecnologia e Innovacion; y, garantizar las condiciones necesarias para que
los desarrollos cientificos, tecnolégicos e innovadores, se relacionen con el sector productivo y
favorezcan la productividad, la competitividad y el emprendimiento y velar por la consolidacion
y fortalecimiento del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacién. En concordancia
con dichos objetivos, la Corporacién Universitaria Comfacauca - Unicomfacauca debe
establecer una estrategia para alcanzar los resultados que permitan a la Institucion
impulsar el desarrollo cientifico, tecnologico y la innovacion, fortaleciendo sus grupos
de investigacion.

e Que el Acuerdo 02 de 20202 expedido por el Consejo Nacional de Acreditacion, ha definido
como uno de factores para la evaluacion con propositos de acreditacion en alta calidad de
programas académicos de educacion superior, generar aportes desde la investigacion, la
innovacion, el desarrollo tecnolégico y la creacion, asociados a la oferta normativa y las
funciones sustantivas. Articulado con dicho factor, se deberan fortalecer las apuestas y
compromiso con la investigacion, desarrollo tecnolégico, la innovacion y la creacion; y que, por
tanto, la Corporacion requiere desarrollar estrategias afines con dicho proposito, conducentes,
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a la acreditacion de alta calidad de los programas académicos.

« Que la Resolucion 02195 del Ministerio de Educacion Nacional, establece los parametros de
autoevaluacion, verificacion y evaluacion de las condiciones de calidad de los programas, para
la obtencién, modificacién y renovacion de registro calificado, donde la Investigacion,
innovacion y/o creacion artistica y cultural debera ser asumida como una condicién de calidad
transversal de los programas.

e+ Que mediante la Resolucién 015224, el Ministerio de Educacién Nacional establece los
parametros de autoevaluacién, verificacion y evaluaciéon de las condiciones de calidad
institucionales para obtener y renovar el registro calificado, donde la Politica de Investigacion,
innovacion, creacion artistica y cultural, debera estar encaminada a fomentar y desarrollar la
ciencia, tecnologia e innovacion y a contribuir con la transformacién social del pais.

ACUERDA

ARTICULO 1°. Derogar el Acuerdo No. 072 del 12 de octubre de 2007 emanado del Consejo
Superior del Instituto Tecnolégico de Educacion Superior de Comfacauca, asi como el Acuerdo 170
del 11 de agosto de 2012 emanado del Consejo Superior de |a Institucion Universitaria Tecnologica
de Comfacauca.

ARTICULO 2°. Expedir la nueva Politica de Investigacion de la Corporacion Universitaria
Comfacauca — Unicomfacauca.

ARTICULO 3°. Definiciones: Establecer como definiciones que apoyan la politica de investigacion
de la Corporacion Universitaria Comfacauca — Unicomfacauca, las siguientes:

a) Investigacion Formal: Para la Corporacion, la investigacion cientifica se visualiza como un
proceso ordenado y sistematico, de analisis y estudio. En la investigacion formal se deben
aplicar métodos y criterios definidos y estructurados. La investigacion formal permite dentro de
la Corporacién, obtener nuevo conocimiento o aumentar el ya existente.

b) Investigacion Formativa: La investigacion formativa es una herramienta de ensefianza
aprendizaje y tiene como finalidad que los estudiantes y profesores de la Corporacion se
familiaricen con el ejercicio de la investigacion desde el aula, haciendo uso de los procesos
investigativos 0 métodos de investigacion, a partir de diferentes pedagogias y did4cticas. Se
concibe la investigacion formativa como un proceso dirigido u orientado por parte de un profesor
de la Corporacion.

La Corporacion, en el desarrollo del proceso formativo, debera garantizar las condiciones para
que los estudiantes de todos los niveles, cuenten con espacios académicos e investigativos
que permitan el desarrollo y fortalecimiento de sus competencias y habilidades en el campo de
la investigacion, la cual se encuentra dispuesta en todos los planes de estudio de los programas
académicos ofertados por la Corporacion. Esta se materializa, mediante la realizacion de
actividades curriculares, seminarios, cursos, proyectos de aula, vinculacion de estudiantes a
los proyectos de investigacion realizados por los profesores, participacion en diferentes eventos
de divulgacion cientifica, tecnolégica y cultural, entre otros. \;’,X,
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c)

d)

e)
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Grupos de Investigacion: Grupo de Investigacion, Desarrollo Tecnolégico o de Innovacion,
hace referencia al conjunto de personas que interactiian para investigar y generar productos
de conocimiento en uno o varios temas, de acuerdo con un plan de trabajo de corto, mediano
o de largo plazo (tendiente a la solucidn de una problematica individual o colectiva) segun la
definicion de MINCIENCIAS.

Areas de Investigacion: Las areas de investigacién son definidas por la Corporacién; se
conciben como ejes tematicos disciplinares que permiten englobar los procesos, practicas,
perspectivas y resultados del accionar de grupos e investigadores a partir del desarrollo de
proyectos y estrategias, orientando de esta forma su trabajo y horizonte de proyeccién.

Semilleros de Investigacion: Los semilleros de investigacion son una estrategia dentro de la
Corporacién, para promover la integracién entre estudiantes y profesores, que integra el
proceso formativo con la practica investigativa in situ; permite adquirir a los estudiantes
competencias de indagacion y reflexion alrededor de las problematicas que aquejan las
comunidades y las organizaciones. Los semilleros contribuyen con la formacion integral de los
estudiantes, a traves de la realizacion de actividades como el desarrollo de proyectos, el estudio
de tematicas de interés articulados con los grupos de investigacién, y el intercambio de
experiencias académicas con diferentes contextos, internos o externos del semillero.

ARTICULO 4°. Principios: Establecer como principios que apoyan la politica de investigacion de
la Corporacion Universitaria Comfacauca — Unicomfacauca, los siguientes:

a)

b)

La investigacion dentro de la Corporacion Universitaria Comfacauca propende por la busqueda
de conocimiento e incorporacién de saberes con el fin de descubrir, medir, explicar y deducir
fenomenos y procesos que permitan aportar a la solucion de problematicas definidas en el
ambito cientifico, tecnolégico, productivo, social o de servicios. El acercamiento a esta
busqueda de conocimiento se realiza de acuerdo con la indole propia de cada disciplina, campo
profesional, ocupacional o campo de conocimiento.

La practica de la investigacion tiene gran relevancia para los programas académicos y para la
Corporacion en la busqueda de la alta calidad, fundamentada en el impacto en la sociedad, a
partir de los desarrollos cientificos, culturales, de innovacién, tecnolégicos y de creacion,
coincidentes con la identidad y mision de los programas y la Corporacion.

La investigacion debe concebirse como un ejercicio ético, donde se propende por la produccién
de calidad e integridad de las investigaciones que se realizan al interior de la Corporacidn. Debe
generar dentro de la Corporacion, una cultura de reflexion ética y de responsabilidad social en
torno a la actividad investigativa.

ARTICULO 5°. Objetivos: Establecer como objetivos de la Investigacién de la Corporacién
Universitaria  Comfacauca - Unicomfacauca, como base de la construccion de la cultura
investigativa, por medio del desarrollo del conocimiento, la ciencia, la tecnologia y la innovacion, asi
como la transferencia de los resultados en beneficio de la sociedad, los siguientes:

a)

b)

Promover las condiciones que permitan la articulaciéon entre la investigacion formativa y la
investigacion formal, facilitando la sinergia entre estas.

Promover la formulacién y la ejecucién de proyectos de investigacion que respondan a las
necesidades econdémicas, politicas, ambientales o culturales de la regidn, asi como a los planes
de desarrollo de los territorios en el contexto local, regional y nacional, con el fin de articularse
con los diferentes actores y aportar a la solucién de las mismas. \
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c)

d)
e)

f)
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Estimular y promover grupos de investigacion reconocidos y competitivos en las diferentes
disciplinas, mediante practicas académicas que permitan identificar estudiantes y profesores
con vocacion investigativa para hacer parte de ellos.

Suministrar los principios que orientan la transferencia y divulgacion de los resultados de la
investigacion a la sociedad.

Integrar a investigadores con comunidades cientificas y culturales de amplio reconocimiento en
el campo de la investigacion, a nivel nacional e internacional.

Gestionar la consecucion de recursos para el desarrollo de las actividades de investigacion.

ARTICULO 6°. Procedimientos para el desarrollo de la investigacién: La corporacion
Universitaria Comfacauca — Unicomfacauca considera imprescindible para el desarrollo de la
investigacion:

a)

b)

c)

d)

f)

g)
h)

j)

La concrecion de éreas de investigacion donde encajen los fenémenos que se estudian en el
ambito académico, posibilitando la interrelacion de variables que luego se especificaran en
las lineas de investigacion.

Formular lineas de investigacion orientadas hacia el fortalecimiento del curriculo y del plan de
estudios de cada uno de los Programas Académicos, debidamente enmarcadas en las areas
institucionales.

La determinacion de lineas de investigacion con el objeto de jerarquizar campos de accion de
los Programas Académicos que permiten desarrollar los planes de accién de investigacion
cientifica, aplicada y formativa.

Crear mecanismos desde el ambito académico y administrativo para la gestion de la actividad
investigativa.

La disposicion y asignacion de recursos financieros y de talento humano para el buen
desarrollo de la actividad investigativa,

Crear comunidades académicas al interior de la Corporacién, dedicadas a realizar
investigacion formativa, cientifica y aplicada.

Realizar el seguimiento y evaluacién de los proyectos y estrategias alrededor de la
investigacion, que se desarrollen en la Corporacién.

La elaboracion anual de un plan de investigaciones que permita definir los objetivos, metas y
actividades para el desarrollo de la investigacion, asi como el impacto y el aporte al plan de
desarrollo institucional.

La articulacion de la investigacion con las actividades de docencia, extension e
internacionalizacion de la Corporacién.

La investigacion como elemento dinamizador en el proceso de construccion de una cultura
institucional que promueva la calidad educativa.

ARTICULO 7°. Criterios para el desarrollo de la investigacién: Se consideran como criterios
para el desarrollo de la investigacion, los siguientes:

a)

b)

Debe ser realizada principalmente por profesores de planta y tiempo completo de la
Corporacion, que ademas de desarrollar la investigacion formal en el marco de los grupos de
investigacion, apoyen los procesos de investigacion formativa en los estudiantes. A los grupos
y proyectos, se pueden unir profesores con cualquier tipo de vinculacién a la Corporacién.
Debe ser responsabilidad de la Vicerrectoria de Investigacion y Extension, la Direccion de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién, los Programas Académicos desde su Unidad de
Investigaciones y del Comité Central de Investigacion de la Corporacién, el fomento y desarrollo
de la investigacion. \
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c) Se deben desarrollar desde la Unidad de Investigaciones de cada Programa Académico las
lineas de investigacion pertinentes a su campo del saber, definiendo metodologias apropiadas
para la gestion de proyectos y estrategias que propendan por la interdisciplinariedad.

d) Es fundamental concretar las actividades de investigacion en proyectos y productos
investigativos.

Para el caso de los proyectos, estos deben estar enmarcados en las areas y lineas de
investigacion institucionales.

Los estudiantes podran participar del desarrollo de los proyectos de investigacion, bajo la
modalidad de trabajos de grado y bajo la tutoria de los profesores de la Corporacion.

En cuanto a los productos, la actividad investigativa debe desarrollarse principalmente a través
de la elaboracién de productos resultado de actividades de generacion de nuevo conocimiento;
productos resultado de actividades de desarrollo tecnolégico e innovacion; productos resultado
de actividades de apropiacién social del conocimiento y divulgacién publica de la ciencia; v,
productos de actividades relacionadas con la formacién de recurso humano para la CTel. Lo
anterior, debera estar alineado con el modelo para el reconocimiento y medicién de grupos de
investigacion, desarrollo tecnolégico o de innovacion y para el reconocimiento de
investigadores del sistema nacional de ciencia, tecnologia e innovacion, que se encuentre
vigente para la fecha y que sea definido por MINCIENCIAS.

e) La gestion investigativa propende, ademas, por el desarrollo de actividades relacionadas con:
« La participacion en eventos académicos (congresos, seminarios, conferencias y programas

de extension) para la difusion y promocion de los resultados de la investigacion.
+ Las consultorias, asesorias, asistencia técnica o acompafnamiento al sector productivo, de
servicios o de caracter social, para entidades publicas como privadas.

ARTICULO 8°. La Estructura directiva/administrativa para el desarrollo de la investigacién en la
Corporacion Universitaria Comfacauca — Unicomfacauca, se encuentra constituida por las
siguientes instancias:

a) Rectoria

b) Vicerrectoria de Investigacion y Extension

c) Direccién de Ciencia Tecnologia e Innovacion

d) Centro de Estudios y Proyectos de Innovacién y Desarrollo
e) Comite Central de Investigacion

f) Comité de Etica y Bioética

g) Comité de Propiedad Intelectual e Industrial

h) Comité Editorial

i) Comité de Estimulos a la Produccién Intelectual

J) Unidades de investigacion de los programas académicos
k) Grupos de investigacién

I) Semilleros de investigacién

ARTICULO 9°. DEL COMITE CENTRAL DE INVESTIGACION: El Comité Central de Investigacion
es un organo de asesoria y apoyo a los procesos de investigacion de la Vicerrectoria de
Investigacion y Extension de la Corporacion.

El Comite Central de Investigacion esta constituido por:

a) El Vicerrector de Investigacién y Extensién quien lo preside.
b) El Director de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, quien lo presidira en ausencia del Vicerrector,
de Investigacion y Extension. \
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c) Los Coordinadores de las Unidades de Investigacion de cada uno de los programas
académicos.
d) Los Directores de los grupos de investigacion.

Son funciones del Comité Central de Investigacion:

a) Asesorar en materia de politica investigativa a la Vicerrectoria de Investigacion y Extension, a
la Rectoria y demas estamentos académicos al igual que a otras instancias que soliciten su
apoyo.

b) Promover y apoyar los procesos tendientes al fortalecimiento de los grupos de investigacion y
semilleros y a la categorizacién de los investigadores de la Corporacion.

c) Velar por el cumplimiento y desarrollo de la Politica de Investigacién.

d) Proponer evaluadores internos o externos, para la evaluacién de proyectos que desarrollen los
grupos de investigacion de la Corporacion.

e) Conceptuar sobre la creacion y continuidad de grupos de investigacion

f)  Aprobar la creacion o continuidad de los semilleros de investigacion.

g) Conceptuar sobre las propuestas de investigacién presentadas por los grupos de investigacion
y semilleros, a las convocatorias internas de investigacion de la Corporacion.

h) Analizar y conceptuar sobre las areas y sub-dreas de investigacién de los grupos de
investigacion de la Corporacion.

El comité Central de Investigacion sesionara de manera ordinaria una vez al mes y de manera
extraordinaria cuando se requiera y asi lo convoque la Vicerrectoria de Investigacién y Extensién.

ARTICULO 10°. DEL COMITE DE ETICA Y BIOETICA EN INVESTIGACIONES: El Comité de Etica
y Bioetica en Investigaciones de la Corporaciéon Universitaria Comfacauca - Unicomfacauca se
constituye en el érgano asesor, de aval ético bioetico y de autorregulacion de las investigaciones
realizadas al interior de la corporacion. Sera responsable de velar por el respeto a la dignidad, los
derechos, la seguridad y el bienestar de los sujetos participantes de los proyectos de investigacion
realizados.

El comité de ética y bioética esta constituido por:

a) El Vicerrector de Investigacion y Extension, quien lo presidira.

b) El Director de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, quien lo presidira en ausencia del Vicerrector
de Investigacion y Extension.

c) El Secretario General de la Corporacion, siempre y cuando su formacién sea la de Abogado.
De lo contrario, el Vicerrector de Investigacion y Extension podra invitar a un profesional
abogado, con experiencia en ética aplicada a la investigacion y acorde con los requisitos
establecidos en la respectiva convocatoria.

d) Un representante del Comite Central de Investigacion, elegido por el mismo comité y en
concordancia con el perfil requerido por los requisitos establecidos en la respectiva
convocatoria.

e) Un profesor con formacion en ética o bioetica

PARAGRAFO. Se podra invitar expertos para discutir temas especificos, quienes tendran voz, pero

no voto. \GX

Son funciones del Comité de Etica y Bioética en investigaciones: /



Acuerdo No.010. de 2021 —Por el cual se expide la Politica de Investigacién de la Corporacién Universitaria
Comfacauca

a) Salvaguardar los derechos de los participantes (seres vivos) en las investigaciones cientificas
que se realizan al interior de la Corporacién, analizando todas las fases de desarrollo del
proceso investigativo.

b) Evaluar los diferentes proyectos de investigacién cientifica que sean puestos a consideracion
del Comiteé.

c) Emitir los avales pertinentes en las diferentes convocatorias del orden nacional o internacional.

d) Considerar la idoneidad de los investigadores que participen en los proyectos o investigaciones
donde se trabaje con seres vivos en cualquier area del conocimiento.

e) Las demas propias de la naturaleza de su tarea, o conexas con ella.

El Comité de Etica y Bioética en investigaciones sesionarad cada vez que sea necesario y
dependiendo de las solicitudes que sean enviadas al mismo.

ARTICULO 11°. DEL COMITE DE PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL: El Comité de
Propiedad Intelectual e Industrial de la Corporacién Universitaria Comfacauca - Unicomfacauca se
constituye en el érgano asesor, que permite estudiar, resolver y conceptuar sobre todos los asuntos
relacionados con la propiedad intelectual. Asi como también, cumplir y hacer cumplir las politicas,

reglamentos, normas y procedimientos vigentes en la corporacion relacionados con la propiedad
intelectual.

El comite de Propiedad Intelectual e Industrial esta constituido por:

a) El Vicerrector de Investigacion y Extension, quien lo presidira.

b) El Director de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, quien lo presidira en ausencia del Vicerrector
de Investigacion y Extension.

c) El Secretario General de la Corporacion.

d) Dos Profesores de reconocida experiencia en el campo de la investigacion y la propiedad
intelectual, designados por el Comité Central de Investigacion.

Son funciones del Comité de Propiedad Intelectual e Industrial:

a) Asesorar a la Rectoria, sobre todos los asuntos relacionados con propiedad intelectual.

b) Conceptuar y apoyar las negociaciones a las que haya lugar, derivadas de los derechos de
propiedad intelectual que se presenten al interior de la Corporacién.

c) Conceptuar sobre el reconocimiento de la participacion econémica de los beneficios de la
comercializacidn o licenciamiento de productos derivados de la propiedad intelectual

d) Difundir en la comunidad académica de la Corporacion las politicas, normas y procedimientos
vigentes en relacion a la propiedad intelectual e industrial.

e) Mediar en los casos de conflicto o duda sobre propiedad intelectual al interior de la Corporacion.

f) Las demas propias de la naturaleza de su tarea, o conexas con ella.

El Comité de Propiedad Intelectual e Industrial, sesionard cada vez que sea necesario y
dependiendo de las solicitudes que sean enviadas al mismo.

ARTICULO 12°. DEL COMITE EDITORIAL: El Comité Editorial de la Corporaciéon Universitaria
Comfacauca — Unicomfacauca, se encargara de establecer e implementar los lineamientos y
politicas editoriales para el fortalecimiento y posicionamiento del sello editorial a nivel nacional e
internacional. \,gf\
v/
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a) El Director el Director de Ciencia, Tecnologia e Innovacién, quien lo presidira.

b) Los encargados de la edicion de las revistas de la Corporacion.

c) Un profesor de la Corporacién; elegido por el Comité Central de Investigacion, de acuerdo con
su idoneidad académica, ética y profesional, al igual que por su experiencia en el campo
editorial, ya sea como autor, editor o miembro de comités editoriales.

Son funciones del Comité Editorial:

a) Fijar los lineamientos Editoriales del Sello Editorial Unicomfacauca.

b) Realizar el proceso de seleccion de las obras sometidas ante el Sello Editorial Unicomfacauca.

c) Servir como ¢érgano asesor del Sello Editorial Unicomfacauca.

d) Asesorar al Sello Editorial Unicomfacauca en el proceso de consolidacién de su base de datos
de pares y expertos.

e) Las demas propias de la naturaleza de su tarea, o conexas con ella.

El Comite Editorial, sesionara cada vez que sea necesario y dependiendo de las solicitudes que
sean enviadas al mismo.

ARTICULO 13°. DEL COMITE DE ESTIMULOS A LA PRODUCCION INTELECTUAL: El Comité
de Estimulos a la produccién intelectual de la Corporacién Universitaria Comfacauca -
Unicomfacauca se constituye en el 6rgano asesor, que permite avalar las solicitudes realizadas por
los profesores, administrativos y egresados en el marco de la politica de estimulos a la produccion
intelectual.

El Comité de Estimulos a la Produccién Intelectual esta constituido por:

a) ElDirector de Ciencia, tecnologia e Innovacion, quien lo preside.

b) Un representante del Comité Central de Investigacion, elegido por el mismo comité y en
concordancia con el perfil requerido para la evaluacion de los productos.

¢) Un profesor investigador adscrito a las Unidades de Investigacion de los programas
académicos designado por el Comité Central de Investigacion, donde se tendra en cuenta su
conocimiento y experticia en la tematica de los productos postulados.

Son funciones del Comité de Estimulos a la Produccion Intelectual:

a) Evaluar las propuestas postuladas para ser beneficiarias de la Politica de Estimulos a la
Produccion Intelectual de la Corporacién.

b) Evaluar la pertinencia, el impacto y el beneficio del producto propuesto para los grupos
de investigacion y para las unidades de investigacion de los programas académicos a los que
pertenezcan los productos postulados.

c) Presentar para aprobacion de la Rectoria, un acta de verificacion de los productos presentados
por los aspirantes al beneficio de estimulos y una recomendacion del beneficio a otorgar, segun
el estudio realizado.

El Comite de Estimulos a la Produccion Intelectual, sesionara cada vez que sea necesario y
dependiendo de las solicitudes que sean enviadas al mismo.

ARTICULO 14°. DE LAS UNIDADES DE INVESTIGACION DE LOS PROGRAMAS
ACADEMICOS: La Unidad de Investigacion de cada Programa Académico, esta conformada por el

A
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coordinador de ésta, quien lo preside y por los profesores investigadores y estudiantes del semillero
o de los semilleros del programa.

Son funciones de la Unidad de Investigacion de cada Programa Académico:

a) Promover la creacién y consolidacion de Grupos de Investigacion a su interior y |a participacion
de sus profesores en éstos a través de proyectos de investigacion.

b) Promover la conformacion y el fortalecimiento de Semilleros de Investigacion en su Programa
Académico y la participacion de sus estudiantes y profesores en actividades de investigacion
formativa dentro de éstos.

c) Evaluar y conceptuar sobre los Proyectos de Investigacion presentados por sus grupos y
semilleros de investigacion.

d) Promover la formacion de redes académicas investigativas.

e) Proponer al Comité Central de Investigacion, las lineas de investigacion pertinentes y acordes
con los intereses del programa, asi como promover el conocimiento de técnicas, métodos y
procedimientos de investigacién mediante |la programacion y realizacion de eventos de caracter
cientifico.

f) Sistematizar la informacién sobre las actividades y los resultados de los proyectos de
Investigacion, asi como el estado de ejecucion financiera de los mismos.

g) Realizar un informe semestral donde se muestren los resultados y los logros de su trabajo
investigativo.

ARTICULO 15°. DE LOS GRUPOS DE INVESTIGACION: La Corporacién Universitaria
Comfacauca — Unicomfacauca se acoge a la definicion del Ministerio de Ciencia Tecnologia e
Innovacion sobre los grupos de investigacion, definidos como: ‘el conjunto de personas que
interactuan para investigar y generar productos de conocimiento en uno o varios temas, de acuerdo
con un plan de trabajo de corto, mediano o largo plazo (tendiente a la solucién de un problema)”.
La Corporacion Universitaria Comfacauca - Unicomfacauca pretende que los grupos de
investigacion sean espacios de interaccion de saberes donde se desarrollen propuestas que ayuden
al desarrollo cientifico, técnico, tecnolégico, innovador y social de las necesidades del entorno social
y econémico de la regién y el pais.

PARAGRAFO 1°. DE LA CREACION DE LOS GRUPOS DE INVESTIGACION: Los grupos de
investigacion son avalados por la Corporacién y pertenecen a la misma. Un grupo existe siempre y
cuando demuestre produccién de resultados tangibles y verificables.

Los grupos de investigacion de La Corporacion Universitaria Comfacauca — Unicomfacauca, se
crean mediante iniciativa de los Profesores de diferentes niveles de titulacion, tipo de vinculacion y
diversas disciplinas.

Los grupos de investigacion se formalizaran ante el Comité Central de Investigacion y su creacion
la aprueba la Rectoria.

PARAGRAFO 2°. DE LA COORDINACION DE LOS GRUPOS DE INVESTIGACION: Los grupos
de investigacion seran coordinados desde los programas académicos de pertinencia y tienen la
siguiente estructura administrativa. \ VR«
1. Director del Grupo de Investigacion (elegido por el grupo de investigadores). 4
2. Profesores investigadores.

3. Investigadores externos o por convenio (opcional).
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4. Investigadores en formacion (en cualquiera de los subtipos de integrantes definidos por
MINCIENCIAS).

5. Estudiantes de pregrado y de especializacion.

PARAGRAFO 3°. Los grupos de investigacion y los profesores investigadores de la Corporacion,
deberan inscribirse en Mincienicas, una vez reciban el aval interno otorgado por la Rectoria.

ARTICULO 16°. DE LOS SEMILLEROS DE INVESTIGACION. Los Semilleros de Investigacion en
la Corporacion Universitaria Comfacauca — Unicomfacauca, son comunidades de aprendizaje
integradas por estudiantes y profesores, de una o de diferentes areas, y que apoyan los procesos
investigativos de los Grupos de Investigacion. Los Semilleros tienen como propésito gue sus
integrantes adquieran competencias investigativas que contribuyan a su formacién integral, a través
del desarrollo de actividades formativas en investigacién como la puesta en marcha de proyectos,
el estudio en temas particulares y el intercambio de experiencias académicas con los otros
miembros del grupo.

Los semilleros de investigacion estaran bajo la tutoria de los diferentes programas y grupos de
investigacion de la Corporacion. Cada semillero de investigacion cuenta con autonomia para
desarrollar las actividades que sean pertinentes para cumplir con su fin basico. Las actividades
seran planeadas de acuerdo con los limites establecidos por las areas y lineas de investigacion y
los planes estrategicos institucionales.

En cuanto a la estructura, los semilleros deben estar conformados como minimo por:

1.  Un Profesor Lider del Semillero
2. Un Estudiante Lider del Semillero
3. Minimo tres estudiantes que se catalogan como miembros y que deben estar activos.

PARAGRAFO: El aval para la creacion o continuidad de los semilleros de investigacion, estara
determinado por el Comité Central de Investigacién.

ARTICULO 17°. DE LAS AREAS Y SUB-AREAS DE INVESTIGACION. Las 4reas y sub-areas de
investigacion para la Corporacién Universitaria Comfacauca — Unicomfacauca, son ejes tematicos
disciplinares o multidisciplinares que permiten englobar los procesos, practicas, perspectivas y
resultados del accionar de grupos e investigadores. Las areas y sub-areas, que constituyen la
agenda de investigacion de los grupos, responderan a criterios de pertinencia, relevancia e impacto
social del contexto regional, nacional e internacional. Cada grupo de investigacién debera identificar
de forma clara las metas y tiempos en la consolidacion de las lineas del grupo de investigacién y
debera propiciar espacios para la revision rigurosa y reflexiva del cumplimiento de las mismas.

PARAGRAFO. Las areas y sub-areas de investigacion de los grupos de investigacion de la
Corporacion Universitaria Comfacauca — Unicomfacauca, seran analizadas y definidas por el Comité
Central de Investigacién y aprobadas por el Consejo Académico.

ARTICULO 18°. FINANCIACION DE LA INVESTIGACION: Para financiar la Investigacion, la
Corporacién asignara al menos el 4% del presupuesto general acorde con el plan de accién de
Investigacion aprobado por la Rectoria. La Corporacién propendera por el desarrollo y crecimiento
sostenible de la infraestructura de investigacion.

Adicionalmente, la corporacion propicia y requiere, que sus profesores investigadores, grupos de
investigacion y el Centro de Estudios y Proyectos de Innovacion y Desarrollo, busquen y gestione:;%

¥ i
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la financiacién externa de proyectos e iniciativas de investigacion ante entidades nacionales e
internacionales, o entidades o empresas potencialmente beneficiarias de resultados de
investigacion. Con esto se busca fortalecer y apalancar el crecimiento de la investigacion y los
grupos al interior de la corporacién.

ARTICULO 19°. FOMENTO DE LA INVESTIGACION: La Corporacion Universitaria Comfacauca —
Unicomfacauca, establece diferentes mecanismos de apoyo y fomento a la actividad investigativa
de su comunidad académica. Estos se materializan mediante convocatorias anuales para
financiamiento de proyectos de grupos y semilleros de investigacion, convocatoria para
financiamiento de publicacion de material docente, para contratacién de asistentes de investigacién
y jovenes investigadores, asi como las convocatorias para otorgar estimulos por produccion
intelectual y reconocimientos por labores investigativas para profesores, estudiantes, egresados y
administrativos.

PARAGRAFO: De manera anual, la Direccién de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, gestionara la
inclusion de un rubro para el fomento de la investigacion, el cual debera quedar incluido en el
presupuesto de investigacion que es aprobado por la Rectoria.

ARTICULO 20°. La Corporacion Universitaria Comfacauca — Unicomfacauca entiende que su

relacion con el medio es multidireccional y en esta medida debe promover el desarrollo articulado
de sus funciones de docencia, investigacion y extension de manera ética y con compromiso social.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Popayan, a los treinta (30) dias del mes de julio del afio dos mil veintiuno (2021)

(D itgue>

JUANLRISTOBAL VELASCO CAJIAO

Presidente \6}&
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