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C ook VECTOR 1: EXCELENCIA ACADEMICA
Unlcomfocauca

Durante el afo 2015, el Ministerio de
s Educacion  Nacional otorgdé a |la

Corporaciéon los registros calificados de

los programas de Gastronomia vy
EN EDUCACION Cocina Profesional, Derecho,
Administracibn de Empresas y la
Especializacion en Tecnologias de la
Informacion y la Comunicacion en
Educacion. Asi mismo, la renovacion de
los registros calificados para los

programas de Ingenieria de Sistemas,
Contaduria Publica.
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Para mejorar el desempeno de los estudiantes en las Pruebas Saber Pro:

58 docentes implementaron en Popayan la
metodologia de las pruebas Saber Pro en sus
evaluaciones, mientras que en Santander de
Quilichao lo hicieron 49 docentes y en
Puerto Tejada 14 profesores, estrategia que
contribuyé al rendimiento de los estudiantes
en su desempeio.

Se implementaron diferentes
estrategias como simulacros: Mas
de 255 estudiantes de Popayan,
Santander de Quilichao y Puerto
Tejada

Un analisis comparativo de los
promedios finales de Inglés 1 en todos
los programas, revelé que el rendimiento
académico se ha elevado como
consecuencia del aumento en la intensidad
horaria y el uso del libro guia.
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En el marco de los procesos de autoevaluacion, se llevo a cabo la medicion y
calificacion de la matriz de Autoevaluacion 2015 para todos los programas
académicos. Se construyeron los planes de mejora articulados al plan de
accion 2016.

En el afio 2015, la Escuela de
Desarrollo Profesoral capacito a 140
docentes de 162 con los que conto la

Corporacion, generando veinticinco
(25) espacios de formacion.




: Corporacion
-‘ . - .
\'1, Universitaria

Comfacauca

Unicomfacauca

VECTOR 2:
VISIBILIDAD INSTITUCIONAL Y

FORTALECIMIENTO DE LA PROYECCION
SOCIAL




C " Corp.orGCI"On VECTOR 2:
niversitaria VISIBILIDAD INSTITUCIONAL Y

Comfacauca .
FORTALECIMIENTO DE LA PROYECCION SOCIAL

Unicomfacauca

En el marco del desarrollo del proyecto MIETT con
recursos del Sistema General de REGALIAS, la
Corporacion Universitaria Comfacauca ha logrado
una ejecucién técnica del 65% y presupuestal del
52,7%, evidenciando un alto impacto en 21 meses:

772 estudiantes matriculados de ® N
810 que contempla el proyecto. & /MI E T
874 Estudiantes nivelados.

27 Instituciones de educacign e mereerde Hucodin Tenicay Teencgico defone el Gce
media capacitadas en articulacion
con la Educacion Superior.
300 docentes capacitados en
fortalezas para el PEI.
431 estudiantes beneficiados por
subsidio de transporte.
6 curriculos evaluados por
empresarios de la region.
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Unicomfacauca

Se realizaron dos consultorias:

1) Comfacauca: "Fortalecimiento
pedagogico para el mejoramiento de la
calidad educativa y desarrollo de la ruta de
la excelencia, segun el indice sintético de
calidad educativa, en los colegios de
Comfacauca’.

2) Secretaria de Educacion
Departamental: Evaluacion de 12 libros
escritos por docentes en "Formacion en
Competencias" para sus colegios.

A 31 de Diciembre de 2015 se dio apertura a 7 grupos nuevos en Posgrados. Asi
mismo, la Corporacion realizé 33 actividades de Educacion Continuada entre los que
cabe resaltar 15 Diplomados, 5 seminarios, 11 cursos y 2 consultorias, capacitando
a 664 personas: Popayan 382, Santander 147, Puerto 135.
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Unicomfacauca

Fue aprobado en el afio 2015 por el Banco Santander de Espafa, en alianza con
la Universidad Politécnica de Madrid (UPM) y la Corporacion Universitaria
Comfacauca, el proyecto denominado "Agregacion sostenible de valor al
café de las asociaciones de caficultores del cauca. Implantacion de
tecnologias de tostado”.

Unicomfacauca realiz6é un
convenio de Cooperacion
Interinstitucional para
Movilidad Docente y
Estudiantil con la
Universidad Politécnica de

Madrid.
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Por otra parte, en el marco de los procesos de movilidad docente y estudiantil, se
llevé a cabo en el mes de Junio una misién a Ecuador por parte de 10 estudiantes,
3 profesores y 1 egresado del programa de la Tecnologia Agroambiental. Del mismo
modo, se realizé en el mes de Diciembre, la Misidén a Peru con 18 estudiantes y 3
profesores de la Tecnologia en Gestion Gastrondémica.
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B samde septerbre Se ofrecio una clinica de ingles gratuita para
25 estudiantes de la Corporacion

Se capacitaron 54 docentes en inglés en nivel
basico e intermedio.

7 docentes realizaron un curso para la

Se realizo un evento de presentacion de la prueba TOEFL
internacionalizacion en casa

donde el pais invitado fue
Brasil, una Feria de
intercambio de estudios y un
Global Village con la
participacion de 5 estudiantes
extranjeros.

Se disefio y aprob6 el Reglamento de
movilidad nacional e internacional para
profesores y Reglamento de movilidad

nacional e internacional para estudiantes.
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Se actualizo la base de
datos correspondiente a
628 egresados no
graduados a Diciembre

La Corporacion disefié una
Ruta de egresados, que
proporcionara los

de 2014 lineamientos para lograr un
correspondiente al 89% mayor acompafiamiento
del total

Se realizaron durante el afio 2015, 10 actividades de capacitacion para
egresados de la Corporaciéon

Se diseiid un documento guia para orientar y preparar a los
estudiantes para la vida laboral
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FORTALECIMIENTO DE LA PROYECCION SOCIAL

Se vincularon 5 egresados a proyectos
de grupos de investigacion

Al mes de Diciembre, la Corporacion
realizé 68 convenios para practicas y
28 para pasantias de estudiantes de
diferentes programas
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A través de Bienestar Institucional, se llevaron a cabo diferentes actividades
durante el ano 2015, entre las que cabe resaltar:

« 15 torneos internos y externos en diferentes disciplinas deportivas.

« 25 talleres artisticos y de expresion cultural en los municipios de Popayan (8
talleres), Patia (El Bordo - 1 taller), Santander de Quilichao (7 talleres) y
Puerto Tejada (9 talleres).

« 11 jornadas de salud preventiva en los municipios de Popayan (4), Puerto

Tejada (3), Miranda (1) y Santander de Quilichao (3).
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Unicomfacauca

4 actividades para el crecimiento personal y la prevencion en el consumo de
sustancias psicoactivas, alcoholismo y cigarrillo.

« 7 campafias para fomentar los valores entre la comunidad universitaria, una
en Popayan, cuatro en Santander de Quilichao y dos en Puerto Tejada,

* 10 encuentros con los padres de familia en los diferentes municipios donde
hace presencia la Corporacion.

6 talleres de alimentacion saludable.
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Unicomfacauca
Entre las publicaciones en revista indexada de
circulacion internacional, la Corporacion realiz6:
* Publicacion de un capitulo de libro en un texto
NENORIAS internacional de la editorial Hispano-Alemana,

SIMPOSIO INTERNACIONAL DE EDUCACION,
PEDAGOGIA Y FORMACION

ISBN: 978-958-58932-83

"Editorial Académica Espafiola", titulado "Efectos
del método de Sintesis sobre las propiedades
mecanicas del Zr 02”.

* Publicacion "La influencia de las tic, en la
Educacién Superior, un apoyo en el proceso
- de ensefianza — aprendizaje” como capitulo del

Centro Histdrico Cartagena de Indias

INNOVAGIONESNAEDUGAGION libro "Innovaciones y Educacion para la Paz

Simposio | ional de  Educaci6
E@ARAM @AZ P;ﬂ(}ggzlgia“ nternacional  de ucacion y

modelos,

* Publicacion del articulo "Diagnoéstico de la

pagina Web de la Asociacion de Cabildos
Indigenas del Norte del Cauca-Colombia"”, en la
revista indexada Iberoamericana Razén y Palabra.

agredipe ifecode @ripd @ripeme &
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Unicomfacauca
La Corporacion conto con 5 articulos internacionales, incluyendo aU_C\L 3
uno en segunda lengua (inglés) para la revista perspectivas y 3 .
articulos internacionales (uno en Portugués) para la revista B

|+T+C E)‘

Asi mismo, 4 articulos de autores internacionales (Espafa,
Brasil) publicados en la edicion 2014 de la revista 1+T+C,
incluyendo un articulo en segunda lengua (portugués). 1 articulo
en segunda lengua (portugués) de un autor extranjero publicado
en la edicion 2014 de la revista Perspectivas.

Por otra parte, las guias de autores de las revistas Perspectivas
e I+T+C, han sido traducidas al inglés, con el objeto de
acercarse a autores de habla anglosajona. Las guias ya han sido
Cargadas y remitidas a autores angloparlantes.

El portafolio de servicios de los grupos de investigacion fue
elaborado y socializado en una de las reuniones con el sector
productivo en el norte del cauca en el marco del convenio 1113.
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B ASFACOP FF] UTADEO

ASOCIACION COLOMBIANA DE FACULTADES DE CONTADURIA PUBLICA UNIVERSIDAD DE BOGOTA JORGE TADEO LOZANO

Se llevé a cabo la Xl feria de Ciencia, Innovacion y creatividad en el mes
de Octubre en todas las sedes, en el marco de la semana universitaria.

Durante el afio 2015 se fortalecido la participacion de los grupos de
investigacion en las redes de investigacion existentes y llevdé a cabo una
alianza investigativa con el grupo de Investigacion Comunicacién-Cutura-
Mediacion, de la Universidad Jorge Tadeo Lozano (Bogota) y la
vinculacion durante el afio 2015 a la red ASFACOP (programa de
Contaduria Publica).
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La Corporacion cuenta con 2 libros resultados de
investigacion y 1 cartilla:

 Libro "La dimensién socio humanistica en
la formacién contable, potencialidades,
contribuciones y limitaciones" de Ila
directora del programa de Contaduria Publica,
en coautoria con Rosa Mercedes Goémez,
Antropo6loga Unicauca. El libro fue editado y
publicado por el sello editorial de
Unicomfacauca.

A S & + Libro "Poemas Uranicos" del egresado Diego
LADEEION SOOI ScA 1L Roman del programa de Comunicacion social

FORMACION CONTABLE. .
POTENCIALIDADES, CONTRIBUCIONES Y LIMTACIONES Yy Periodismo.

 Cartilla denominada "Guia para la

B e s e certificacion de fincas cafeteras, elaborada
por los profesores del programa de

Agroambiental.

Gm
Cortocauca
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Fueron patrocinados para estudios de
Maestria y Doctorado, 4 docentes
investigadores en el afio 2015.

Se han patrocinado desde investigaciones 10
ponencias de docentes: 4 a eventos
nacionales (Bogota, Cali y Cartagena) y 6 a
eventos internacionales (Brasil, Meéxico,
Chile, Portugal y Ecuador).

Los estudiantes de 8 semilleros asistieron a
encuentros regionales para promocion de la
investigacion

estion / Investigacion
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La Corporacion en el afio 2015 actualizo los siguientes documentos de politicas
institucionales:

1. Régimen de Matricula.

2. Reglamento Salas de Computo.

3. Reglamento de Biblioteca.

4. Reglamento de Uso de Laboratorios.

5. Reglamento de Recursos Fisicos y Tecnolégicos del Centro de Produccion
Audiovisual.

Ademas, llevd a cabo el ajuste de perfiles, funciones, procedimientos e
indicadores de los procesos administrativos de la Corporacion.
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Unicomfacauca

Unicomfacauca realiz0 62 actividades de capacitacion de 42
propuestas, cumpliendo asi el 147% de la meta y beneficiando a 152
colaboradores entre administrativos y docentes.

Se realizaron 23 actividades de clima organizacional de 12
propuestas, las cuales han beneficiado a mas de 330 personas entre
administrativos y docentes, cumpliendo la meta en un 192%.
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La Corporacion cuenta con un
documento SG- SST alineado con el
SGC.

Procesos implementados establecidos
en la politica de gestion documental,
de acuerdo con la normativa.

A Diciembre de 2015, la Corporacion
realiz6 una ejecucion del 97% del
presupuesto de inversion
correspondiente a $599.828.898
pesos.
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VECTOR PORCENTAJE
vector 1 94%
vector 2 89%
vector 3 99%
vector 4 93%
vector 5 102%
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