CONVENIO DE COLABORACION DE MOVILIDAD ACADEMICA ENTRE LA
CORPORACION UNIVERSITARIA COMFACAUCA - UNICOMFACAUCA Y ULTIMATE

SUMMER ADVENTURE S.A.S.

ENTRE LOS SUSCRITOS A SABER,

De una parte, la CORPORACION UNIVERSITARIA COMFACAUCA, en agelante
UNICOMFACAUCA, con sede principal en Calle 4 # 8-30 en la ciudad de Popayan, y en
su nombre y representacion CLAUDIA MILENA GARCIA CASTILLO, mayor de edad,
identificado con cédula de ciudadania No. 37.514.347, obrando en su calidad de Rectora

(e) Representante Legal (e) para el presente acuerdo.

Y de la otra, ULTIMATE SUMMER ADVENTURE S.A.S., en adelante ULTIMATE con
sede principal en la ciudad de Bogota D.C., y en su nombre y representacion LINA
MARIA VILLAMIL SAAVEDRA, mayor de edad, identificada con Cédula de Ciudadania
No. 52.256.477 de Bogota, obrando en su calidad de gerente y representante de la marca
Camp Leaders en Colombia.

Ambas partes en ejercicio de sus funciones que les han sido legalmente atribuidas y
reconociéendose mutuamente capacidad juridica suficiente.

EXPONEN:

Que UNICOMFACAUCA y ULTIMATE estan interesadas en realizar acciones que
promuevan la movilidad estudiantil de la comunidad educativa de esta corporacion, con
el fin de brindar a los estudiantes la oportunidad de enriquecer sus habilidades
profesionales e interpersonales a través de la inmersion en la cultura americana.

Que ULTIMATE es una compania dedicada a la promocion de intercambios en el exterior,
a traves de sus programas ofrece a jovenes colombianos la posibilidad de vivir una
experiencia unica e invaluable en el extranjero, en la que podran compartir con personas
de diferentes lugares del mundo, para crecer como personas, representar nuestra
cultura, mejorar sus competencias laborales e interculturales, sus competencias en
inglés como lengua extranjera, viajar y divertirse durante el intercambio. Que ULTIMATE
tiene como mision el inspirar a otros a ir mas alla y vivir experiencias que les den
crecimiento personal y profesional.

Que UNICOMFACAUCA, en razén de su mision, principios y propdsitos, y con el
proposito de brindar a su comunidad estudiantii mas oportunidades de intercambio
cultural y movilidad estudiantil, ha establecido los canales de comunicacion necesarios
para trabajar en un acuerdo que le dé a las partes un beneficio mutuo.



a)

b)

Que, en tal virtud, las dos Instituciones consideran pertinente establecer un medio que
permita una colaboracién mutua, estableciendo para ellos los instrumentos adecuados,
razén por la cual han decidido suscribir el presente convenio de cooperacion.

ACUERDAN LAS SIGUIENTES CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto general del convenio: el presente convenio tiene por objeto
establecer el marco general y los lineamientos principales de cooperacion para facilitar
la movilidad de los estudiantes de UNICOMFACAUCA, interesados en el programa de
Camp Leaders.

SEGUNDA. Modalidades de colaboracion: para satisfacer el objeto definido en la
clausula primera de este convenio, ambas partes se obligan, de acuerdo con los
compromisos y responsabilidades aqui establecidas, a tener:

Participacion conjunta en programas que le permitan a la comunidad de
UNICOMFACAUCA vivir experiencias de intercambio cultural e intercultural.
Cooperacion para mejorar el desarrollo de las competencias en lenguas extranjeras de
los participantes pertenecientes a UNICOMFACAUCA.

TERCERA. Programas especificos: a continuacion, se mencionan los programas que
hacen parte de este convenio, las condiciones minimas para el desarrollo de cada uno,
y |las responsabilidades y obligaciones de quienes hagan parte de los mismos.

CAMP LEADERS: Programa de Campamentos de Verano en los Estados Unidos de
América (EUA), el cual a su vez cuenta con dos opciones, en la modalidad de Personal
de Servicios (Support Staff) y en la modalidad de lider de grupo o especialista (Camp
Counselor).

PARAGRAFO 1: CAMP LEADERS abre una convocatoria anual al inicio del segundo
periodo académico donde los participantes interesados en hacer parte del programa
registran su informacion para dar comienzo a su proceso. Para cada una de las opciones
de nuestro programa, CAMP LEADERS ha establecido unos requisitos minimos para ser
parte de los mismos. Para participar en el programa de Support Staff, los participantes
deben tener entre 18 y 28 afos, tener un nivel de inglés minimo intermedio (B1), y contar
con una disponibilidad minima de 11 semanas entre los meses de junio y agosto, y estar
disponible para trabajar hasta minimo la segunda semana de agosto del afo en el que
vigjan. La fecha maxima de contratacion sera siempre el 30 de agosto. La modalidad de
Support Staff requiere la visa J1 de Work and Travel, la cual tiene como requisito ser
estudiante activo de educacion superior, de un programa de formacién profesional,
tecnica o tecnologica, con una carga académica de minimo 20 horas semanales en
modalidad presencial. Para cumplir con este requisito, el estudiante debe haber cursado
al menos 2 semestres, y tener al menos un semestre pendiente por cursar antes de viajar.

¢



Para participar en el programa de Camp Counselor, los participantes deben tener
experiencia trabajando con nifos (o la disposicion para hacerlo), tener un nivel de inglés
avanzado (B2-C1), talentos o habilidades que pueda ensefar en el campamento y contar
con una disponibilidad minima de 10 semanas entre los meses de junio y agosto, y estar
disponible para trabajar hasta minimo la segunda semana de agosto del afo en el que
viajan. La fecha maxima de contratacion sera siempre el 21 de septiembre.

PARAGRAFO 2: Para hacer parte del programa, los participantes interesados deben
cumplir con el proceso de inscripcién en la plataforma CAMP LEADERS, programar una
primera entrevista donde se revisaran los requisitos minimos para participar en el
programa, se aclaran inquietudes y se dejaran en claro las expectativas del programa.
Durante esta entrevista también se programara la entrevista formal (para la cual se debe
hacer un primer depdsito), se explicaran los pasos del proceso, y de igual forma
recomendaciones acerca de la informacion que se debe registrar en la aplicacion. Una
vez realizada la entrevista formal, el participante recibira la informacion de los
requerimientos de los pasos a seguir para dar inicio a la etapa de busqueda y ubicacion
en un campamento de verano. Todo el proceso es guiado y supervisado de manera
constante por el personal de ULTIMATE.

PARAGRAFO 3: Los estudiantes seleccionados se comprometen con ULTIMATE a recibir
las asesorias necesarias para el buen desempefio de sus labores en los EUA y a
programar su viaje dentro de las fechas establecidas por su contrato y aprobadas por
UNICOMFACAUCA, regresando al pais después de concluir sus compromisos con el
campamento y antes del vencimiento de su permiso de estadia en los EUA. ULTIMATE
no se hace responsable si los participantes deciden extender su estadia en los Estados
Unidos despueés de terminado su contrato.

PARAGRAFO 4: Los estudiantes seleccionados se comprometen a cumplir con los
compromisos adquiridos al firmar el contrato laboral con sus respectivos campamentos

durante el tiempo de su estadia en los EUA, observando los principios, normas vy
reglamentos que los rigen.

PARAGRAFO 5: Los participantes deben cubrir los siguientes costos adicionales, los
cuales no estan incluidos en el costo del programa: VISA Americana, tiquetes aéreos y
terrestres nacionales e internacionales.

CUARTA. Obligaciones de las partes: en virtud del presente convenio y en aras de
mantener siempre un espiritu de justicia social, previo cumplimiento de los requisitos

necesarios exigidos para cada programa y de disponibilidad, cada una de las partes se
compromete a:

RESPONSABILIDADES DE ULTIMATE



a)

c)

d)

i)

K)

a)

Otorgar cupos ilimitados a los estudiantes de UNICOMFACAUCA para participar en el
Programa CAMP LEADERS, ya sea en la opcion Support Staff o Camp Counselor, con
previo cumplimiento de los requisitos establecidos por ULTIMATE para los programas.
Informar a UNICOMFACAUCA con anticipacién del inicio y cierre de convocatorias de
participacion en el programa.

Ofrecer cronogramas de pago flexibles para el pago de los costos de participacion en
los diferentes programas del convenio.

No cobrar ningun monto adicional o diferente al costo del programa publicado en nuestra
pagina web.

Proveer el mejor servicio y completa informacion para facilitar a todos los participantes
la ubicacion en campamentos en los EUA, asi como brindar acompanamiento constante
a lo largo del proceso, desde el momento de inscripcion hasta su regreso a su pais de
origen.

Participar activamente en stands o ferias que la universidad organice para promocionar
los programas, en la medida que las fechas de los eventos lo permitan. Asi como realizar
campanas para mostrar las ventajas del programa.

Incluir guias, actividades de asesoria y permanente acompanamiento con el fin de facilitar
los tramites relativos a las formalidades consulares de los participantes seleccionados.
Dirigir una reunion de preparacién y entrenamiento en la ciudad de POPAYAN, la cual no
tiene ningun costo adicional ya que esta incluida dentro del costo total del programa.
Contar con aliados estratégicos en EUA para: 1) hacer labores de mercadeo en los
campamentos en los EUA y ubicar las plazas para los participantes; 2) emitir la
documentacion oficial (tal como el registro en SEVIS y expedicién del documento DS-
2019) que los estudiantes requieren para el tramite de la visa y poder participar en el
programa legalmente.

Hacer las gestiones necesarias para que los patrocinadores (sponsors) cumplan con el
envio de todos los documentos necesarios para la solicitud de la VISA Americana, y
cumplan con asegurar el acceso a la poliza del seguro médico; para que los
campamentos que contraten a los estudiantes cumplan con los términos de los contratos
y realicen los tramites necesarios para la expedicion del SSN (Social Security Number /
Numero de Seguridad Social) a los participantes.

Mantener y compartir con UNICOMFACAUCA un archivo actualizado con la informacion
de los participantes de la universidad que viajan en el programa CAMP LEADERS, donde
se incluira tambien la informacion de las fechas de contratacion y el campamento en el
cual se lleve a cabo el programa.

Emitir un certificado de participacion para las personas que hagan parte del programa y
que cumplan de manera exitosa con el mismo en los Estados Unidos.

RESPONSABILIDADES DE UNICOMFACAUCA "
Facilitar al personal de ULTIMATE los espacios fisicos y equipos tecnoldgicos y
audiovisuales para que realicen actividades de divulgacion del programa en las ferias de
internacionalizacion de UNICOMFACAUCA.



b) Incluir informacién de CAMP LEADERS en los medios de difusion que

c)

d)

e)

UNICOMFACAUCA emplee para la promocion de los programas y procesos relacionados
con este convenio.

Incluir el presente Convenio, sus acciones y resultados en el indice de movilidad
estudiantil de UNICOMFACAUCA.

Facilitar a los participantes de los programas del Convenio, los permisos y las licencias
académicas en caso de necesitarlas, para el cumplimiento de la oferta laboral, siempre y
cuando se encuentre dentro del marco del Reglamento Estudiantil y la normativa interna
de UNICOMFACAUCA.

Manejar los programas del Convenio Unica y exclusivamente para los estudiantes y
egresados de UNICOMFACAUCA.

QUINTA. Duracion del convenio: El presente convenio tendra una duracion de un (1)
anos contados a partir de la fecha de la suscripcion del presente documento y sera
renovado por el mismo periodo de tiempo a menos que se proponga su modificacion o
anulacion a iniciativa de cualquiera de las partes. No obstante, las partes convienen, en
que, en todo evento, antes de darlo por terminado se comprometen a cumplir las
acciones que se hubieren iniciado.

SEXTA. Terminacion del convenio: Las partes podran dar por terminado el presente
convenio, sin mediar requerimiento previo y sin que haya lugar a reconocimiento de
indemnizacion de perjuicios de ninguna naturaleza, en los siguientes eventos: 1) El
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que asumen las partes de este
convenio. 2) La cesion que del convenio hagan las partes sin la autorizacion expresa,
previa y por escrito de UNICOMFACAUCA y ULTIMATE.

SEPTIMA. Veedores del convenio: Por parte de ULTIMATE, el funcionario delegado
sera el mismo representante de la empresa y quien firma el presente convenio. Por parte
de UNICOMFACAUCA, el funcionario delegado sera el mismo representante de la
institucion y quien firma el presente convenio.

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota a los 5 dias del mes de abril de 2026.

CORPORACION UNIVERSITARIA COMFACAUCA ULTIMATE SUMMER ADVENTURE
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CLAUD IL A CASTILLO IL SAAVEDRA
Rectora (e) Gerente General



