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CORPORACION UNIVERSITARIA COMFACAUCA
BIENESTAR INSTITUCIONAL
PERMANENCIA Y GRADUACION ESTUDIANTIL
PRIMER PERIODO - 2024

INFORME GENERAL DE RESULTADOS DE LA APLICACION DEL INSTRUMENTO
(ENCUESTA) DE CARACTERIZACION PARA LA DETERMINACION DE VARIABLES DE
RIESGO PARA LA PERMANENCIA'Y GRADUACION ESTUDIANTIL*

*El presente informe se genera a los siete (07) dias del mes de junio de 2.024. Elabor6: Luisa Fernanda Rico
Mufioz (Psicéloga), Asistente de Permanencia y Graduacion Estudiantil — UNICOMFACAUCA, 2024-1.

1. INTRODUCCION

Las variables psicosociales se han convertido en una importante causal de desercion,
impidiendo que gran nimero de estudiantes que inician su ciclo formativo en
educacioén superior, no logren culminar su meta inicial. A nivel del contexto colombiano,
Barragan & Patifio (2.013) manifiestan que “la desercion en la universidad hace parte
de la desigualdad que caracteriza a la educacion superior colombiana, donde pocos
entran y un namero reducido termina”. Hernandez y Hernandez (1999, citado por
Meléndez, Merifio, Londofio, & Pana, 2008) definen la desercién escolar universitaria
como el proceso en el cual:

“...El nimero de alumnos matriculados en la universidad no sigue la trayectoria
normal de su carrera, bien sea por retirarse de ella o por demorar mas tiempo
del previsto en finalizarla, lo cual afecta el indicador correspondiente al tiempo
de permanencia de un estudiante...”

A nivel de Colombia, las principales caracterizaciones sobre desercion las ha realizado
el Ministerio de Educacion Nacional (MEN, 2.009, 2.013, 2.015); encontrandose
también estudios independientes en universidades como la Universidad Nacional de
Colombia, Universidad de Los Andes, Universidad de La Guajira, Universidad de
Ibagué, etc. Entre las causas de la desercidn, Barragan y Patifio (2.013) afirman que
una de las esenciales es “la falta de recurso econémico”.

Bajo la contextualizacion anterior, y en el marco orientador del Proyecto Educativo
Institucional (PEI), el Plan de Desarrollo Institucional 2.020-2.025 y la “Guia para la
Implementacion del Modelo de Gestion de Permanencia y Graduacién Estudiantil en
Instituciones de Educaciéon Superior” propuesto por el Ministerio de Educacion
Nacional para el afio 2.015 y dentro de la gestién realizada por Permanencia y
Graduacion Estudiantil, como sub-proceso integrado a Bienestar Institucional
Unicomfacauca, se realizo, en el primer periodo del 2.024, el disefio, la planeacion y
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aplicacion del instrumento (encuesta) de caracterizacion para la determinacién de
variables de riesgo para la Permanencia y Graduacion Estudiantil en Unicomfacauca,
denominada “Encuesta de caracterizacion PIPE”.

El objetivo de la aplicacion instrumental estuvo referido a: “ldentificar los atributos de
orden individual, socioeconémico, académico e institucional de los estudiantes que
permita fortalecer la capacidad institucional (recursos técnicos, informaticos, de
personal y financiero) y crear politicas institucionales que respondan a las necesidades
de la poblacién”; asimismo “Utilizar el diagnéstico para la toma de decisiones, la
definicion de estrategias y el seguimiento de la problematica de la desercion”. Para la
aplicacion del instrumento, se contd con la participacién doscientos veintitrés (223)
estudiantes de pregrado de Popayan.

2. GENERALIDADES

Tabla 1.
Ficha Técnica

Margen de Error 5%
Nivel de Confianza 95%
Nivel de Heterogeneidad 50%
Tamafio del Universo 543
Tamafio de la Muestra 226

Estudiantes

Muestra Real Tomada 223
Estudiantes

Modalidad Tecnolbgica

Profesional
Criterios estadisticos para la seleccion de la muestra

Popayan: Cl 4 N° 8-30 Teléfono: 8386000 Ext. 13y 141 wemermmees | CONtacto@unicomfacauca.edu.co
o T

Santander de Quilichao: CI 5 N° 9-50 Teléfono: 8298729 Ext. 457 y 458 www.unicomfacauca.edu.co




Corporacién
Universitaria
Comfacauca

ACREDITACION
INSTITUCIONA|

L
Unicomfacauca =ainzeee

3. DATOS DE IDENTIFICACION

3.1 SEXO DE NACIMIENTO

1%

= Hombre
= Mujer

m Otro

Figura 1. Participacion segun sexo.

Como se observa en la grafica 3, la participacion de la poblacién masculina fue de un
59% tomando una ventaja del 19% frente a la poblacion femenina con un 40%, para el
actual periodo académico se logra evidenciar una diferencia significativa en la variable
del sexo de los estudiantes que ingresan a la Corporacion Universitaria Comfacauca —
Unicomfacauca, ya que como se ha identificado anteriormente esta variable no
denotaba una diferencia notable como lo hace actualmente.

3.2 ORIENTACION SEXUAL

1%_ 1%

B Heterosexual
B Homosexual
i Bisexual

B Asexual

M Pansexual

Figura 2. Orientacion sexual.
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La orientacion sexual, teniendo en cuenta la clasificacion histérica que de la misma se
ha hecho (Heterosexual y Homosexual), es de vital importancia, puesto que el estilo
de vida, en razo6n de la sexualidad de los estudiantes, puede variar de unos a otros, y
puede llegar a implicar cierto riesgo para la convivencia, sobre todo si no se da una
adecuada cultura del respeto hacia aquellos estudiantes considerados con una
preferencia sexual diferente, por ello dentro de dicha clasificacion se anexan (bisexual,
asexual y pansexual); retomando lo anteriormente mencionado es, sin lugar a dudas,
una responsabilidad de toda Institucion de Educacién Superior.

De acuerdo con los resultados obtenidos, a nivel de la Corporacién Universitaria
Comfacauca - Unicomfacauca Popayan, prima la orientacion sexual heterosexual
(92%), seguido de los estudiantes cuya orientacion sexual es bisexual (5%),
homosexual (1%) vy finalizando con aquellos estudiantes asexuales (1%) vy
pansexuales (1%). Los resultados obtenidos son significativos, puesto que permite
descartar que la orientacion sexual pueda convertirse en una variable de riesgo para
la permanencia y graduacion estudiantil, por lo menos, en una fase inicial de estudio.

3.3 IDENTIDAD DE GENERO

1%

= Masculino
= Femenino

Otro

Figura 3. Identidad de género

Como se logra evidenciar en los resultados, actualmente la diversidad sexual de los
jovenes esta presente en todos los aspectos de la vida, incluyendo su proceso de
formacion profesional, ya que esto, aun representa uno de los mayores conflictos en
la sociedad, entendiéndose la identidad de género como la percepcion subjetiva de la
persona, conforme a su propio género, independientemente de su sexo bioldgico,
denotando que mayormente se identificaron un 59% masculino, femenino con un 40%
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y finalmente un 1% aquellos estudiantes que se identifican con otra identidad de
género. Los resultados obtenidos son significativos, puesto que permite descartar que
la identidad de género pueda convertirse en una variable de riesgo para la
permanencia y graduacion estudiantil, por lo menos, en la fase inicial de adaptacion a
la universidad y al estudio.

3.4 EDAD

= 15-20
= 20-25
25-60

Figura 4. Promedio de edad.

El promedio de edad entre los estudiantes participantes, fue de: quince a veinte afios
(15-20) afios de edad con un 73% tanto para mujeres y hombres, lo que corresponde
a los ciclos del desarrollo de la adolescencia tardia, en esta etapa se termina de
completar el proceso de maduracion sexual y el adolescente se prepara para la
adultez. Implica la culminacién de los estudios secundarios, asi como la exploracion
de intereses académicos o profesionales. Este dato es relevante, puesto que permite
comprender algunas causales del ciclo del desarrollo, que podrian tener injerencia en
la permanencia y graduacioén estudiantil. El ciclo del desarrollo en que se encuentre un
estudiante determina, en buena medida, el grado de motivacion y claridad que el
mismo tenga frente al proceso formativo ya iniciado o en proceso de hacerlo.

Para el presente estudio, y en relacion con el anterior periodo académico 2023-2, la
edad de los estudiantes de primer ingreso, se mantuvo. El posicionamiento de la
mayoria de estudiantes en el ciclo de la adolescencia tardia conlleva a que las
preocupaciones se centren en temas como la rebeldia, la resistencia a adaptarse a la
vida adulta, la busqueda de una identidad propia, los conflictos con los padres, los
problemas para adquirir nuevas responsabilidades.
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Respecto a alguna variable de riesgo relacionada con el ciclo del desarrollo, esta
puede estar referida a las dificultades para adaptarse a la vida universitaria y a la
adultez, lo cual trae consigo demandas econdmicas, emocionales, socio espaciales,
entre otras.

3.5ESTADO CIVIL

0%

= Soltero(a)

= Casado(a)

= Unidn Libre

= Viudo(a)

= Soltero (a) cabeza de
familia

Figura 5. Estado civil.

De acuerdo a los resultados obtenidos, la gran mayoria de los estudiantes se
encuentran en un estado civil soltero con un (91%); este resultado es entendible, dado
el ciclo desarrollo y la edad en que se encuentran la mayoria de estudiantes objeto de
estudio. Si bien, tener un estado civil soltero, en cierto grado, tiene menos
responsabilidades, pueden surgir otras referidas a las demandas de tipo econémico.

3.6 ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA DEL LUGAR DE RESIDENCIA
1% 0%

ml1
m2
m3
m4
m5

m6

Figura 6. Estratificacion socioeconémica estudiantil
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Analizando la figura anterior encontramos que la mayoria de estudiantes, se
encuentran viviendo en estrato uno (1) con un porcentaje del 42%y dos (2) con el 35%,
seguido del 17% que viven estrato 3, y el 5% en estrato 4 y finalmente en estrato cinco
el 1% y con el seis el 0% que corresponde a una sola persona con este estrato. Las
implicaciones socioecondmicas de esta topografia social radican en que, los
estudiantes de primer ingreso pueden llegar a presentar ciertas limitaciones
econdmicas para suplir algunas necesidades y requerimientos del proceso formativo
en que se encuentran; necesidades como transporte, pago de arrendamientos,
alimentacion, requerimientos segun programa (materiales escolares o asistencia a
eventos y actividades de campo) e incluso para el pago de la matricula, lo cual puede
llevar a que los estudiantes se vean forzados a dejar sus estudios y se dediquen a
buscar alguna modalidad laboral con el fin de suplir gastos.

Cabe aclarar que este item es analizado con el total de los estudiantes que se

matricularon para el primer periodo académico del 2024 a primer semestre en los
programas de pregrado; es decir 543 estudiantes en Popayan -Cauca

3.7 DEPARTAMENTO DE NACIMIENTO

M Bogota D.C
0%—_ 0% _ 0% _0%_ 0% B Amanzonas
0% B Antioquia

M Arauca

M Atlantico

M Bolivar

M Boyaca

M Caldas

M Caqueta

M Casanare

m Cauca

m Cesar

M Chocé

M Cérdoba

M Cundinamarca

M Guainia

= Guajira

= Guaviare

M Huila

m Magdalena
Meta

M Narifio

™ Norte de Santander
Putumayo
Quindio
Risaralda
San Andrés y Providencia
Santander
Sucre
Tolima
Valle del cauca
Vaupés
Vichada

0%

Figura 7. Departamentos de nacimiento
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La Corporaciébn muestra una expansion en el contexto nacional. De acuerdo a los
resultados, Unicomfacauca ha recibido, para el primer periodo de 2.024, estudiantes
provenientes de diecisiete departamentos, ademas del Cauca con (79%). Los tres
departamentos de mayor afluencia de estudiantes son: Narifio el (8%), Valle del Cauca
con un (4%), seguidamente de Huila y Putumayo con un (3%). De estos resultados se
puede inferir que Unicomfacauca posee un adecuado posicionamiento en el ambito
local y departamental.

3.8 GRUPO O COMUNIDAD ETNICA.

M Indigena

M Gitano (a) o Rrom

M Raizal del archipiélago de San
Andrés y Prividencia

M Palenquero (a) de San Basilio

M Negro (a), mulato (a),
afrodescendiente,

afrocolombiano (a)
M Ningun grupo étnico

Figura 8. Grupo o comunidad étnica.

Los grupos o comunidades étnicas son todas aquellas en las que se comparten una
cultura similar como lo son las creencias, valores, comportamientos, idiomas,
religiones, antepasados, entre otras caracteristicas que tienden a pasar de generacion
en generacion. Esta variable se considerar riesgo de desercion, ya que puede estar
referida a las dificultades para adaptarse a la vida universitaria y a la adultez, el
desplazamiento implica un desprendimiento del habitat y confort familiar y cultural en
el gue se encuentra el estudiante, lo cual trae consigo demandas de adaptacion a otro
contexto socio-cultural, econémicas, emocionales, socio espaciales, entre otras, como
la toma de decisiones y resolucion de problemas, que pueden llevar al estudiante a
presentar cierto grado de angustia.

Actualmente la Corporacién muestra una expansion en el contexto nacional, de tal
manera que esta inmerso las diferentes culturas y grupos étnicos a los cuales llegan a
pertenecer los estudiantes que ingresan. Para el primer periodo del 2.024, se evidencia
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que ingreso un (20%) de estudiantes pertenecientes a la comunidad indigena y un
(7%) afrocolombiano, a la Corporacion Universitaria Comfacauca- Unicomfacauca
Popayan.

Por ello como institucion que promueve la educacion integral para un buen desarrollo
profesional como personal, se promueve el derecho de acceder a una educacion de

alta calidad, construyendo estrategias que favorezcan su permanencia.

3.9 ¢ PRESENTA ALGUNA DISCAPACIDAD ACTUALMENTE?

M Discapacidad
Visual

M Discapacidad

6% Auditiva
(]

m Discapacidad
Fisica

M Discapacidad
Cognitiva

M Discapacidad
Psicoldgica

B No presenta
ninguna
discapacidad

Figura 09. ¢ Presenta alguna discapacidad actualmente?

Se entiende como personas con discapacidad aquellas que presentan deficiencias
fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al interactuar con el
entorno, encuentran diversas barreras, que pueden impedir su participacion plena y
efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con los demas ciudadanos.
(Convencién de la ONU, 2006, y Clasificacion Internacional del Funcionamiento, la
Discapacidad y la Salud, OMS, 2002), asi mismo se identifica que esta poblacién
continuamente es excluida por los diferentes grupos sociales, sin excepcion del
contexto universitario siendo este un factor de riesgo de desercion.

La Corporacion Universitaria fomenta la igualdad y la inclusién de tal manera que se
crean estrategias que se acojan a las diferentes necesidades que los estudiantes con
barreras a la educacion necesitan para su formacion integral como profesionales.
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Mediante los resultados obtenidos se logra identificar que un (12%) presenta
discapacidad visual, un (6%) psicoldgica y por ultimo fisica y auditiva con un (1%) de
los estudiantes que ingresaron para el primer periodo del 2024 a la Corporacién
Universitaria Comfacauca- Unicomfacauca Popayan.

4. INFORMACION FAMILIAR

4.1 { ACTUALMENTE SU PADRE O MADRE VIVEN?

20
0% &

mSi mSi

m No H No

= No aplica 1 No aplica
Figura 10. ¢ Actualmente su Madre vive? Figura 11. ¢ Actualmente su padre vive?

La presencia de las figuras paternas es una variable de interés para el presente
estudio. Debido a que la desestructuracion del nucleo familiar basico, genera un gran
estado de tension en el estudiante, marcando pautas que generen abandono de sus
estudios universitarios. Aunque, en algunos casos, ciertos estudiantes pueden llegar
a reconfigurar la forma en que se vivencia el proceso de duelo y generar procesos
efectivos de superacién y resiliencia; Segun los resultados obtenidos el 94% de la
poblacion refiere que su madre aun esta con vida, el 86% por parte del padre, con una
diferencia del 8%, el 6% de la madre y el 12% en el item que su padre ya fallecio y
finalmente un 2% que no tiene contacto con su padre, por lo cual desconoce su estado.

4.2 ¢ ESTADO CIVIL DE SUS PADRES?

Popayan: Cl 4 N° 8-30 Teléfono: 8386000 Ext. 13 y 141 ' 4 contacto@unicomfacauca.edu.co

VIGILADA MINEDUCACION

Santander de Quilichao: CI 5 N° 9-50 Teléfono: 8298729 Ext. 457 y 458 www.unicomfacauca.edu.co




Corporacién
Universitaria
Comfacauca

ACREDITACION
INSTITUCIONAL

Unicomfacauca =ainzeee

H Unidn libre

M Separados

H Casados

H Divorciados

M Viudo (a)

1 Padres fallecidos

Ninguna de las anteriores

Figura 12. ¢ Estado civil de sus padres?

Gran parte de la poblacion estudiantil, de primer ingreso, refieren que el estado civil
de los padres casados son 31%, en un porcentaje igualitario con un 31% que se
encuentran separados, los que estan en union libre son el 21%, los que no se
encuentran en ninguna de las anteriores categorias son el 9%, padres que presentan
un estado de viudez el 4%, los divorciados el 3% e igualmente se encuentra la
existencia de estudiantes cuyos padres fallecieron con él 1%; La desestructuracion del
nuacleo familiar béasico, por cualquier tipo de motivaciébn (muerte, separacion,
abandono, mutacién a otros contextos familiares, etc.) genera un gran estado de
tension en el estudiante, y con mayor grado cuando estos episodios se han presentado
en la nifiez media o tardia (adolescencia) como en la mayoria. El peso de las
relaciones entre los padres puede llegar a afectar el rendimiento académico del
estudiante, sobre todo cuando estos han sido recientes, y marcar pautas para el
abandono del sistema educativo. Aunque, en algunos casos, ciertos estudiantes
pueden llegar a reconfigurar la forma en que se vivencia el proceso de la separacion
de los padres y generar procesos efectivos de resiliencia.

4.3 ; CUANTOS HERMANOS TIENE?
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m Cero
B Uno

m Dos

W Tres

M Cuatro

m Cinco o mas

Figura 13. ¢ Cuantos hermanos tiene?

La conformacion del ndcleo familiar es fundamental para el adecuado desarrollo de los
estudiantes, en cuanto a esta variable se pude generar dos aspectos a interpretar,
primeramente que los hermanos son una red de apoyo muy significativo, mediante la
cual se refuerzan los procesos de superacion personal, como también a mayor nimero
de hermanos menos recursos econémicos y posibilidades se pueden presentar ya que
muchos padres no cuentan con los recursos para brindarles educacion a todos en un
mismo tiempo, causando de tal manera que abandonen los estudios o que los aplacen.
El 40% refiere que tienen un hermano, el 24% que tienen dos, el 14% tiene tres, el
11% no tienen, el 7% tiene cuatro y finalmente el 4% tiene cinco o0 mas hermanos.

4.4 ; CUANTOS HIJOS TIENE USTED?

1% 0% oy
4%

B Cero
H Uno

m Dos

M Tres

M Cuatro

m Cinco o mas

Figura 14. ¢ Cuantos hijos tiene?

Popayan: Cl 4 N° 8-30 Teléfono: 8386000 Ext. 13 y 141 contacto@unicomfacauca.edu.co

VIGILADA MINEDUCACION

Santander de Quilichao: CI 5 N° 9-50 Teléfono: 8298729 Ext. 457 y 458 < — www.unicomfacauca.edu.co




@ Corporacién
Universitaria
Comfacauca

ACREDITACION
INSTITUCIONA|

L
Unicomfacauca =ainzeee

De acuerdo a los resultados obtenidos, la gran mayoria de los estudiantes no tienen
hijos (92%); este resultado es comprensible, ya que gran nimero de los que ingresaron
estdn en la etapa de la adolescencia y la juventud, por lo cual estan mayormente
enfocados en el desarrollo y crecimiento profesional y personal, igualmente esto
implica que tienen menos responsabilidades, a diferencia del 4% que tiene un hijo, el
3% que tienen dos y el 1% que tiene tres, ya que conllevan mayor responsabilidad
tanto econdmica, como afectiva, entre otras.

4.5 ¢ ERES PADRE O MADRE SOLTERA?

M Si

= No

m No aplica

Figura 15. ¢ Eres padre o madre soltera?

Se ha logrado identificar la que aquellos estudiantes que tienen mayores
responsabilidades, presentan asi mismo mayores riesgos de desercion, ya que, si bien
en estas situaciones deben de contar con el apoyo familiar o de su red de apoyo con
la finalidad de poder continuar y mantener su respectivo rendimiento académico y
asistencias a clases, debido a que contar con un hijo es mayor demanda de tiempo,
econdmico y emocional, los resultados obtenidos se evidencia que un 49% no es
madre o0 padre soltero, el 47% no aplica este tipo de situaciones y finalmente el 4% es
padre o madre soltero(a).

4.6 ( ACTUALMENTE CON QUIEN VIVE USTED?
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B Madre, Hermanos
0% B Madre, Hermanos, Otro(a)

B Madre, Hermanos, Pareja, Hijo(a)s
M Madre, Otro(a)

M Madre, Padre

B Madre, Padre, Hermanos

17% M Madre, Padre, Hermanos, Otro(a)

™ Madre, Padre, Hijo(a)s
M Madre, Padre, Otro(a)
M Madre, Pareja, Otro(a)

Padre

1% _~  Padre, Hijo(a)s
0% Pareja
0% Pareja, Hijo(a)s, Otro(a)
L o
% 1% Solo(a), Madre
1% 0% ot

Figura 16. ¢ Actualmente con quien vive usted?

la convivencia dentro del proceso formativo es fundamental, ya que desde la casa se
promueve el apoyo econdémico, psicolégico y emocional, dentro de lo que es el suplir
las necesidades basicas, por ello estos resultados son significativos ya que, da cuenta
a una contrariedad siendo un 20% de los estudiantes que ingresaron aun estan bajo
el cuidado y respaldo de ambos padres y hermanos, lo que promueve su adaptacion
a la nueva etapa de su vida y mayor apoyo a los retos que dentro de ella van a
enfrentar; a comparacion del 17% que viven solos, los cuales se les puede dificultar
un poco mas lo anteriormente mencionado debido a esa misma falta de apoyo cercano,
esto seguido del 16% que son aquellos que conviven con otra persona, continuando
con el 11% que son los conviven con su madre y hermanos, el 10% vive solo con su
madre, dejando sexto lugar con el 6% a los que aun viven con ambos padres, dichos
resultados dan a connotar que se pueden llegar a presentar algunas dificultades, ya
gue la responsabilidad consigo mismo y con su lugar de estadia son mayores, que Si
no se saben direccionar pueden ser causantes de desercion académica.

4.7 GRADO DE ESCOLARIDAD DE SU PADRE
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M Primaria

M Secundaria

M Técnico

M Tecnédlogo

M Profesional

M Con titulo de posgrado

= Ninguna

Figura 17. Grado de escolaridad de su padre

El grado de escolaridad que predomino en los padres de los nuevos estudiantes, es
una cifra que se ha mantenido regularmente desde semestres anteriores, educacion
basica secundaria 34%, educacion basica primaria 25%, seguido del profesional con
un 14%, el técnico con el 11%, no aplica si ha fallecido o no lo conoce con un 7%, el
tecnologo estad con un 5%, y finalmente con un 3% para los que tienen titulo de
posgrado y finalmente aquellos que no aplica ninguna de las anteriores opciones con
el 1%.

4.8 GRADO DE ESCOLARIDAD DE SU MADRE

M Primaria

B Secundaria

M Técnica

M Tecndloga

M Profesional

M Con titulo de posgrado
= Ninguna

1 No aplica (si ha fallecido o no
la conoce)

Figura 18. Grado de escolaridad de su madre
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El grado de escolaridad de la madre en comparativa con la del padre, si bien no es
una suma muy significativa en su diferencia si se logra evidenciar que predomino en
las madres el tener un grado de educacion superior al de los padres, esto también se
fomenta como ejemplo desde el hogar, adicionalmente con los resultados
anteriormente obtenidos los estudiantes viven mayormente con su madre por lo cual
se espera que la exigencia y el apoyo sean igualmente significativo. Esta es una cifra
gue varia en el actual periodo académico ya que predomina la educacion basica
secundaria con un 36%, de la educacién basica primaria que esta con el 18%, dando
una diferencia del 18% con respecto a la primera mencionada, seguidamente se
encuentra el profesional con un 18%, tecnéloga esta con 11%, técnica 9%, finalizando
con el 6% que tiene titulo de posgrado y un 1% los que no aplican a las anteriores,
mediante los resultados obtenidos se logra evidenciar que las madres de los
estudiantes que ingresaron en el segundo periodo del 2023, cuentan con un nivel de
educacién superior al de los padres.

4.9 INDIQUE AQUELLA SITUACION FAMILIAR QUE ESTA INFLUYENDO
NEGATIVAMENTE EN SU PROCESO FORMATIVO

M Problema de relaciéon entre los
integrantes de la familia.

0% W Violencia intrafamiliar

m Consumo de sustancias psicoactivas
al interior de la familia.

26% B Desempleabilidad de alguno o todos

los miembros de la familia.

B Ausencia de nucleo familiar cercano

M Falta de apoyo hacia el proceso
educativo por parte de su familia.

3%

Calamidad y problemas de salud al
1% interior de la familia.
Todas las anteriores

Ninguna de las anteriores

45% No aplica

Figura 19. Indique aquella situacion familiar que esta influyendo en su proceso
formativo.
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Las dinamicas familiares influyen de modo decisivo en el estado animico, motivacional
y atencional del estudiante en el proceso de aprendizaje. El hallazgo significativo para
el presente estudio se encuentra en que la mayoria de consultados 48% y el 23% no
se identifican con ninguna de las opciones planteadas.

Las variables de problemas de relacién entre los integrantes de la familia (10%),
desempleabilidad de algunos o todos los miembros de la familia (9%), ausencia de
nucleo de familiar cercano (6%), falta de apoyo en el proceso educativo por parte de
la familia (2%), calamidad y problemas de salud al interior de la familia (2%) estos son
factores que generan una sobrecarga de estrés y tension para el estudiante, lo cual no
garantiza un adecuado procesamiento informativo en el &mbito académico.

5. INFORMACION ACADEMICA

5.1 PARTICIPACION POR PROGRAMA

2% 0% B Administracion de Empresas

6% B Contaduria Publica
m Comunicacion Social y Periodismo
H Derecho
M Ingenieria Industrial
M Ingenieria Mecatronica
M Ingenieria de Sistemas
H Ingenieria Agroambiental
Trabajo social
M Tecnologia Gestidn Gastrondmica.
M Tecnologia Agroambiental
Ingenieria Civil

Figura 20. Participacion estudiantil por programa.

Segun la informacion obtenida se logra evidenciar que la mayor participacion por
programa, pertenece al programa Ingenieria de Sistemas con el 49%, seguido de
Contaduria Publica con el 10%, Ingenieria Agroambiental con Administracion de
Empresas con el 9%, Trabajo social e Ingenieria Mecatronica con el 7%, Ingenieria
Civil siendo un programa nuevo con el 6%, dejando con el 2% a la Tecnologia en
Gestion Gastronomica y 1% a Ingenieria Industrial, conforme a los resultados
obtenidos se logra evidenciar que para el actual periodo académico se evidencio falta
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de participacion por parte de Comunicacion social y Periodismo, Derecho y Tecnologia
Agroambiental.

5.2 PARTICIPACION POR FACULTAD

M Facultad de
Humanidades, Artes,
Ciencias sociales y de la
Educacion

M Facultad de Ciencias
Empresariales

I Facultad de Ingenierias

Figura 21. Participacion estudiantil segun facultad.

A nivel de facultades se encuentra que la mayor participacién se dio por parte de la
Facultad de Ingenierias con el 72%, seguido de la facultad de Ciencias Empresariales
con 18% y finalmente la facultad de humanidades aportan el 10% de los participantes
cada una.

5.3 JORNADA

M Diurna

M Nocturna

Figura 22. Jornada.
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En cuanto a las jornadas que se evidencian mayor participacion e ingreso se dan
durante el dia con un 85%, ya que se ofertan los 10 programas académicos, ademas
de que gran parte de los estudiantes cuentan con el apoyo econémico por parte de
sus padres, por lo gue no requieren de un trabajo o de labores que le demanden gran
parte del tiempo, mientras que en la nocturna son solo 5 programas, de igual manera
los que pertenecen a esta jornada que son el 15% en su mayoria es por sus
obligaciones laborales, familiares, entre otras.

5.4 LUGAR DE FORMACION (SEDE)

B Popayan

M Santander de
Quilichao

Figura 23. Sede.

La sede principal de la Corporacion Universitaria Comfacauca- Unicomfacauca se
encuentra ubicada en la ciudad de Popayan, por tal razén cuenta con mayor nimero
de estudiantes como de programas ofertados, en comparacion con la extension sede
Santander de Quilichao. Popayan 70% y Santander de Quilichao 30%.

5.5 USTED OBTUVO SI TITULO DE BACHILLERATO EN UN COLEGIO:

M Publico

M Privado

Figura 24. Titulo de bachillerato en colegio.
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Las dinamicas que se emplean dentro de cada institucion de educacion media, tiende
a variar segun el enfoque que este tenga, contando con un 79% de estudiantes que
se graduaron de un colegio publico y un 21% de un privado, denotando que los
resultados son coherentes con el resto de informacion recabada con los nuevos
estudiantes, debido a que la poblacién estudiantil de la Corporacién Universitaria no
posee grandes cantidades de dinero, por el contrario son poblaciéon de estrato entre
uno, dos y tres.

5.6 CUANTO TIEMPO TRANSCURRIO DESDE QUE OBTUVO SU TITULO DE
BACHILLER HASTA MATRICULARSE EN UNA INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR.

B Menos de tres (3) meses

M Entre tres (3) y seis (6)
meses

Entre seis (6) meses y un
(1) ano

B Entre un (1) afio y tres (3)
anos

m No recuerda

Figura 25. Tiempo transcurrido desde que obtuvo su titulo de bachiller
Hasta matricularse en una institucion de educacion superior

Este item es sumamente significativo para tener en cuenta ya que el 33% esta entre
menos de los tres de no estar en un entorno educativo y el otro 30% hacen referencia
los que llevan cerca de 1 afio a tres sin ingresar a una institucion educativa, lo que es
un tiempo bastante significativo de no haber estado en un ambito educativo, asi mismo
el ingreso a una universidad se enfrentan a un cambio académico relevante, siendo
este mas riguroso, mayor independencia y responsabilidad, se ha identificado que
entre mas tiempo sea el que pase desde el momento de ingresar nuevamente a
estudiar, mas se les dificulta a los estudiantes, el adaptarse al &mbito académico,
debido a que se tiende a presentar menor dedicacion al estudio por responsabilidades
laborales, familiares, etc. Falta de adecuadas técnicas y habitos de estudio,
deficiencias en conocimientos previos, faltas de interés por e | estudio, lo que a su vez
genera preocupacion, insatisfaccion por los resultados, en este sentido tiende a ser
comun que se les dificulte algunos aspectos del @mbito académico, lo que puede
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convertirse en uno de los factores por los que deserten de la universidad, por ello es
de tener en consideracion a toda la poblacion estudiantil que de indicios de bajo
rendimiento académico, actitudes negativas frente a su proceso formativo, con la
finalidad de poder crear estrategias que se adapten a las necesidades que presentan
y brindarles las herramientas que desde el area de permanencia estudiantil le sea
posible, en la busqueda de la permanencia y graduacion de los estudiantes que
ingresan a la Corporacion Universitaria Comfacauca - Unicomfacauca.

5.7 ¢EN QUE AREAS DEL CONOCIMIENTO CONSIDERA USTED, SE LE
PRESENTA MAYOR DIFICULTAD?

B Matematicas

H Inglés

M Lectura y redaccion
M Fisica

B Quimica

M Sociales

Medios tecnoldgicos

Figura 26. En qué areas del conocimiento considera usted, se le presenta
Mayor dificultad.

La importancia de preguntar por los ejes teméticos de mayor dificultad durante la
educacion media radica en que buena parte de los estudiantes no les prestan el
suficiente interés a algunas asignaturas, o bien, no encuentran la relacion entre las
areas de estudio en la educacién media y la educacion superior y, por tanto, presentan
bajas competencias de ingreso. Uno de los elementos a tener en cuenta al momento
de elegir una carrera profesional, es poder tener las competencias que se ajusten al
perfil de una carrera determinada, lo cual garantiza, a nivel general, un buen
desempernio.

De acuerdo a los resultados obtenidos, se puede notar que las areas de mayor
dificultad durante la educacion media estuvieron dadas por las Matematicas 42%,
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Ingles 15%, fisica el 14%, quimica 10%, lenguaje y literatura 9%, finalmente ciencias
sociales y medios tecnolégicos 5%.

5.8 INDIQUE EL HABITO Y/O TECNICA DE ESTUDIO QUE MAS SE LE
DIFICULTA EN LA PRACTICA.

1% 0% M Planificacién del estudio

o

M Lectura rapida y comprensiva
m Subrayado
M Elaboracién de esquemas
B Memorizacién
® Toma de apuntes
Actividades de repaso
Al momento de presentar un
parcial me bloqueo
Ver videos

= Aprender de memoria, tal cual

La profesora no explica bien

Figura 27. Indique el habito o técnica de estudio que mas se le dificulta en la
practica.

En las variables que mayor puntuacion tienen son: la memorizacién con el 29% y
lectura répida y comprensiva con el 21%, con el 17% tenemos la planificacion del
estudio y con el 14% las actividades de repaso, lo anterior hacen referencia a los
hébitos y técnicas de estudio, en las que los estudiantes perciben mayor dificultad. Los
resultados pueden explicarse en razén de que algunos programas como derecho y
comunicacion social, requieren buenas competencias lectoras y escriturales; mientras
gue las ingenierias, requieren mayor grado de memorizacion conceptual. Se debe
trabajar en este tipo de variables.

6. INFORMACION SOCIOECONOMICA

6.1 INDIQUE LA FUENTE DE FINANCIACION DE SU PROCESO EDUCATIVO
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M Padres o acudientes.

M Financiacién con recursos
propios

Préstamo en entidades
crediticias.

M Becas y/o subsidios.

Figura 28. Indique la fuente de financiacién de su proceso educativo.

El respaldo financiero es quiza una de las variables que mantiene unidos a algunos
hijos con los padres o acudientes, sobre todo en la etapa de la adolescencia y juventud.
Una vez los hijos o acudidos alcanzan la independencia econdmica, tiende a
desacelerarse el tiempo de permanencia en el hogar de origen. Igualmente, el respaldo
financiero genera relaciones de poder entre el padre o acudiente con los estudiantes,
puesto que algunos escogen determinadas carreras presionados por las expectativas
de estos.

En el sentido anterior, y dado que la mayoria de estudiantes de primer ingreso aun se
encuentran solteros y, por tanto, conviven con los padres, existe un alto grado de
coherencia con el resultado del presente item, donde se tiene que el 62% de los
estudiantes reciben respaldo financiero de los padres o acudientes, el 14% hace
referencia a las becas y/o subsidios que los estudiantes obtienen. Esta coherencia
entre estado civil de los estudiantes y dependencia econémica es mayor si se tiene en
cuenta que el 12% financian el proceso educativo a través de entidades crediticias,
puesto que aquellos padres que no pueden respaldar directamente, en lo econémico,
al hijo, se endeudan para poder apoyarles y el 12% restante financian la carrera
universitaria con recursos propios.

La situacién del respaldo financiero al proceso académico es pertinente de analisis,
puesto que, en algunas ocasiones, una vez el padre sufre algun tipo de dificultad
econdmica (desempleabilidad) o considera que el dinero invertido en el estudiante no
es suficientemente justificado, se quita este respaldo econdmico y el estudiante se ve
forzado a retirarse del pregrado para dedicarse a otras actividades.
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6.2 USTED DEPENDE ECONOMICAMENTE DE:

0% M Padres o acudientes
0

M Pareja

= Usted mismo

Figura 29. Usted depende econO6micamente de:

Existe un alto grado de coherencia con el resultado del presente item, con respecto
del anterior, donde se tiene que el 78% de los estudiantes dependen
econOmicamente de los padres o acudientes y finalmente el 22% hace referencia a
gue tiene independencia econémica.

6.3 ¢ TRABAJA USTED ACTUALMENTE?

mSi

H No

Figura 30. Trabaja usted actualmente.

Mediante el analisis consecutivo a través de diferentes preguntas que estan
estrechamente ligadas y las cuales ayudan a dar cuenta del estado socioeconémico

Popayan: Cl 4 N° 8-30 Teléfono: 8386000 Ext. 13 y 141 contacto@unicomfacauca.edu.co

VIGILADA MINEDUCACION

Santander de Quilichao: CI 5 N° 9-50 Teléfono: 8298729 Ext. 457 y 458 < — www.unicomfacauca.edu.co




@ Corporacién
Universitaria

\\\.

Comfacauca ACREDITACION
ENALTA CACIDAS
Unicomfacauca =inels

de los estudiantes inscritos al primer periodo del 2.024, contando con un 67% de
personas no trabajan mientras estudian y un 33% que laboran al tiempo estudian.

6.4 TIPO DE VIVIENDA

H Propia
M Familiar

= Arrendada

Figura 31. Tipo de vivienda.

Contando con que gran parte de los estudiantes de la Corporacion universitaria son
foraneos y se establecieron de manera temporal en la ciudad dan respuesta a los
resultados obtenidos un 49% viven en arrendo, el 28% en vivienda familiar y el
restante 23% en una propia.

6.5 INDIQUE SI USTED HA TENIDO QUE DESPLAZARSE POR MOTIVOS DE
ESTUDIO O NO.

M Usted se desplaz6 desde otro
departamento o municipio por
motivos de estudio y se ha
radicado en la ciudad
temporalmente.

M Usted se desplaza todos los dias
desde otro municipio por
motivos de estudio hasta la
ciudad y regresa al terminar la
jornada.

1 Usted vive desde hace varios
afios en la ciudad.

H Ninguna de las anteriores

Figura 32. Ha tenido que desplazarse por motivos de estudio o no.
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El 38% de los estudiantes encuestados manifiesta que han tenido que desplazarse
desde otros departamentos o municipios por motivos de estudio y radicarse
temporalmente en la ciudad. El desplazamiento por motivos de estudio implica un
desprendimiento del habitat y confort familiar y cultural en que se encuentra el
estudiante. Generalmente, estos cambios de domicilio se dan desde las zonas rurales
del departamento del Cauca, los cuales son considerados por el imaginario colectivo
como menos generadores de ansiedad ante el desapego, dada la cercania geografica;
sin embargo, para un estudiante en etapa de adultez joven, quien se encuentra ain
muy aferrado al ndacleo familiar y al contexto de origen, significa un cambio brusco, que
en algunos casos puede ser causa de afliccion emocional.

La presencia de algunas dificultades para adaptarse a un nuevo contexto socio-
cultural, asi como la toma de decisiones y resolucién de problemas (sobre todo
econdmicos), pueden llevar al estudiante a presentar cierto grado de angustia.

Otra parte de la poblacion 28% refieren que vive desde hace varios afios en la ciudad,
lo cual ha generado una mayor adaptacion por su parte a la ciudad, asi como al plantel
educativo, favoreciendo su permanencia dentro del mismo, seguido del 24% que no
pertenece a ninguna de las anteriores opciones y por ultimo el 10% hace referencia a
aquellos estudiantes que deben desplazarse todos los dias desde otro municipio por
motivos de estudio hasta la ciudad y regresar al terminar la jornada, pueden existir
algunas dificultades debidas especificamente a temas como el transporte, los costos
del transporte, agotamiento fisico, algunos peligros inminentes por el viaje, entre otros.
Estas causales requieren de una gran motivacion por el proceso formativo para ser
superadas, puesto que, si no se tiene una gran estimulacién, pueden llegar a generar
resistencia al proceso.

6.6 SENALE EL SECTOR LABORAL EN DONDE SE DESEMPENA USTED O LA
PERSONA QUE LE RESPALDA FINANCIERAMENTE.
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W Empresarial.
H Comercial
m Agricola
M Servicios
M Educativo
m Salud
1 Gubernamental
1 Pensionado
No aplica

= Independiente

Figura 33. Sefale el sector laboral en donde se desempefia usted o la persona
que le respalda financieramente.

Teniendo en cuenta el contexto socio-econdmico del municipio de Popayan, asi como
del departamento del Cauca, de donde proviene la gran mayoria de estudiantes
matriculados para el primer periodo del 2024, los resultados del presente estudio
muestran que la vinculacion de quienes respaldan financieramente al estudiante
pertenecen en su mayoria al sector Empresarial con el 22%, comercial 18%, agricola
13%, servicios 11%, educativo e independiente con el 10%, de salud 9%
gubernamental el 6% Yy finalmente pensionado el 1%.

Las implicaciones del tipo de sector econdmico al que pertenecen la mayoria de padres
o acudientes de los estudiantes vinculados para el segundo semestre, es importante,
puesto que determina el nivel de soporte econdémico con que cuenta el estudiante y a
partir de esto, es posible prever variables de riesgo futuras.

El hecho de que la mayoria de estudiantes de primer ingreso tengan acudientes dentro
de actividades empresarial, comerciales y agricola, consideradas actividades
formales, garantizan un sueldo fijo suficiente para el sostenimiento de los mismos y
sus familias.

Las variables de tipo econémico, como se analizaba previamente, en relacion con la
estratificacion socioeconémica, se convierten, para el caso del presente estudio, en
una de las variables de mayor riesgo de desercién estudiantil.
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7. INFORMACION SOCIOAFECTIVA

7.1 A NIVEL PERSONAL ¢QUE CONSIDERA USTED QUE PODRIA
FORTALECER?

m Valores y habilidades
sociales
B Aspectos conductuales
3% Aspectos emocionales

B Aspectos académicos

B Ningun aspecto

Figura 34. ¢ Qué considera usted que podria fortalecer?

Frente al interrogante sobre algin aspecto por mejorar, se abren unos grupos los
cuales encierran las respuestas de los estudiantes encuestados. Se tiene que el 51%
de los estudiantes, tienen como aspecto por mejorar la parte académica como lo son
la concentracion, argumentacién, disciplina, aprendizajes, inteligencia, entre otros; el
22% los valores y habilidades sociales como lo son el liderazgo, asertividad, control
del lenguaje verbal como no verbal, el 20% la Emocional: motivacion, ira, orgullo,
ansiedad, confianza, estrés, autoestima, entre otros, finalmente los que consideran
gue no deben mejorar ningun aspecto el 4% y un 3% con aspectos conductuales como
caracter, puntualidad, pereza, organizacion, procrastinacion, entre otros.

7.2 HA LLEGADO USTED A PERCIBIR QUE NO CONTROLA ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES EMOCIONES, A TAL NIVEL QUE INTERFIEREN CON SUS
ACTIVIDADES ACADEMICAS:

Popayan: Cl 4 N° 8-30 Teléfono: 8386000 Ext. 13 y 141 contacto@unicomfacauca.edu.co

VIGILADA MINEDUCACION

Santander de Quilichao: CI 5 N° 9-50 Teléfono: 8298729 Ext. 457 y 458 < — www.unicomfacauca.edu.co




Corporacién
Universitaria
Comfacauca

ACREDITACION
INSTITUCIONAL

Unicomfacauca =ainzeee

M Tristeza

M Ansiedad.
Mlira

M Estrés

B Desmotivacion

H Ninguna de las anteriores

Figura 35. Ha llegado a percibir que no controla alguna de las siguientes
emociones, a tal nivel que interfieren

La emocionalidad es inherente a la condicibn humana y se encuentra ligada a la forma
de pensar ciertas circunstancias de la vida; sin embargo, una forma de pensar,
irracionalmente, la cotidianidad puede generar emociones de tipo inadecuado que
terminan obstaculizando el alcance satisfactorio de ciertas metas.

De acuerdo al estudio, y como elementos significativos se tiene que el 30% de los
participantes manifiestan no sentir ningin tipo de influencia negativa en el proceso
académico, el 22% sienten estrés y desmotivacion, el 18% sienten ansiedad,
finalmente un 4% sienten ira y tristeza. Los niveles de estrés y ansiedad, en el caso
de los estudiantes de primer ingreso pueden estar generados por cierto grado de
traumatismo debido a la transicion de la educacion media a la superior, sobre todo por
ambitos como las nuevas exigencias del contexto. En el caso de aquellos estudiantes
gue son padres jovenes o que deben laborar y estudiar, el manejo inadecuado de las
cargas laborales, afiadido a los temas académicos, puede generar sobrecargas fisicas
y emocionales.

La tristeza, desmotivacion e ira, manifestado por los estudiantes, pueden deberse a
varias causales; entre ellas se tiene, por ejemplo, los temas familiares, las expectativas
pocos satisfechas en relacion con el programa o la frustracion ante algun logro
incumplido.
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7.3 INDIQUE SU ACTIVIDAD QUE LE APASIONA HACER EN SU TIEMPO LIBRE

M Actividad fisica y deporte

M Baile, musica y canto

M Leer, escribir, dibujar y
pintar

M Trabajar

H Actividades de ocio

W Otra

Figura 36. Indique su actividad que le apasiona hacer en su tiempo libre

Este item tiene como fin poner en consideraciébn de los estudiantes aquellas
actividades que les generaran cierto grado de satisfaccion, Actividades realizadas en
el tiempo libre, En profundidad, el sentido de este item era buscar una especie de
‘excusa” o estimulo que permitiera descubrir un indicio de actividad vocacional.
Igualmente, la inclusidn de este item en la encuesta tenia como objetivo analizar,
desde un enfoque de oportunidades, las potencialidades de los estudiantes.

Frente al interrogante, el 48% manifestd que actividades relacionadas con la actividad
fisica y el deporte son de su interés, el 13% manifiesta practicar actividades como
baile, musica y canto, el 13% ocupa su tiempo en ocio, el 11% refiere que aspectos
formativos como leer, escribir, dibujar y pintar, el 10% realizan otra actividad y
finalmente la poblacion restante 5% trabaja y en igual porcentaje refieren no realizar
ninguna de las actividades anteriormente expuestas.

7.4 EN EL ULTIMO ANO, HA LLEGADO A CONSIDERAR COMO ALTERNATIVA
DE SOLUCION FRENTE A UN CONFLICTO, ALGUNO DE LOS SIGUIENTES
MECANISMOS
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0%

B Consumo de sustancias
psicoactivas (SPA)

H Consumo excesivo de alcohol
y/o cigarrillo

H Ideacidn o intento suicida.
B Agresidn violenta hacia si
mismo u otra persona.

H Necesidad o deseo de huir.

m Ninguno de los anteriores.

Figura 37. En el dltimo afio, ha llegado a considerar como alternativa de solucién
frente a un conflicto, alguno de los siguientes mecanismos

Son diversas las formas en que un estudiante responde a un problema determinado.
Las estrategias que el estudiante emplee para resolver el problema estaran
determinadas por diferentes aspectos como el ciclo del desarrollo (sobre todo la
infancia), el @&mbito familiar, algunos elementos intrapsiquicos, entre otros. En algunas
ocasiones las formas de dar solucion a un problema, mas que soluciones, suelen
exacerbar la problematica en si. Tratando de indagar aquellas alternativas
inadecuadas de solucion a un problema, pensadas por los estudiantes, se incluyo6 el
presente item. El fin Gltimo es poder determinar dichas formas de resolucion de
conflictos y poder promover acciones preventivas.

De acuerdo al estudio, la gran mayoria (72%) no contemplan como alternativa de
soluciéon ante un problema ninguna de las opciones propuestas; sin embargo, es
llamativo que el 18% de los encuestados considere que “Huir” es una forma de resolver
un problema. “Huir”, analizandolo desde la perspectiva educativa puede interpretarse
como “desertar”, de igual manera, se consideran relevantes cuando se encuentran en
un conflicto, el 4% tiene ideacion suicida y consumo excesivo de alcohol y/o cigarrillo
y el 2% restante recurren a agresiones violentas hacia si mismos u otra persona.
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7.5 ¢HA LLEGADO A CONSIDERAR QUE SUS EXPECTATIVAS FRENTE A SU
ELECCION PROFESIONAL Y/O TECNOLOGICO NO ERAN LO QUE USTED
ESPERABA?

mSi
H No

™ Tal vez

Figura 38. ¢ ha llegado a considerar que sus expectativas frente a su eleccion
profesional y/o tecnholdgica no eran lo que usted esperaba?

El 54% de los estudiantes consultados no se han cuestionado si la carrera profesional
elegida cumple o no con las expectativas que tenian previas al ingreso; sin embargo,
el 46% (31% Tal vez, 15% Si) han tenido unas expectativas poco satisfechas frente a
la eleccion profesional realizada. Esta incoherencia de expectativas en relacion con la
carrera es significativa, puesto que es el origen de la desmotivacion frente al proceso
formativo, ya iniciado, y puede contribuir a un rendimiento académico bajo que
conlleve a futuro la desercion.

8. PROYECTO DE VIDA
8.1 ENTRE LAS MOTIVACIONES QUE LE LLEVARON A ESCOGER EL ACTUAL

PROGRAMA ¢ CON CUAL DE LAS SEGUIENTES OPCIONES SE
IDENTIFICA USTED?
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M Referencias familiares o personales que le
indicaron los beneficios del programa.

M La evaluacion de sus propias competencias
y afinidades con el programa.

M El programa fue una segunda opcién
debido a que se dificulté el ingreso a otro
de mayor preferencia.

M La oferta laboral y el crecimiento
econémico que obtendra a futuro una vez
termine el programa.

M Experiencias formativas previas.

M En verdad, el actual proceso es sélo de
exploracidn, piensa en cambiarse a corto
plazo a uno de su entera preferencia

Ninguna de las anteriores.

Figura 39. Entre las motivaciones que le llevaron a escoger el actual programa
¢écon cudl de las siguientes opciones se identifica usted?

Comprender las motivaciones por las cuales los estudiantes escogen un determinado
programa es de vital importancia para entender por qué el estudiante permanece o
deserta del sistema educativo. El presente item se estructuré a partir de una serie de
posibles causales, de las cuales el estudiante escogia con la cual se sintiera mejor
identificado. Si bien no existe una motivaciébn mas correcta que otra, si se espera que
el estudiante presente cierto grado de autonomia al momento de escoger una
determinada carrera.

De acuerdo a los resultados del presente estudio, el 28% de los estudiantes refiere
gue la oferta laboral y el crecimiento econémico que obtendra a futuro y un 27% por
referencias familiares o personales que le indicaron los beneficios del programa fueron
los dos primeros motivos le motivaron a escoger el programa actual. Mediante este
item se logra identificar que para el actual periodo académico se pueden llegar a
presentar dificultades de permanencia ya que las elecciones fueron influencias
externas a motivaciones personales de sus gustos u orientaciones vocacionales;
seguido del 22% que ya hacen referencia a las evaluaciones de sus propias
competencias y afinidades con el programa representando mayor nivel de autonomia,
cuya eleccioén indica de una mayor inclinacion hacia lo vocacional.
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La escogencia de una carrera profesional para efectos de responder a las demandas
0 expectativas de una segunda persona es bastante riesgosa puesto que puede llegar
a generar un alto nivel de desmotivacion frente al proceso, una incoherencia con las
competencias del perfil de la carrera 0 en su defecto un conflicto de intereses que lleve
al estudiante a abandonar el proceso. Generalmente, los acudientes suelen ser los
que mas influyen en la escogencia de la carrera profesional, bien por un fenémeno de
expectativas poco satisfechas en la infancia de los acudientes y que ven en el acudido
una oportunidad de realizacion, o bien porque son quienes se encuentran respaldando
financieramente al estudiante y esto los lleva a presionarlo para que sus resultados
académicos sean exitosos.

En cierto punto, existen una correlacion entre la influencia de los Otros significativos,
al momento de que el estudiante escoja su carrera profesional y la expectativa futura
de lograr una buena oferta laboral, prestigio o ingresos econémicos altos. Es asi como
el 19% de los estudiantes indicaron que la oferta laboral y el crecimiento econémico
fueron determinantes para la eleccion de la carrera.

Este factor de las motivaciones para la escogencia del programa académico es de vital
importancia y se convierte, de acuerdo a los resultados en una variable de riesgo que
se requiere intervenir, puesto que de no hacerlo da apertura a la posibilidad de que el
estudiante se desmotive y deserte del proceso académico.

8.2 AL TERMINAR LA FORMACION TECNOLOGICA O PROFESIONAL, USTED
SE VA A DEDICAR A:

0% B Emplearse dentro de una organizacion

B Crear su propia empresa.

m Continuar o apoyar una empresa familiar.

M No ejercer su carrera

H Continuar con un posgrado.

m Continuar con un programa profesional (en

el caso de los programas tecnolégicos)

Otro
0%

Figura 40. Al terminar la formacion tecnol6gica o profesional, usted se va a
dedicar a.
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La proyeccion del estudiante una vez termine su proceso formativo tecnoldgico o
profesional es de vital importancia, dado que permite conocer cémo se esta
preparando el estudiante hoy, para su futuro. De acuerdo al estudio, el 54% en
continuar con un posgrado, el 24% piensa en crear su propia empresa; mientras que
el 13% desea emplearse dentro de una organizacion y el 5% planea continuar o apoyar
una empresa familiar y el 4% hace referencia a la poblacién que venia cursando una
tecnologia y desea continuar con un programa profesional.

La razén del hecho de que haya un gran porcentaje de estudiantes que se enfoque
por el emprendimiento empresarial puede deberse al hecho de que se esta
incentivando el emprendimiento dentro de la Corporacién. Es positivo que los
estudiantes se proyecten hacia la creaciébn empresarial, puesto que uno de los
objetivos misionales de la Corporacién es el egreso de estudiantes que faciliten la
generacién de empleo en el ambito local y departamental. Sin lugar a dudas, y de
acuerdo a estos resultados, el emprendimiento es una de las variables que se deben
continuar fortaleciendo.

9. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La presencia de algunas dificultades para
Desplazamiento adaptarse a un nuevo contexto socio-cultural,

desde otros asi como la toma de decisiones y resolucion
de problemas (sobre todo econdémicos),
pueden llevar al estudiante a presentar cierto
departamentos por grado de angustia, aspecto que juega un papel
motivos de estudio: fundamental en la permanencia del estudiante.

38%

municipios y

Al analizar este item se tiene que el 51% de los
estudiantes, tienen como aspecto por mejorar
la parte académica como lo son la
concentracién, argumentacion, disciplina,
aprendizajes, inteligencia, entre otros;

Variable (Elementos que mencionan los estudiantes,

de Aspectos quiza sin un sostén tedrico de los verdaderos
Riesgo significados, pero que sienten internamente
de Tipo Académicos (51%) como aspectos por mejorar), se deben tener

muy en cuenta ya que son variables que se
observan en la actualidad del adolescente y
que mal manejado produce consecuencias
negativas, en nuestro caso, la deserciéon o no
continuacion del estudiante en sus actividades
académicas.

Individual
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Se observa que en el discurso de los estudiantes se
encuentran el 22% de aspectos por mejorar los valores
y habilidades sociales como lo son el liderazgo,
Aspectos valores y asertividad, control del lenguaje verbal como no verbal,
habilidades sociales entre otros como elementos, por lo cual se debe seguir
potenciando en diferentes actividades estos aspectos,
(22%) ya que bien manejados, reducen el riesgo de pérdida de
asignaturas y por ende promueven la permanencia de
los estudiantes dentro de la Corporacion.

Las implicaciones socioeconémicas de esta
topografia social radican en que, los estudiantes de
Variable de primer ingreso pueden llegar a presentar ciertas
Riesgo de Estrato limitaciones econdémicas para suplir algunas

Tipo Socioeconoémico necesidades y requerimientos del proceso formativo

Socioecono en que se encuentran.
mico b e e e e e e e e e e, e - - -

Esta variable de riesgo econémico, se toma teniendo
en cuenta que la gran mayoria de estudiantes (42%),
son de estrato 1, el 35% son de estrato 2y el 17% de
estrato 3, por lo cual las limitaciones integrales son a
la vista, teniendo en cuenta las necesidades que se
presentan en un entorno universitario.

Las bajas competencias de ingreso constituyen una
variable compleja de abordar, dadas las condiciones
socio-educativas con que cuenta el departamento del
Cauca y en general buena parte del contexto
colombiano. Para el caso especifico de la
Corporacion, algunos estudiantes de primer ingreso
presentan serias dificultades de nivelacion de las
asignaturas y el desempefio obtenido en la
Viarlle dle de Ingreso: educacién media, y las exigencias para la educacion
Riesgo de Matematicas y superior. Algunas causales que dificultan la transicion

|
|
|
I
|
|
. |
Bajas |
|
|
|
Tipo afines: 42%. : del colegio a la universidad son: la modalidad de
|
|
I
|
|
|
I
|
|
|
[

competencias

Académico e |di0”_'a colegio de procedencia, sobre todo aquellos del tipo
Institucional extranjero agropecuario, los cuales no profundizan en las

(inglés): 15% ciencias basicas (Calculo, Trigonometria, Algebra,
Fisica, Quimica, etc.) o el idioma extranjero (inglés).
Igual ocurre con aquellos estudiantes procedentes de
colegios en modalidad nocturna o por ciclos, los
cuales sintetizan buena parte de los contenidos
programaticos, generando la no adquisicion de
ciertas competencias.
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ESTRATEGIAS INTERVENTIVAS

FACTOR VARIABLE DE RIESGO ESTRATEGIA
o Desplazamiento desde e Plan Padrino.
otros municipios y
departamentos por e Temaéticas: manejo
motivos de estudio emocional, redes de apoyo
y adaptabilidad.
INDIVIDUAL
e Intervencion grupal e
individual
e Nivel de estrés, ansiedad,
ira, autoestima, confianza e Temadticas: técnicas para el
y desmotivacion. manejo del estres,
autoestima, autocontrol
cognitivo-emocional-
comportamental.
SOCIOECONOMICO e Estrato socioeconémico e Intervencion grupal e
Medio-Bajo individual
e Tiquetera a poblacién
seleccionada
ACADEMICO e Bajas competencias de e Intervencion grupal e
INSTITUCIONAL ingreso. individual
e Tematicas: Habitos y
técnicas de estudio, cursos
de nivelacion, grupos y
redes de estudio.
Elabord:

Luisa Fernanda Rico Mufioz
Psicologa

T.P: 237994

Asistente de Permanencia Estudiantil
Unicomfacauca

Tel. 8386000 Ext. 139
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CORPORACION UNIVERSITARIA COMFACAUCA
BIENESTAR INSTITUCIONAL
PERMANENCIA Y GRADUACION ESTUDIANTIL
PRIMER PERIODO - 2024 SEDE SANTANDER DE QUILICHAO

INFORME GENERAL DE RESULTADOS DE LA APLICACION DEL INSTRUMENTO
(ENCUESTA) DE CARACTERIZACION PARA LA DETERMINACION DE VARIABLES DE
RIESGO PARA LA PERMANENCIA Y GRADUACION ESTUDIANTIL*

*El presente informe se genera a los siete (07) dias del mes de junio del 2.024. Elabor6: Luisa Fernanda Rico
Mufioz. Psicéloga; Asistente de Permanencia Estudiantil — Unicomfacauca, 2024- 1.

1. INTRODUCCION

Las variables psicosociales se han convertido en una importante causal de desercion,
impidiendo que gran nudmero de estudiantes que inician su ciclo formativo en
educacién superior, no logren culminar su meta inicial. A nivel del contexto colombiano,
Barragan & Patifio (2.013) manifiestan que “la desercion en la universidad hace parte
de la desigualdad que caracteriza a la educacion superior colombiana, donde pocos
entran y un numero reducido termina”. Hernandez y Hernandez (1999, citado por
Meléndez, Merifio, Londofio, & Pana, 2008) definen la desercion escolar universitaria
como el proceso en el cual:

“...El nimero de alumnos matriculados en la universidad no sigue la trayectoria
normal de su carrera, bien sea por retirarse de ella o por demorar mas tiempo
del previsto en finalizarla, lo cual afecta el indicador correspondiente al tiempo
de permanencia de un estudiante...”

A nivel de Colombia, las principales caracterizaciones sobre desercion las ha realizado
el Ministerio de Educacién Nacional (MEN, 2.009, 2.013, 2.015); encontrandose
también estudios independientes en universidades como la Universidad Nacional de
Colombia, Universidad de Los Andes, Universidad de La Guajira, Universidad de
Ibagué, etc. Entre las causas de la desercidn, Barragan y Patifio (2.013) afirman que
una de las esenciales es “la falta de recurso econémico”.

Bajo la contextualizacion anterior, y en el marco orientador del Proyecto Educativo
Institucional (PEI), el Plan de Desarrollo Institucional 2.020-2.025 y la “Guia para la
Implementacion del Modelo de Gestion de Permanencia y Graduacién Estudiantil en
Instituciones de Educacion Superior” propuesto por el Ministerio de Educacion
Nacional para el afio 2.015 y dentro de la gestién realizada por Permanencia y
Graduacion Estudiantil, como sub-proceso integrado a Bienestar Institucional
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Unicomfacauca, se realizd, en el primer periodo de 2.024, el disefio, la planeacién y
aplicacion del instrumento (encuesta) de caracterizacion para la determinacion de
variables de riesgo para la Permanencia y Graduacion Estudiantil en Unicomfacauca.

El objetivo de la aplicacion instrumental estuvo referido a: “ldentificar los atributos de
orden individual, socioeconémico, académico e institucional de los estudiantes que
permita fortalecer la capacidad institucional (recursos técnicos, informaticos, de
personal y financiero) y crear politicas institucionales que respondan a las necesidades
de la poblacién”; asimismo “Utilizar el diagnéstico para la toma de decisiones, la
definicion de estrategias y el seguimiento de la problematica de la desercion”. Para la
aplicacion del instrumento, se conté con la participacién de noventa y cinco (95)
estudiantes de pregrado de extensién sede Santander de Quilichao.

2. GENERALIDADES

Tabla 1.
Ficha Técnica

Margen de Error 5%
Nivel de Confianza 95%
Nivel de Heterogeneidad 50%
Tamafio del Universo 102
Tamafio de la Muestra 81

Estudiantes

Muestra Real Tomada 95
Estudiantes

Modalidad Tecnolbgica

Profesional
Criterios estadisticos para la seleccion de la muestra

3. DATOS DE IDENTIFICACION
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3.1 SEXO DE NACIMIENTO

= Hombre

= Mujer

Figura 1. Participacion segun sexo.

Como se observa en la grafica 3, la participacion de la poblacion masculina fue de un 58%
tomando una ventaja del 16% frente a la poblacion femenina que cuenta con un 42%, para el
actual periodo académico se logra evidenciar una significativa diferencia en los ingresos con
respecto del sexo en la poblacién que ingresa a la Corporacién Universitaria Comfacauca —
Unicomfacauca, extension sede Santander de Quilichao.

3.2. ORIENTACION SEXUAL

M Heterosexual
B Homosexual
= Bisexual

M Asexual

m Pansexual

Figura 2. Orientacion sexual.

La orientacion sexual, teniendo en cuenta la clasificacion histérica que de la misma se
ha hecho (Bisexual, Heterosexual, Homosexual), es de vital importancia, puesto que
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el estilo de vida, en razén de la sexualidad de los estudiantes, puede variar de unos a
otros, y puede llegar a implicar cierto riesgo para la convivencia, sobre todo si no se
da una adecuada cultura del respeto hacia aquellos estudiantes considerados con una
preferencia sexual diferente; lo que es, sin lugar a dudas, una responsabilidad de toda
Institucién de Educacion Superior.

De acuerdo con los resultados obtenidos, a nivel de la Corporacion universitaria
Comfacauca - Unicomfacauca extensién sede Santander de Quilichao, prima la
orientacion sexual heterosexual (97%), seguido de los estudiantes cuya orientacion
sexual es Homosexual (2%) y finalizando los que se identifican como bisexual (1%).
Los resultados obtenidos son significativos, puesto que permite descartar que la
orientacion sexual pueda convertirse en una variable de riesgo para la permanencia y
graduacioén estudiantil, por lo menos, en una fase inicial de estudio.

3.3 IDENTIDAD DE GENERO

0%

= Masculino
= Femenino

Otro

Figura 3. Identidad de género

Como se logra evidenciar en los resultados, actualmente la diversidad sexual de los
jovenes esta presente en todos los aspectos de la vida, incluyendo su proceso de
formacion profesional, ya que esto, aun representa uno de los mayores conflictos en
la sociedad, entendiéndose la identidad de género como la percepcion subjetiva de la
persona, conforme a su propio género, independientemente de su sexo bioldgico,
denotando que mayormente se identificaron un 58% masculino y femenino un 42%.
Los resultados obtenidos son significativos, puesto que permite descartar que la
identidad de género pueda convertirse en una variable de riesgo para la permanencia
y graduacion estudiantil, por lo menos, en la fase inicial de adaptacion a la universidad
y al estudio.
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3.4 EDAD

= 15-20
m 20-25
25-60

Figura 4. Promedio de edad.

El promedio de edad entre los estudiantes participantes, fue de: quince a veinte afios
(15-20) afios de edad con un 68% tanto para mujeres y hombres, lo que corresponde
a los ciclos del desarrollo de la adolescencia tardia, en esta etapa se termina de
completar el proceso de maduracion sexual y el adolescente se prepara para la
adultez. Implica la culminacion de los estudios secundarios, asi como la exploracion
de intereses académicos o profesionales. Este dato es relevante, puesto que permite
comprender algunas causales del ciclo del desarrollo, que podrian tener injerencia en
la permanencia y graduacion estudiantil. El ciclo del desarrollo en que se encuentre un
estudiante determina, en buena medida, el grado de motivacion y claridad que el
mismo tenga frente al proceso formativo ya iniciado o en proceso de hacerlo.

Para el presente estudio y en relacion con el anterior periodo académico 2023-2, la
edad de los estudiantes de primer ingreso, se mantuvo. El posicionamiento de la
mayoria de estudiantes en el ciclo de la adolescencia tardia conlleva que las
preocupaciones se centren en temas como la rebeldia, la resistencia a adaptarse a la
vida adulta, la busqueda de una identidad propia, los conflictos con los padres, los
problemas para adquirir nuevas responsabilidades.

Respecto a alguna variable de riesgo relacionada con el ciclo del desarrollo, esta
puede estar referida a las dificultades para adaptarse a la vida universitaria y a la
adultez, lo cual trae consigo demandas econdmicas, emocionales, socio espaciales,
entre otras.
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3.5. ESTADO CIVIL

0% 3%

m Soltero(a)

m Casado(a)

= Uniodn Libre

= Viudo(a)

= Soltero (a) cabeza de
familia

Figura 5. Estado civil.

De acuerdo a los resultados obtenidos, la gran mayoria de los estudiantes se
encuentran en un estado civil soltero (77%); este resultado es entendible, dado el ciclo
desarrollo y la edad en que se encuentran la mayoria de estudiantes objeto de estudio.
Si bien, tener un estado civil soltero, en cierto grado, tiene menos responsabilidades,
pueden surgir otras referidas a las demandas de tipo econémico.

3.6 ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA DEL LUGAR DE RESIDENCIA

ml
m2
m3
m4
m5

m6

Figura 6. Estratificacion socioeconémica estudiantil

Analizando la figura anterior encontramos que la mayoria de estudiantes, se
encuentran viviendo en estrato uno (1) con un porcentaje de 61% y dos (2) con 28%,
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finalmente el 10% que viven estrato 3. Las implicaciones socioeconémicas de esta
topografia social radican en que, los estudiantes de primer ingreso pueden llegar a
presentar ciertas limitaciones econémicas para suplir algunas necesidades y
requerimientos del proceso formativo en que se encuentran; necesidades como
transporte, pago de arrendamientos, alimentacion, requerimientos segin programa
(materiales escolares o asistencia a eventos y actividades de campo) e incluso para el
pago de la matricula, lo cual puede llevar a que los estudiantes se vean forzados a
dejar sus estudios y se dediquen a buscar alguna modalidad laboral con el fin de suplir
gastos.

Cabe aclarar que este item es analizado con el total de los estudiantes que se
matricularon para el primer periodo académico del 2024 a primer semestre en los
programas de pregrado; es decir, 95 estudiante en el lugar de formacion Santander de
Quilichao.

3.7. DEPARTAMENTO DE NACIMIENTO

M Bogota D.C

B Amazonas

M Antioquia

M Arauca

M Atlantico

M Bolivar

M Boyacd

M Caldas

m Caquetd

M Casanare

M Cauca

M Cesar

B Choco

M Cérdoba

® Cundinamarca

M Guainia

W Guajira

™ Guaviare

M Huila

M Magdalena
Meta

M Narifio

= Norte de Santander
Putumayo
Quindio
Risaralda
San Andrés y Providencia
Santander
Sucre
Tolima
Valle del cauca
Vaupés
Vichada

Figura 7. Departamentos de nacimiento.
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La Corporacion muestra una expansion en el contexto nacional. De acuerdo a los
resultados, Unicomfacauca extension sede Santander de Quilichao ha recibido, para
el primer periodo de 2.024, estudiantes provenientes de quince departamentos,
ademas del Cauca (78%). Los tres departamentos de mayor afluencia de estudiantes
son: Valle del Cauca con (15%), Narifio con un (3%), finalizando con Caqueta,
Santander y Cesar con (1%). De estos resultados se puede inferir que Unicomfacauca
posee un adecuado posicionamiento en el ambito local y departamental.

3.8 GRUPO O COMUNIDAD ETNICA.

M Indigena

M Gitano (a) o Rrom

M Raizal del archipiélago de San
Andrés y Prividencia

M Palenquero (a) de San Basilio

M Negro (a), mulato (a),
afrodescendiente,
afrocolombiano (a)

m Ningun grupo étnico

Figura 8. Grupo o comunidad étnica.

Los grupos o comunidades étnicas son todas aquellas en las que se comparten una
cultura similar como lo son las creencias, valores, comportamientos, idiomas,
religiones, antepasados, entre otras caracteristicas que tienden a pasar de generacion
en generacion. Esta variable se considerar riesgo de desercién, ya que puede estar
referida a las dificultades para adaptarse a la vida universitaria y a la adultez, el
desplazamiento implica un desprendimiento del habitat y confort familiar y cultural en
el gue se encuentra el estudiante, lo cual trae consigo demandas de adaptacion a otro
contexto socio-cultural, econdmicas, emocionales, socio espaciales, entre otras, como
la toma de decisiones y resolucion de problemas, que pueden llevar al estudiante a
presentar cierto grado de angustia.

Actualmente la Corporacion muestra una expansion en el contexto nacional, de tal
manera que esta inmerso las diferentes culturas y grupos étnicos a los cuales llegan a
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pertenecer los estudiantes que ingresan. Para el primer periodo del 2.024, se evidencia
gue ingreso un 35% de estudiantes no pertenecen a ningdn grupo étnico, el 33% son
pertenecientes a la comunidad indigena y un 21% afrocolombiano, a la corporacién
Universitaria Comfacauca- Unicomfacauca extension sede Santander de Quilichao.

Por ello como institucion que promueve la educacion integral para un buen desarrollo
profesional como personal, se promueve el derecho de acceder a una educacion de

alta calidad, construyendo estrategias que favorezcan su permanencia.

3.9. ¢ PRESENTA ALGUNA DISCAPACIDAD ACTUALMENTE?

M Discapacidad Visual

M Discapacidad Auditiva

H Discapacidad Fisica

H Discapacidad Cognitiva

M Discapacidad Psicoldgica

® No presenta ninguna
discapacidad

Figura 9. ¢ Presenta alguna discapacidad actualmente?

Se entiende como personas con discapacidad aquellas que presentan deficiencias
fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, al interactuar con el
entorno, encuentran diversas barreras, que pueden impedir su participacion plena y
efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con los demas ciudadanos.
(Convencién de la ONU, 2006, y Clasificacion Internacional del Funcionamiento, la
Discapacidad y la Salud, OMS, 2002), asi mismo se identifica que esta poblacién
continuamente es excluida por los diferentes grupos sociales, sin excepcion del
contexto universitario siendo este un factor de riesgo de desercion.

La corporacién universitaria fomenta la igualdad y la inclusion, de tal manera que se
crean estrategias que se acojan a las diferentes necesidades, que los estudiantes con
barreras a la educacion necesitan para su formacion integral como profesionales.
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Mediante los resultados obtenidos, se logra identificar que un 7% presenta
discapacidad visual y el 2% discapacidad psicolégica y finalizando con el 1% con
discapacidad cognitiva y fisica de los estudiantes que ingresaron para el primer
periodo del 2024 a la corporacion Universitaria Comfacauca- Unicomfacauca
extension sede Santander de Quilichao.

4. INFORMACION FAMILIAR

4.1 ¢ ACTUALMENTE SU PADRE VIVE?

1%

H Si
m Si
E No
® No
= No
= No aplica
aplica

Figura 11. ¢ Actualmente su Madre vive? Figura 10. ¢ Actualmente su padre vive?

La presencia de las figuras paternas es una variable de interés para el presente
estudio. Debido a que la desestructuracion del nucleo familiar basico, genera un gran
estado de tension en el estudiante, marcando pautas que generen abandono de sus
estudios universitarios. Aunque, en algunos casos, ciertos estudiantes pueden llegar
a reconfigurar la forma en que se vivencia el proceso de duelo y generar procesos
efectivos de superacioén y resiliencia; Segun los resultados obtenidos el 97% de la
poblacion refiere que su madre aun esta con vida y el 86% por parte del padre, con
una diferencia del 11%, en el item de su padre ya fallecido tenemos un 13% y en el de
la madre un 3% marcando una diferencia significativa, ya que la figura paterna es
fundamental en la construccion de la personalidad de los hijos, finalmente tenemos el
1% que no tiene contacto con su padre, por lo cual desconoce su estado.
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4.2 ;ESTADO CIVIL DE SUS PADRES?

H Unién libre

B Separados

M Casados

M Divorciados

M Viudo (a)

H Padres fallecidos

Ninguna de las anteriores

Figura 12. ¢ Estado civil de sus padres?

El estado civil de los padres es una variable de interés para el presente estudio. Gran
parte de la poblacién estudiantil, de primer ingreso, refieren que el estado civil de los
padres es: separados el 32%, en union libre son el 29%, se encuentran casados el
25%, los que no se encuentran en ninguna de las anteriores categorias 6%,
divorciados el 4%, padres que presentan un estado de viudez 3% y finalmente el 1%
de aquellos estudiantes que tienen a sus padres fallecidos. La desestructuracién del
nuacleo familiar béasico, por cualquier tipo de motivacion (muerte, separacion,
abandono, mutacién a otros contextos familiares, etc.) genera un gran estado de
tension en el estudiante, y con mayor grado cuando estos episodios se han presentado
en la nifiez media o tardia (adolescencia) como en la mayoria. El peso de las
relaciones entre los padres puede llegar a afectar el rendimiento académico del
estudiante, sobre todo cuando estos han sido recientes, y marcar pautas para el
abandono del sistema educativo. Aunque, en algunos casos, ciertos estudiantes
pueden llegar a reconfigurar la forma en que se vivencia el proceso de la separacion
de los padres y generar procesos efectivos de resiliencia.

4.3 ; CUANTOS HERMANOS TIENE?
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Hm Cero
B Uno

m Dos

B Tres

M Cuatro

m Cinco o mas

Figura 13. ¢ Cuantos hermanos tiene?

La conformacion del ndcleo familiar es fundamental para el adecuado desarrollo de los
estudiantes, en cuanto a esta variable se pude generar dos aspectos a interpretar,
primeramente que los hermanos son una red de apoyo muy grande, mediante la cual
se refuerzan los procesos de superacion personal, como también a mayor numero de
hermanos menos recursos econdmicos y posibilidades se pueden presentar ya que
muchos padres no cuentan con los recursos para brindarles educacion a todos en un
mismo tiempo, causando de tal manera que abandonen los estudios o que los aplacen.
El 41% manifiesta tener un solo hermano, el 23% tienen dos, aquellos que tienen cinco
0 mas son el 13%, los que tienen cuatro son el 9% finalmente aquellos que tienen tres
y ningn hermano son el 7%.

4.4 ; CUANTOS HIJOS TIENE USTED?

2% 9% oo

B Cero
H Uno

m Dos

B Tres

B Cuatro

m Cinco o mas

Figura 14. ¢ Cuantos hijos tiene?
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De acuerdo a los resultados obtenidos, la gran mayoria de los estudiantes no tienen
hijos (80%); este resultado es comprensible, ya que gran niumero de los que ingresaron
estdn en la etapa de la adolescencia y la juventud, por lo cual estan mayormente
enfocados en el desarrollo y crecimiento profesional y personal, igualmente esto
implica que tienen menos responsabilidades, a diferencia del 11% que tiene un hijo y
del 7% que tienen dos, finalizando con el 2% de aquellos que tienen tres, lo anterior
es importante debido a que conllevan mayor responsabilidad tanto econémica, como
afectiva, entre otras.

4.5 ¢ ERES PADRE O MADRE SOLTERA?

ESi mNo m No aplica

Figura 15. ¢ Eres padre o madre soltera?

Se ha logrado identificar la que aquellos estudiantes que tienen mayores
responsabilidades, presentan asi mismo mayores riesgos de desercion, ya que, si bien
en estas situaciones deben de contar con el apoyo familiar o de su red de apoyo con
la finalidad de poder continuar y mantener su respectivo rendimiento académico y
asistencias a clases, debido a que contar con un hijo es mayor demanda de tiempo,
econdmico y emocional, los resultados obtenidos se evidencia que un 46% no aplica
este tipo de situaciones, el otro 46% no es madre o padre soltero y finalmente el 8%
es padre o madre soltero.

4.6 (, ACTUALMENTE CON QUIEN VIVE USTED?
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® Hermanos

B Hermanos, Otro(a)
1% . 0% M Hijo(a)s
B Madre

5%

B Madre, Hermanos

M Madre, Hermanos, Otro(a)

M Madre, Hijo(a)s

B Madre, Padre

= Madre, Padre, Hermanos

M Madre, Padre, Hermanos, Hijo(a)s

M Madre, Pareja, Hijo(a)s

1 Padre

W Padre, Hermanos

M Padre, Hermanos, Pareja
Pareja

M Pareja, Hijo(a)s

W Pareja, Hijo(a)s, Otro(a)
Solo(a), Madre

Solo(a)

Otro(a)

Pareja, Otro(a)

Figura 16. ¢ Actualmente con quien vive usted?

La convivencia dentro del proceso formativo es fundamental, ya que desde la casa se
promueve el apoyo econdmico, psicolégico y emocional, asi como suplir las
necesidades béasicas, igualmente los resultados obtenidos se da una leve variacion ya
gue los porcentajes mas altos son: el 29% aun viven con su madre, padre y hermanos,
seguido de un 11% que viven solos, con los que se pueden llegar a presentar
diferentes dificultades, ya que la responsabilidad consigo mismo y con su lugar de
estadia son mayores, que si no se saben direccionar pueden ser causantes de
desercion académica, el 9% viven con su madre y hermanos, los que tienen un
porcentaje de 3% son aquellos que viven con su pareja, otros con sus hermanos o con
su madre, ahora bien con el 5% estan los que viven con otra persona y los que viven
con su pareja e hijos, el restante conviven ya sea con el padre, la pareja e hijos u otras
personas.
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4.7 DE ESCOLARIDAD DE SU PADRE

M Primaria

29 3%

M Secundaria

M Técnico

M Tecnédlogo

M Profesional

M Con titulo de posgrado

= Ninguna

™ No aplica (si ha fallecido o no lo
conoce)

Figura 17. Grado de escolaridad de su padre

El grado de escolaridad que predomino en los padres de familia de los nuevos
estudiantes, es una cifra que se ha mantenido regularmente desde semestres
anteriores, educacion basica secundaria 42%, con basica primaria el 25%, profesional
son el 10%, técnico con el 8%, tecndlogo con el 6%, con titulacién de posgrado el 4%,
seguido el no aplica (por padres fallecidos o no lo conocen) estan con un 3% y
finalmente ninguno con el 2%.

4.8 GRADO DE ESCOLARIDAD DE SU MADRE

1% 0% M Primaria

M Secundaria

M Técnica

M Tecndloga

M Profesional

M Con titulo de posgrado
" Ninguna

" No aplica (si ha fallecido o no la
conoce)

Figura 18. Grado de escolaridad de su madre
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El grado de escolaridad de la madre en comparativa con la del padre, si bien no es una suma
muy significativa en su diferencia si se logra evidenciar que predomino en las madres el tener
un grado de educacion superior al de los padres, esto también se fomenta como ejemplo
desde el hogar, adicionalmente con los resultados anteriormente obtenidos los estudiantes
viven mayormente con su madre por lo cual se espera que la exigencia y el apoyo sean
igualmente significativo. Esta es una cifra que se ha mantenido regularmente desde semestres
anteriores, educacion basica secundaria 30%, basica primaria 27%, seguido el profesional
con un 21%, el técnico 5%, finalmente con un 4% para titulo de posgrado y ninguna de las
anteriores opciones es 1%.

4.9. INDIQUE AQUELLA SITUACION FAMILIAR QUE ESTA INFLUYENDO
NEGATIVAMENTE EN SU PROCESO FORMATIVO

0% 0% M Problema de relacién entre los
integrantes de la familia.
M Violencia intrafamiliar

B Consumo de sustancias
psicoactivas al interior de la familia.

B Desempleabilidad de alguno o
todos los miembros de la familia.

22%

L 2% B Ausencia de nucleo familiar
2% cercano
1% M Falta de apoyo hacia el proceso

educativo por parte de su familia.
Calamidad y problemas de salud al
interior de la familia.

Todas las anteriores

Ninguna de las anteriores

53% No aplica

Figura 19. Indique aquella situacion familiar que esté influyendo en su proceso
formativo.

Las dinamicas familiares influyen de modo decisivo en el estado animico, motivacional
y atencional del estudiante en el proceso de aprendizaje. El hallazgo significativo para
el presente estudio se encuentra en que la mayoria de consultados 53% no se
identifican con ninguna de las opciones planteadas.

Las variables en que no aplica este item es del 22%, seguido de desempleabilidad de
algunos o todos los miembros de la familia (10%), ausencia de nucleo de familiar
cercano (7%) y problemas de relacion entre los integrantes de la familia (3%), falta de
apoyo en el proceso educativo por parte de la familia (2%), calamidad y problemas de
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salud al interior de la familia (2%), finalizando con el 1% que presentan todas las
anteriores, estos son aspectos que generan una sobrecarga de estrés y tension para
el estudiante, lo cual no garantiza un adecuado procesamiento informativo en el ambito
académico.

5. INFORMACION ACADEMICA

5.1. PARTICIPACION POR PROGRAMA

B Administracidon de Empresas
B Contaduria Publica

® Ingenieria Industrial

H Ingenieria de Sistemas

M Ingenieria Agroambiental

" Tecnologia Agroambiental

Figura 20. Participacion estudiantil por programa.

Segun la informacion obtenida se logra evidenciar que la mayor participacion por
programa, fue por parte del programa de Ingenieria de Sistemas con el (32%), seguido
por Ingenieria Agroambiental con el (28%), Ingenieria Industrial con el (25%), y
finalizando con Contaduria Publica con un (15%).

5.3 PARTICIPACION POR FACULTAD

1%

M Facultad de
Humanidades, Artes,
Ciencias sociales y de la
Educacion

M Facultad de Ciencias
Empresariales

I Facultad de Ingenierias

Figura 21. Participacion estudiantil segun facultad.
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A nivel de facultades se encuentra que la mayor participacién se dio por parte de la facultad
de Ingenierias en donde se tiene el 83% de la participacion, seguido, se encuentra la Facultad
de Empresariales con un 14% vy finalizando con un 1% de Humanidades.

5.4 JORNADA

M Diurna

m Nocturna

Figura 22. Jornada.

En cuanto a las jornadas que se evidencian mayor participacion e ingreso se dan durante el
dia con un 58%, ya que se ofertan los 6 programas académicos, ademas de que gran parte
de los estudiantes cuentan con el apoyo econdémico por parte de sus padres, por lo que no
requieren de un trabajo o de labores que le demanden gran parte del tiempo, mientras que
en la nocturna son solo 4 programas, de igual manera los que pertenecen a esta jornada que
son el 42% en su mayoria es por sus obligaciones laborales, familiares, entre otras.

5.5. LUGAR DE FORMACION (SEDE)

B Popayan

B Santander de
Quilichao

Figura 23. Sede.

La sede principal de la corporacion Universitaria Comfacauca- Unicomfacauca se
encuentra ubicada en la ciudad de Popayéan, por tal razén cuenta con mayor nimero
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de estudiantes como de programas ofertados, en comparacién con la extension sede
Santander de Quilichao. Popayan 70% y Santander de Quilichao 30%.

5.6. USTED OBTUVO SU TiTULO DE BACHILLERATO EN UN COLEGIO:

M Publico

M Privado

Figura 24. Titulo de bachillerato en colegio.

Las dinamicas que se emplean dentro de cada institucion de educacion media, tiende
a variar segun el enfoque que este tenga, contando con un 95% de estudiantes que
se graduaron de un colegio publico y un 5% de un privado, denotando que los
resultados son coherentes con el resto de informacion recabada con los nuevos
estudiantes, debido a que la poblacion estudiantil de la corporacién universitaria no
posee grandes cantidades de dinero, por el contrario son poblacién de estrato entre
uno, dos y tres.

5.2.  CUANTO TIEMPO TRANSCURRIO DSESDE QUE OBTUVO SU TITULO DE
BACHILLER HASTA MATRICULARSE EN UNA INSTITUCION DE
EDUCACION SUPERIOR.

B Menos de tres (3) meses

M Entre tres (3) y seis (6) meses

I Entre seis (6) meses y un (1)
afio

M Entre un (1) afio y tres (3)
afios

 No recuerda

Figura 25. Tiempo transcurrido desde que obtuvo su titulo de bachiller
Hasta matricularse en una institucion de educacion superior
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Este item es sumamente significativo para tener en cuenta ya que el 36% manifiestan que
llevan menos de tres meses en un ambito educativo y el 18% entre tres a seis meses lo que
facilita su adaptacién al nuevo ambito universitario en comparacion con el 24% que llevan
entre un afno a tres, el 17% que no lo recuerda lo que se infiere que hacen referencia a un
tiempo bastante significativo de haber estado en un ambito educativo, asimismo el ingreso a
una universidad se enfrentan a un cambio académico relevante, siendo este mas riguroso,
mayor independencia y responsabilidad, se ha identificado que entre mas tiempo sea el que
pase desde el momento de ingresar nuevamente a estudiar, mas se les dificulta a los
estudiantes, el adaptarse al ambito académico, debido a que se tiende a presentar menor
dedicacion al estudio por responsabilidades laborales, familiares, etc. Falta de adecuadas
técnicas y habitos de estudio, deficiencias en conocimientos previos, faltas de interés por e |
estudio, lo que a su vez genera preocupacion, insatisfaccién por los resultados, en este
sentido tiende a ser comun que se les dificulte algunos aspectos del &mbito académico, lo que
puede convertirse en uno de los factores por los que deserten de la universidad, por ello es
de tener en consideracién a toda la poblacion estudiantil que de indicios de bajos rendimientos
académicos, actitudes negativas frente a su proceso formativo, con la finalidad de poder crear
estrategias que se adapten a las necesidades que presentan y brindarles las herramientas
que desde el area de permanencia estudiantil le sea posible, en la busqueda de la
permanencia y graduacion de los estudiantes que ingresan a la Corporacion Universitaria
Comfacauca- Unicomfacauca.

5.3. ¢EN QUE AREAS DEL CONOCIMIENTO CONSIDERA USTED, SE LE
PRESENTA NENOR DIFICULTAD?

B Matematicas

M Inglés

M Lectura y redaccion
M Fisica

B Quimica

m Sociales

Medios tecnoldgicos

Figura 26. En qué areas del conocimiento considera usted, se le presenta
Menor dificultad.
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La importancia de preguntar por los ejes tematicos de mayor comprensiéon durante la
educaciéon media radica en que buena parte de los estudiantes no les prestan el
suficiente interés a algunas asignaturas, o bien, no encuentran la relacion entre las
areas de estudio en la educacién media y la educacion superior y, por tanto, presentan
bajas competencias de ingreso. Uno de los elementos a tener en cuenta al momento
de elegir una carrera profesional, es poder tener las competencias que se ajusten al
perfil de una carrera determinada, lo cual garantiza, a nivel general, un buen
desempenio.

De acuerdo a los resultados obtenidos, se puede notar que las areas de mayor
comprension durante la educacion media estuvieron dadas por las Matematicas 42%,
inglés (15%), quimica (14%), lectura y redaccion (13%), fisica (10%), medios
tecnolégicos (4%), y finalizando ciencias sociales con el (2%).

5.4. INDIQUE EL HABITO Y/O TECNICA DE ESTUDIO QUE MAS SE LE
DIFICULTA EN LA PRACTICA.

M Planificacidn del estudio

M Lectura rapida y comprensiva

m Subrayado

M Elaboracidn de esquemas

B Memorizacién

® Toma de apuntes

Actividades de repaso

Figura 27. Indique el habito o técnica de estudio que mas se le dificulta en la
practica.

la memorizacion (37%) y la lectura rapida y comprensiva (20%) estas hacen referencia a los
habitos y técnicas de estudio, en las que los estudiantes perciben mayor dificultad. Los
resultados pueden explicarse en razon de que algunos programas como derecho y
comunicacion social, requieren buenas competencias lectoras y escriturales; mientras que las
ingenierias, requieren mayor grado de memorizacion conceptual. Se debe trabajar en este
tipo de variables.
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6. INFORMACION SOCIOECONOMICA

6.1 INDIQUE LA FUENTE DE FINANCIACION DE SU PROCESO EDUCATIVO

M Padres o acudientes.

M Financiacion con
recursos propios

Préstamo en entidades
crediticias.

M Becas y/o subsidios.

Figura 28. Indique la fuente de financiacion de su proceso educativo.

El respaldo financiero es quiza una de las variables que mantiene unidos a algunos hijos con
los padres o acudientes, sobre todo en la etapa de la adolescencia y juventud. Una vez los
hijos o acudidos alcanzan la independencia econdmica, tiende a desacelerarse el tiempo de
permanencia en el hogar de origen. Igualmente, el respaldo financiero genera relaciones de
poder entre el padre o acudiente con los estudiantes, puesto que algunos escogen
determinadas carreras presionados por las expectativas de estos.

En el sentido anterior, y dado que la mayoria de estudiantes de primer ingreso aun se
encuentran solteros y, por tanto, conviven con los padres, existe un alto grado de coherencia
con el resultado del presente item, donde se tiene que el 54% de los estudiantes reciben
respaldo financiero de los padres o acudientes, el 19% financian la carrera universitaria con
recursos propios, el 15% hace referencia a las becas y/o subsidios que los estudiantes
obtienen. Esta coherencia entre estado civil de los estudiantes y dependencia econdmica es
mayor si se tiene en cuenta que el 12% financian el proceso educativo a través de entidades
crediticias, puesto que aquellos padres que no pueden respaldar directamente, en lo
econodmico, al hijo, se endeudan para poder apoyarles.

La situacion del respaldo financiero al proceso académico es pertinente de analisis, puesto
gue, en algunas ocasiones, una vez el padre sufre algun tipo de dificultad econémica
(desempleabilidad) o considera que el dinero invertido en el estudiante no es suficientemente
justificado, se quita este respaldo econémico y el estudiante se ve forzado a retirarse del
pregrado para dedicarse a otras actividades.
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6.2 USTED DEPENDE ECONOMICAMENTE DE:

M Padres o acudientes

M Pareja

4% = Usted mismo

Figura 29. Usted depende econémicamente de:

Existe un alto grado de coherencia con el resultado del presente item, con respecto
del anterior, donde se tiene que el 70% de los estudiantes dependen econémicamente
de los padres o acudientes y el 26% hace referencia a que tiene independencia
econdmica y finalmente un 4% que depende de su pareja.

6.2. ¢TRABAJA USTED ACTUALMENTE?

mSi

H No

Figura 30. Trabaja usted actualmente.

Mediante el analisis consecutivo a través de diferentes preguntas que estan
estrechamente ligadas, y las cuales ayudan a dar cuenta del estado socioeconémico
de los estudiantes inscritos al primer periodo del 2.024, contando con un 60% de
personas no trabajan mientras estudian y un 40% que laboran al tiempo estudian.
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6.3. TIPO DE VIVIENDA

H Propia
W Familiar

= Arrendada

Figura 31. Tipo de vivienda.

Contando con que gran parte de los estudiantes de la corporacién universitaria son
foraneos y se establecieron de manera temporal en la ciudad dan respuesta a los
resultados obtenidos un 39% viven en arrendo, el 32% en una propia y en vivienda
familiar el 29%

6.4. INDIQUE SI USTED HA TENIDO QUE DESPLAZARSE POR MOTIVOS DE
ESTUDIO O NO.

M Usted se desplazé desde otro
departamento o municipio por
motivos de estudio y se ha radicado
en la ciudad temporalmente.

M Usted se desplaza todos los dias
desde otro municipio por motivos
de estudio hasta la ciudad y regresa
al terminar la jornada.

[ Usted vive desde hace varios afios
en la ciudad.

M Ninguna de las anteriores

Figura 32. Ha tenido que desplazarse por motivos de estudio o no.
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El 34% de los estudiantes encuestados manifiesta que han tenido que desplazarse
todos los dias desde otro municipio por motivos de estudio hasta la ciudad y regresar
al terminar la jornada, pueden existir algunas dificultades debidas especificamente a
temas como el transporte, los costos del transporte, agotamiento fisico, algunos
peligros inminentes por el viaje, entre otros, el 20% de los estudiantes encuestados
manifiesta que han tenido que desplazarse desde otros departamentos 0 municipios
por motivos de estudio y radicarse temporalmente en la ciudad. El desplazamiento por
motivos de estudio implica un desprendimiento del habitat y confort familiar y cultural
en que se encuentra el estudiante. Generalmente, estos cambios de domicilio se dan
desde las zonas rurales del departamento del Cauca, los cuales son considerados por
el imaginario colectivo como menos generadores de ansiedad ante el desapego, dada
la cercania geogréfica; sin embargo, para un estudiante en etapa de adultez joven,
guien se encuentra aun muy aferrado al nucleo familiar y al contexto de origen, significa
un cambio brusco, que en algunos casos puede ser causa de afliccion emocional.

La presencia de algunas dificultades para adaptarse a un nuevo contexto socio-
cultural, asi como la toma de decisiones y resolucion de problemas (sobre todo
econdmicos), pueden llevar al estudiante a presentar cierto grado de angustia.

Otra parte de la poblacion el (18%) refieren que vive desde hace varios afios en la
ciudad, lo cual ha generado una mayor adaptacién por su parte a la ciudad, asi como
al plantel educativo, favoreciendo su permanencia dentro del mismo y el (28 %)
responde gue no pertenece a ninguna de las anteriores opciones.

6.5. SENALE EL SECTOR LABORAL EN DONDE SE DESEMPENA USTED O LA
PERSONA QUE LE RESPALDA FINANCIERAMENTE.

M Empresarial.

B Comercial
Agricola

M Servicios

B Educativo
Salud

B Gubernamental

B No aplica
30%

Figura 33. Seiiale el sector laboral en donde se desempefia usted o la persona
gue le respalda financieramente.
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Teniendo en cuenta el contexto socio-econémico del municipio de Santander de
Quilichao, los resultados del presente estudio muestran que la vinculacion de quienes
respaldan financieramente al estudiante pertenece en su mayoria al sector agricola
(30%), empresarial (22%), comercial (15%), educativo (14%), servicios (7%), no aplica
ninguna de las opciones (6%), de salud (3%) y la poblacion restante correspondiente
al (3%) gubernamental.

Las implicaciones del tipo de sector econémico al que pertenecen la mayoria de padres
0 acudientes de los estudiantes vinculados para el primer semestre, es importante,
puesto que determina el nivel de soporte econémico con que cuenta el estudiante, y a
partir de esto, es posible prever variables de riesgo futuras.

El hecho de que la mayoria de estudiantes de primer ingreso tengan acudientes dentro
de actividades empresarial y agricola, consideradas actividades formales, garantizan
un sueldo fijo suficiente para el sostenimiento de los mismos y sus familias.

Las variables de tipo econémico, como se analizaba previamente, en relacion con la
estratificacion socioeconémica, se convierten, para el caso del presente estudio, en
una de las variables de mayor riesgo de desercion estudiantil.

7. INFORMACION SOCIOAFECTIVA

7.1 A NIVEL PERSONAL ¢QUE CONSIDERA USTED QUE PODRIA
FORTALECER?

B Valores y habilidades
sociales

B Aspectos conductuales
Aspectos emocionales

B Aspectos académicos

m Ningun aspecto

Figura 34. ¢ Qué considera usted que podria fortalecer?
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Frente al interrogante sobre algin aspecto por mejorar, se abren unos grupos los
cuales encierran las respuestas de los estudiantes encuestados. Se tiene que el 49%
de los estudiantes, tienen como aspecto por mejorar la parte de aspectos académicos
(42%) con aspectos a mejorar orientados a concentracion, argumentacion, disciplina,
aprendizajes, inteligencia, entre otros, seguido a ello encontramos los valores y
habilidades sociales (28%) como lo son el liderazgo, asertividad, control del lenguaje
verbal como no verbal, entre otras; Continuamos con los aspectos emocionales (21%)
como motivacion, ira, orgullo, ansiedad, confianza, estrés, autoestima, entre otros; los
que consideran que no deben mejorar ningln aspecto ellos son el 6%; finalmente los
conductuales, 3% con elementos como caracter, puntualidad, pereza, organizacion,
procrastinacion, entre otros (Elementos que mencionan los estudiantes, quiza sin un
sostén tedrico de los verdaderos significados).

7.2 HA LLEGADO USTED A PERCIBIR QUE NO CONTROLA ALGUNA DE LAS
SIGUIENTES EMOCIONES, A TAL NIVEL QUE INTERFIEREN CON SUS
ACTIVIDADES ACADEMICAS:

M Tristeza

H Ansiedad.

Mira

M Estrés

B Desmotivacion

m Ninguna de las anteriores

Figura 35. Ha llegado a percibir que no controla alguna de las siguientes
emociones, a tal nivel que interfieren.

La emocionalidad es inherente a la condicibn humana y se encuentra ligada a la forma
de pensar ciertas circunstancias de la vida; sin embargo, una forma de pensar,
irracionalmente, la cotidianidad puede generar emociones de tipo inadecuado que
terminan obstaculizando el alcance satisfactorio de ciertas metas.

De acuerdo al estudio, y como elementos significativos se tiene que el 37% de los
participantes manifiestan no sentir ningun tipo de influencia negativa en el proceso
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académico, (21%) sienten estrés, (14%) sienten ansiedad, el (13%) desmotivacion, el
(9%) tristeza y el (6%) restante siente ira. Los niveles de estrés y ansiedad, en el caso
de los estudiantes de primer ingreso pueden estar generados por cierto grado de
traumatismo debido a la transicion de la educacién media a la superior, sobre todo por
ambitos como las nuevas exigencias del contexto. En el caso de aquellos estudiantes
gque son padres jévenes o0 que deben laborar y estudiar, el manejo inadecuado de las
cargas laborales, afiadido a los temas académicos, puede generar sobrecargas fisicas
y emocionales.

La tristeza, desmotivacion e ira, manifestado por los estudiantes, pueden deberse a
varias causales; entre ellas se tiene, por ejemplo, los temas familiares, las expectativas
pocos satisfechas en relacion con el programa, o la frustracién ante algun logro
incumplido.

7.3 INDIQUE SU ACTIVIDAD QUE LE APASIONA HACER EN SU TIEMPO LIBRE

B Actividad fisica y
deporte

M Baile, musica y canto

W Leer, escribir, dibujar y
pintar

B Trabajar

M Actividades de ocio

m Otra

Figura 36. indique su actividad que le apasiona hacer en su tiempo libre

Este item tiene como fin poner en consideracion de los estudiantes aquellas
actividades que les generaran cierto grado de satisfaccion, Actividades realizadas en
el tiempo libre, En profundidad, el sentido de este item era buscar una especie de
“‘excusa” o estimulo que permitiera descubrir un indicio de actividad vocacional.
Igualmente, la inclusién de este item en la encuesta tenia como objetivo analizar,
desde un enfoque de oportunidades, las potencialidades de los estudiantes.

Frente al interrogante, el 53% manifesté que actividades relacionadas con la actividad
fisicay el deporte son de su interés, el 16% refiere que aspectos formativos como leer,
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escribir, dibujar y pintar, el 12% manifiesta practicar actividades como baile, muasica y
canto, el 10% actividades de ocio y la poblacion restante el 6% ocupa su tiempo en
trabajar y el 3% en otra.

7.4 EN EL ULTIMO ANO, HA LLEGADO A CONSIDERAR COMO ALTERNATIVA
DE SOLUCION FRENTE A UN CONFLICTO, ALGUNO DE LOS SIGUIENTES
MECANISMOS

0% 2%

B Consumo de sustancias
psicoactivas (SPA)

B Consumo excesivo de alcohol y/o
cigarrillo

M Ideacidn o intento suicida.
B Agresion violenta hacia si mismo
u otra persona.

B Necesidad o deseo de huir.

m Ninguno de los anteriores.

Figura 37. En el ultimo afio, ha llegado a considerar como alternativa de solucion
frente a un conflicto, alguno de los siguientes mecanismos

Son diversas las formas en que un estudiante responde a un problema determinado.
Las estrategias que el estudiante emplee para resolver el problema estaran
determinadas por diferentes aspectos como el ciclo del desarrollo (sobre todo la
infancia), el &mbito familiar, algunos elementos intrapsiquicos, entre otros. En algunas
ocasiones las formas de dar solucion a un problema, mas que soluciones, suelen
exacerbar la problematica en si. Tratando de indagar aquellas alternativas
inadecuadas de solucion a un problema, pensadas por los estudiantes, se incluyé el
presente item. El fin dltimo es poder determinar dichas formas de resolucion de
conflictos y poder promover acciones preventivas.

De acuerdo al estudio, la gran mayoria (83%) no contemplan como alternativa de
solucién ante un problema ninguna de las opciones propuestas; sin embargo, es
llamativo que el 10% de los encuestados considere que “Huir” es una forma de resolver
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un problema. “Huir”, analizandolo desde la perspectiva educativa puede interpretarse
como “desertar”, de igual manera, se consideran relevantes cuando se encuentran en
un conflicto, el 4% presenta ideacién o intento suicida, el 2% presenta consumo
excesivo de alcohol y/o cigarrillo, asi como refieren consumo de algun tipo de sustancia
psicoactiva, finalizando con un 1% en agresion violenta hacia si mismo u otra persona.

7.5 ¢HA LLEGADO A CONSIDERAR QUE SUS EXPECTATIVAS FRENTE A SU
ELECCION PROFESIONAL Y/O TECNOLOGICO NO ERAN LO QUE USTED
ESPERABA?

| S
H No

Tal vez

Figura 38. ¢ ha llegado a considerar que sus expectativas frente a su eleccion
profesional y/o tecnoldgica no eran lo que usted esperaba?

El 64% de los estudiantes consultados no se han cuestionado si la carrera profesional
elegida cumple 0 no con las expectativas que tenian previas al ingreso; sin embargo,
el 36% (23% Tal vez, 13% Si) han tenido unas expectativas poco satisfechas frente a
la eleccion profesional realizada. Esta incoherencia de expectativas en relacién con la
carrera es significativa, puesto que es el origen de la desmotivacion frente al proceso
formativo, ya iniciado, y puede contribuir a un rendimiento académico bajo que
conlleve a futuro la desercion.

8 PROYECTO DE VIDA
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8.1 ENTRE LAS MOTIVACIONES QUE LE LLEVARON A ESCOGER EL ACTUAL
PROGRAMA ¢ CON CUAL DE LAS SIGUIENTES OPCIONES SE IDENTIFICA
USTED?

M Referencias familiares o personales que le indicaron
los beneficios del programa.

M La evaluacion de sus propias competencias y
afinidades con el programa.

M El programa fue una segunda opcion debido a que se
dificulto el ingreso a otro de mayor preferencia.

M La oferta laboral y el crecimiento econémico que
obtendra a futuro una vez termine el programa.

M Experiencias formativas previas.

M En verdad, el actual proceso es sélo de exploracion,
piensa en cambiarse a corto plazo a uno de su

entera preferencia
Ninguna de las anteriores.

Figura 39. Entre las motivaciones que le llevaron a escoger el actual programa
¢con cudl de las siguientes opciones se identifica usted?

Comprender las motivaciones por las cuales los estudiantes escogen un determinado
programa es de vital importancia para entender por qué el estudiante permanece o
deserta del sistema educativo. El presente item se estructur6 a partir de una serie de
posibles causales, de las cuales el estudiante escogia con la cual se sintiera mejor
identificado. Si bien no existe una motivacién mas correcta que otra, si se espera que
el estudiante presente cierto grado de autonomia al momento de escoger una
determinada carrera.

De acuerdo a los resultados del presente estudio, el 33% de los estudiantes refiere
que la oferta laboral y el crecimiento econdmico que obtendra a futuro y un 21% por
referencias familiares o personales que le indicaron los beneficios del programa fueron
los dos primeros motivos le motivaron a escoger el programa actual. Mediante este
item se logra identificar que para el actual periodo académico se pueden llegar a
presentar dificultades de permanencia ya que las elecciones fueron influencias
externas a motivaciones personales de sus gustos u orientaciones vocacionales;
seguido del 21% que ya hacen referencia a las evaluaciones de sus propias
competencias y afinidades con el programa representando mayor nivel de autonomia,
cuya eleccién indica de una mayor inclinacion hacia lo vocacional.

La escogencia de una carrera profesional para efectos de responder a las demandas
0 expectativas de una segunda persona es bastante riesgosa puesto que puede llegar

www.unicomfacauca.edu.co
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a generar un alto nivel de desmotivacion frente al proceso, una incoherencia con las
competencias del perfil de la carrera o en su defecto un conflicto de intereses que lleve
al estudiante a abandonar el proceso. Generalmente, los acudientes suelen ser los
que mas influyen en la escogencia de la carrera profesional, bien por un fenémeno de
expectativas poco satisfechas en la infancia de los acudientes y que ven en el acudido
una oportunidad de realizacion, o bien porque son quienes se encuentran respaldando
financieramente al estudiante y esto los lleva a presionarlo para que sus resultados
académicos sean exitosos.

En cierto punto, existen una correlacion entre la influencia de los Otros significativos,
al momento de que el estudiante escoja su carrera profesional y la expectativa futura
de lograr una buena oferta laboral, prestigio o ingresos econémicos altos.

Este factor de las motivaciones para la escogencia del programa académico es de vital
importancia y se convierte, de acuerdo a los resultados en una variable de riesgo que
se requiere intervenir, puesto que de no hacerlo da apertura a la posibilidad de que el
estudiante se desmotive y deserte del proceso académico.

8.2 AL TERMINAR LA FORMACION TECNOLOGICA O PROFESIONAL, USTED
SE VA A DEDICAR A:

2% rl%

B Emplearse dentro de una organizacion

B Crear su propia empresa.

H Continuar o apoyar una empresa familiar.

® No ejercer su carrera

B Continuar con un posgrado.

m Continuar con un programa profesional (en el

caso de los programas tecnoldgicos)

Otro

Figura 40. Al terminar la formacion tecnoldgica o profesional, usted se va a
dedicar a.
La proyeccion del estudiante una vez termine su proceso formativo tecnoldgico o
profesional es de vital importancia, dado que permite conocer coOmo se esta
preparando el estudiante hoy, para su futuro. De acuerdo al estudio, el 46% piensa en
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crear su propia empresa; aspecto donde se encuentra el mayor porcentaje de la
evaluacion, el (30%) desea emplearse dentro de una organizacion y el (13%) hace
referencia a continuar con su posgrado y el 08% desea apoyar a una empresa familiar
finalizando con el 2% en continuar con una carrera profesional y el 1% que tiene otro
tipo de planes.

La razon del hecho de que haya un gran porcentaje de estudiantes que se enfoque
por el emprendimiento empresarial puede deberse al hecho de que se esta
incentivando el emprendimiento dentro de la Corporacién. Es positivo que los
estudiantes se proyecten hacia la creacidbn empresarial, puesto que uno de los
objetivos misionales de la Corporacion es el egreso de estudiantes que faciliten la
generacion de empleo en el ambito local y departamental. Sin lugar a dudas, y de
acuerdo a estos resultados, el emprendimiento es una de las variables que se deben
continuar fortaleciendo.

1. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La presencia de algunas dificultades para
Desplazamiento adaptarse a un nuevo contexto socio-cultural,

desde otros asi como la toma de decisiones y resolucion
de problemas (sobre todo econdmicos),
pueden llevar al estudiante a presentar cierto
departamentos por grado de angustia, aspecto que juega un papel
motivos de estudio: fundamental en la permanencia del estudiante.

34%

municipios y

Al analizar este item se tiene que el 42% de los
estudiantes, tienen como aspecto por mejorar
la parte académica como lo son la
concentracién, argumentacion, disciplina,
aprendizajes, inteligencia, entre otros;
Aspectos (Elementos que mencionan los estudiantes,
o quiz& sin un sostén tedrico de los verdaderos
Académicos (42%) significados, pero que sienten internamente
como aspectos por mejorar), se deben tener
muy en cuenta ya que son variables que se
observan en la actualidad del adolescente y
que mal manejado produce consecuencias
negativas, en nuestro caso, la desercion o no

Variable
de
Riesgo

de Tipo
Individual

Se observa que en el discurso de los estudiantes se !
encuentran el 28% de aspectos por mejorar los :
vanres y hab|I|dades sociales como Io son el "

Aspectos valores y
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Las implicaciones socioeconémicas de esta
topografia social radican en que, los estudiantes de
primer ingreso pueden llegar a presentar ciertas
limitaciones econdémicas para suplir algunas
necesidades y requerimientos del proceso formativo
Variable de en que se encuentran.
Riesgo de Estrato L e e e e e e e e e e e = = =~
Tipo Socioecondmico Esta variable de riesgo econdémico, se toma teniendo
Socioecono en cuenta que la gran mayoria de estudiantes (61%),
mico son de estrato 1, el 28% son de estrato 2 y el 10% de
estrato 3, por lo cual las limitaciones integrales son a
la vista, teniendo en cuenta las necesidades que se
presentan en un entorno universitario.

Las bajas competencias de ingreso constituyen una
variable compleja de abordar, dadas las condiciones
socio-educativas con que cuenta el departamento del
Cauca y en general buena parte del contexto
colombiano. Para el caso especifico de la
Corporacion, algunos estudiantes de primer ingreso
presentan serias dificultades de nivelacion de las
asignaturas y el desempefio obtenido en la
Bajas educacion media, y las exigencias para la educacion
competencias superior. Algunas causales que dificultan la
de Ingreso: transicion del colegio a la universidad son: la
Riesgo de Matematicas y modalidad de colegio de procedencia, sobre todo
T afines: 42%. aquellog del tipo agropecuario, I(_)s cuaIe,s no
Académico e Idioma prgfundlzan’ en las mepqas ba’S|c.as (Calculo,
Institucional extranjero .'I'r.lgonometrla., Alggbra}, Fisica, Quimica, etc.) o el
(inglés): 15% idioma extranjero (inglés). Igual ocurre con aquellos
estudiantes procedentes de colegios en modalidad
nocturna o por ciclos, los cuales sintetizan buena
parte de los contenidos programaticos, generando la
no adquisicién de ciertas competencias.

Variable de
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ESTRATEGIAS INTERVENTIVAS

FACTOR VARIABLE DE RIESGO ESTRATEGIA
o Desplazamiento desde e Plan Padrino.
otros municipios y
departamentos por e Temaéticas: manejo
motivos de estudio emocional, redes de apoyo
y adaptabilidad.
INDIVIDUAL
e Intervencion grupal e
individual
e Nivel de estrés, ansiedad,
ira, autoestima, confianza e Temadticas: técnicas para el
y desmotivacion. manejo del estres,
autoestima, autocontrol
cognitivo-emocional-
comportamental.
SOCIOECONOMICO e Estrato socioeconémico e Intervencion grupal e
Medio-Bajo individual
ACADEMICO e Bajas competencias de e Intervencion grupal e
INSTITUCIONAL ingreso. individual
e Tematicas: Habitos y
técnicas de estudio, cursos
de nivelacion, grupos y
redes de estudio.
Elaboro:

e
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