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1. INTRODUCCION

Las variables psicosociales se han convertido en una importante causal de desercion,
impidiendo que gran numero de estudiantes que inician su ciclo formativo en
educacién superior, no logren culminar su meta inicial. A nivel del contexto colombiano,
Barragan & Patifio (2.013) manifiestan que “la desercion en la universidad hace parte
de la desigualdad que caracteriza a la educacion superior colombiana, donde pocos
entran y un numero reducido termina”. Hernandez y Hernandez (1999, citado por
Meléndez, Merifio, Londofio, & Pana, 2008) definen la desercion escolar universitaria
como el proceso en el cual:

“...El nimero de alumnos matriculados en la universidad no sigue la trayectoria
normal de su carrera, bien sea por retirarse de ella 0 por demorar mas tiempo
del previsto en finalizarla, lo cual afecta el indicador correspondiente al tiempo
de permanencia de un estudiante...”

A nivel de Colombia, las principales caracterizaciones sobre desercion las harealizado
el Ministerio de Educacion Nacional (MEN, 2.009, 2.013, 2.015); encontrandose
también estudios independientes en universidades como la Universidad Nacional de
Colombia, Universidad de Los Andes, Universidad de La Guajira, Universidad de
Ibagué, etc. Entre las causas de la desercion, Barragan y Patifio (2.013) afirman que
una de las esenciales es “la falta de recurso econémico”.

Bajo la contextualizacion anterior, y en el marco orientador del Proyecto Educativo
Institucional (PEI), el Plan de Desarrollo Institucional 2.020-2.025 y la “Guia para la
Implementacién del Modelo de Gestion de Permanencia y Graduacién Estudiantil en
Instituciones de Educacién Superior” propuesto por el Ministerio de Educacion
Nacional para el afio 2.015 y dentro de la gestion realizada por Permanencia y
Graduacion Estudiantil, como sub-proceso integrado a Bienestar Institucional
Unicomfacauca, se realiz0, en el primer periodo de 2.020, el disefio, la planeacion y
aplicacion del instrumento (encuesta) de caracterizacion para la determinacion de
variables de riesgo para la Permanencia y Graduacion Estudiantil en Unicomfacauca.
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El objetivo de la aplicacion instrumental estuvo referido a: “ldentificar los atributos de
orden individual, socioeconémico, académico e institucional de los estudiantes que
permita fortalecer la capacidad institucional (recursos técnicos, informaticos, de
personal y financiero) y crear politicas institucionales que respondan alas necesidades
de la poblacion”; asimismo “Utilizar el diagnéstico para la toma de decisiones, la
definicion de estrategias y el seguimiento de la problematica de la desercion”. Para la
aplicacion del instrumento, se contd con la participacion de doscientos sesenta (260)
estudiantes de pregrado de Popayan.

2. DATOS DE IDENTIFICACION

2.1. DEPARTAMENTO DE PROCEDENCIA

= CAUCA = QUINDIO NARINO
= VALLE DEL CAUCA = PUTUMAYO CAQUETA
= ANTIOQUIA = HUILA = SIN REGISTRO

Figura 1. Departamentos de procedencia estudiantil.

2.2. ESTRATIFICACION SOCIOECONOMICA LUGAR DE RESIDENCIA POPAYAN
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ESTRATO
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Figura 2. Estratificacién socioecon6mica estudiantil. Zona urbana de Popayan.

2.3. SEXO

EHOMBRE H MUJER

Figura 3. Participacién segln sexo.
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2.4. EDAD
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2.5. ESTADO CIVIL

Figura 4. Promedio de edad.
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2.6. ORIENTACION SEXUAL
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Figura 5. Estado civil.
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= Bisexual = Heterosexual = Homosexual

Figura 6. Orientacion sexual.

3. FACTORES INDIVIDUALES

3.1. ESTADO CIVIL DE LOS PADRES

305 2% 2%

\

Figura 7. Estado civil de los padres.

® Unidn libre

® Separados

= Casados

= Divorciados

= Viudo (a)

= Padres fallecidos

= Ninguna de las anteriores
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4. FACTORES SOCIOECONOMICOS

4.1. FUENTE DE FINANCIACION ESTUDIANTIL

0%

= Padres o Acudientes

® Financiacidn con recursos propios
» Prestamo en entidades crediticias
= Becas y/o subsidios

® Pareja

Figura 8. Fuente de financiacion estudiantil.
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