CORPORACION UNIVERSITARIA COMFACAUCA
Resolucion de Personeria Juridica 597 de 2001, Ministerio de Educacion
Nacional

RESOLUCION DE RECTORIA No. 089
(Octubre 29 de 2026)

Por medio de la cual se definen las categorias y el mecanismo para el reconocimiento de
los egresados graduados destacados de la Corporaciéon Universitaria Comfacauca-
Unicomfacauca.

La Rectora (e) de la Corporacién Universitaria Comfacauca-Unicomfacauca en ejercicio de
sus facultades estatutarias, y

CONSIDERANDO

Que la misién de la Corporacion Universitaria Comfacauca — Unicomfacauca es ofrecer un
ambiente de formacion integral de ciudadanos y profesionales que, apoyandose en la
docencia, la investigacion y la proyeccion social, atiendan los requerimientos de la sociedad,
buscando la excelencia, la equidad social, el desarrollo y el mejoramiento de la calidad de
vida de las comunidades en contextos locales y globales.

Que la vision institucional proyecta a Unicomfacauca como una institucion reconocida por la
pertinencia de sus programas académicos, la alta calidad educativa y la formacién humana
y profesional de sus estudiantes y egresados, fortaleciendo la co-creacién de valor en
organizaciones publicas, privadas y sociales de la region.

Que, de conformidad con el Acuerdo No. 007 de 2023 Politica de Seguimiento a Egresados
de Unicomfacauca, la Corporacion debe reconocer a los egresados que se han destacado
en el ejercicio de su profesion, otorgando distinciones y difundiendo su perfil en canales de
comunicacion con la comunidad de egresados.

Que los egresados representan una extensién del compromiso institucional con la
excelencia académica y el impacto social, constituyéndose en referentes del cumplimiento
de los fines misionales de la educacién superior.

Que resulta necesario establecer las distinciones para los egresados destacados que
estimulen la continuidad del vinculo con la comunidad universitaria, promuevan la excelencia
y visibilicen el impacto de los egresados como agentes de cambio y desarrollo; para tal
efecto, se crean las categorias de distinciones: Trayectoria académica excepcional, Ciencia,

Tecnologia e Innovacién, Compromiso e Impacto Social, Liderazgo Empresarial y @j‘
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Emprendimiento y Cultura, Arte y Deporte. Para las presentes distinciones, los méritos,
logros, aportes y desempefios que sean objeto de valoracion deberan haberse desarrollado
durante el periodo posterior a la obtencion del titulo académico, en calidad de egresado de
la Institucion.

Que con el proposito de garantizar una amplia participacién de los egresados bajo los
principios de transparencia e inclusién en el proceso de distincion institucional se considera
pertinente establecer el mecanismo para la postulacion de egresados destacados.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Determinar las categorias de distinciones, asi:

1.

Trayectoria académica excepcional: Egresados que, después de obtener su titulo
profesional, se han destacado por su desempefio y trayectoria en el ambito
académico, mediante su ejercicio en procesos de formacién, docencia, produccion
academica y fortalecimiento de espacios educativos, contribuyendo al desarrollo y la
calidad de la educacion.

Ciencia, Tecnologia e Innovacién: Graduados que aportan al desarrollo de nuevos
conocimientos, tecnologias o procesos innovadores, mejorando la competitividad en
sectores académicos, productivos o sociales.

Compromiso e Impacto Social: Graduados que han demostrado un firme
compromiso con el bienestar colectivo, promoviendo iniciativas que generan impacto
positivo, inclusion, equidad y desarrollo sostenible.

Liderazgo Empresarial y Emprendimiento: Graduados que lideran o han creado
empresas que generan empleo potenciando la co-creacion de valor en las
organizaciones publicas, privadas y sociales de la regién.

Cultura, Arte y Deporte: Graduados que se destacan en el ambito cultural, artistico
o deportivo, contribuyendo al desarrollo social, la creatividad y el bienestar a través
de sus talentos.

ARTICULO SEGUNDO. Establecer el mecanismo de postulacion de la siguiente manera:

1.

La Vicerrectoria de Investigacion y Extension de la Corporacién, se encargara
anualmente de publicar una convocatoria con los requisitos para la postulacién, el
cronograma y los criterios de evaluacion de las hojas de vida de los graduados
postulados.

En la convocatoria se establecera el método de entrega de la distincion al egresado
graduado.

ARTICULO TERCERO. Establecer como unico requisito para participar en la convocatoria

Ser graduado de un programa de pregrado o posgrado de la Corporacion Universitaria
Comfacauca — Unicomfacauca.
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ARTICULO CUARTO. La evaluacion y seleccion de los postulantes estara a cargo del
Comité de Egresados, integrado por la Vicerrectoria de Investigacion y Extension, la persona
encargada de la Seccién de Egresados, el responsable de la Oficina de Bienestar
Institucional, los decanos de cada facultad y los representantes de los egresados ante el
Consejo Superior y el Consejo Académico.

ARTICULO QUINTO. La Seccién de Comunicaciones se encargara de publicar en la pagina

web institucional y en el micrositio de egresados de la Corporacién Universitaria Comfacauca

- Unicomfacauca la semblanza de cada uno de los egresados graduados destacados.

ARTICULO SEXTO. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicién
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Popayan, a los veintinueve (29) dias del mes de octubre de dos mil veintiséis

(2026).

CLAUDIA MILENA GARCIA CASTILLO
ectota (e) g}




