Acuerdo 025-2014 — Politica de Internacionalizacién

CORPORACION UNIVERSITARIA COMFACAUCA
CONSEJO SUPERIOR

ACUERDO NUMERO 025 DE 2.014
(Noviembre 27 de 2014)

Por el cual se aprueba la Politica de Internacionalizacién de la Corporacion
Universitaria Comfacauca.

El Consejo Superior en ejercicio de sus atribuciones legales y estatutarias, en especial las
contenidas en el articulo 29 de los estatutos de la Corporacién, y

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Educacién Nacional se ha propuesto consolidar el “Proyecto de
fomento a la internacionalizacién de la Educacion Superior” el cual tiene tres objetivos
especificos: construir capacidades en las instituciones de educacién superior para la
gestion de la internacionalizacién; promover a Colombia como destino de educacion
superior de calidad; y generar mejores condiciones para la internacionalizacion.

Que el Consejo Nacional de Acreditacion ha definido como uno de los factores evaluables
en el proceso de acreditacion de un programa de educacién superior, el factor de
visibilidad nacional e internacional y dentro de este factor, la caracteristica de Insercion
del programa en contextos académicos nacionales e internacionales; y que por lo tanto, la
Corporaciéon requiere desarrollar actividades relativas a la internacionalizacion,
conducentes a la acreditacion de los programas académicos.

Que se hace necesaria la expedicion de una politica de internacionalizacién para la
Corporacion Universitaria Comfacauca, la cual acoja no solo los lineamientos establecidos
por el Ministerio de Educacién Nacional y el Consejo Nacional de Acreditacion, sino
también que permita definir en forma clara los proyectos, procedimientos y acciones de
internacionalizacién que se desarrollen en la Corporacién, de manera que fortalezcan las
dinamicas de los programas académicos e impacten positivamente las funciones
misionales.

Que la politica de internacionalizacién contribuye a la formacién de personas altamente
competitivas y con conciencia global e intercultural, por tanto, es consecuente con la
misién y vision de la Corporacion.

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: Definicién. Adoptar la definicién de internacionalizaciéon de la
Educacién Superior del Ministerio de Educacion Nacional, la cual la define como un
proceso que fomenta los lazos de cooperacién e integracién de las Instituciones de
Educacion Superior (IES) con sus pares en otros lugares del mundo, con el fin de
alcanzar mayor presencia y visibilidad internacional en un mundo cada vez mas\
globalizado. Al
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De esta manera, la internacionalizacion para la Corporacién Universitaria Comfacauca, es
un proceso transversal de desarrollo que impacta de manera positiva a todos los
programas académicos y que involucra a todos los actores universitarios. Dicho proceso
pretende aportar a la competitividad de la Corporacién; integrar la dimension internacional
a los procesos administrativos, académicos, investigativos y de proyeccioén social; y lograr
el posicionamiento de la Corporacién, su liderazgo y reconocimiento a nivel regional,
nacional e internacional.

ARTICULO SEGUNDO: Principios. Establecer como principios que apoyan la politica de
internacionalizacién de la Corporacién Universitaria Comfacauca, los siguientes:

1. Elliderazgo y compromiso por parte de las directivas académicas.

2. La elaboracién de un plan de internacionalizacion anual que permita expresar las
metas y objetivos de las actividades programadas, asi como su impacto y su
aporte al plan de desarrollo institucional.

3. La articulacién entre las actividades académicas, investigativas o de proyeccién
social, y las de internacionalizacion.

4. La flexibilidad curricular en cuanto a la busqueda de mecanismos que favorezcan
el reconocimiento de las actividades de internacionalizacién al interior de los
programas.

ARTICULO TERCERO: Objetivos. Establecer como objetivos de la politica de
internacionalizacién de la Corporacién Universitaria Comfacauca, los siguientes:

1. Promover y apoyar la internacionalizacion para el fomento de la calidad educativa.

2. Lograr mediante las acciones y proyectos de internacionalizacion, el
reconocimiento de la Corporacién en los ambitos regional, nacional e internacional.

3. Promover el establecimiento de relaciones con otras IES, redes, grupos O
colectivos, de manera que se favorezca la transferencia del conocimiento y el
trabajo en red de profesores y estudiantes.

4. Identificar y apoyar las oportunidades de movilidad internacional de estudiantes,
egresados, docentes y administrativos.

5. Favorecer la competitividad de la comunidad académica de la corporacién y de
sus egresados.

6. Enriquecer los curriculos de los programas académicos, con una vision mas
internacional y adaptada al mundo.

7. Promover y ejecutar las actividades de internacionalizacién en casa, para el
favorecimiento del conocimiento intercultural.

ARTICULO CUARTO: Estructura para la gestion. Establecer como responsables de los
procesos de internacionalizacion de la Corporacion Universitaria Comfacauca, a los
directores de los programas académicos, quienes deben gestionar las iniciativas de
internacionalizacion de manera que estas hagan parte de los planes de accion de los
programas y se cumplan las metas establecidas.

El apoyo institucional de las actividades o proyectos de internacionalizacion que se gesten
desde los programas académicos, estara a cargo de la Oficina de relaciones _

interinstitucionales de la Corporacion. \!,)\
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PARAGRAFO: Hasta que se nombre el personal de la oficina de relaciones
interinstitucionales, estas funciones estaran en cabeza de la Vicerrectoria General de la

Corporacion.

La gestion de la internacionalizacion estara en concordancia con el plan de desarrollo
institucional y los planes de accion institucional anuales y apoyara los planes de accion de
los programas académicos, teniendo como soporte las siguientes lineas de trabajo:

1. El establecimiento de un plan de accion anual de internacionalizacion, el cual

debera ser construido por la Direccién de relaciones interinstitucionales, de
acuerdo con las necesidades Yy solicitudes evidenciadas por los programas
académicos. Este plan sera aprobado por a Rectoria de la Corporacion.

2. La gestion de convenios internacionales, la cual comprende las actividades de
contacto con otras IES, redes, grupos o colectivos, con los cuales exista un interés
de realizar actividades de cooperacion para movilizacion de estudiantes, docentes,
investigadores 0 administrativos. La gestion de convenios con otras |IES, estara a
cargo de la Vicerrectoria General y la gestion de convenios con redes, grupos o
colectivos de investigacion, estara a cargo de la Direccion de Investigacion. En
todos los casos, le corresponde a la Vicerrectoria General de la Corporacion,
avalar las iniciativas de convenios que desde los programas 0 desde la Direccion
de investigacion se presenten y gestionar la revision y firma de los mismos ante
los organismos respectivos.

ARTICULO QUINTO: Componentes. Entre otras, se establecen como componentes y
lineas de accion de internacionalizacion, los siguientes:

COMPONENTE 1. Internacionalizacion del curriculo: La internacionalizacion del
curriculo comprende todas aquellas actividades en las cuales se involucran acciones de
internacionalizacién en aquellas de tipo curricular para fortalecer la formacion y
competencias del estudiante como ciudadano del mundo. Todas aquellas iniciativas de
cooperacion internacional académica, investigativa o de proyeccion social que impacten
los planes de estudio transformando los contenidos y enriqueciendo las experiencias de
aprendizaje, buscan involucrar al estudiante en un contexto global e intercultural. Entre las
lineas de accion de este componente, estan:

. Internacionalizacion de los planes de estudio. Ya sea con curriculos internacionales
0 con componentes de los mismos (como Inclusién de bibliograffa internacional en
los cursos, suscripcion a revistas internacionales, uso de bibliotecas virtuales,

cotudio e © ianalaa para andlicic antre otros) en Io! la
Corporacién. Dentro de esta linea de acciéon también sgwcrgnotglr?lsplge el

acompafiamiento de profesores extranjeros en actividades curriculares completas o
en parte de ellas. La internacionalizacion de los planes de estudio posibilita el
reconocimiento de los mismos por parte de otras universidades con las cuales se
quiera establecer convenios de doble titulacién o cualquier actividad académica de
|nmgr§i6n; por tanto se deben flexibilizar las estructuras académicas Yy
administrativas de los programas académicos, para permitir la internacionalizacion
curricular.

. Dominio de otros idiomas dentro de los planes curriculares. Ya sea con la inclusion
de cursos en algun idioma diferente al nativo, con clases impartidas por profesores
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extranjeros o también con la oferta de otros idiomas por parte del departamento de
idiomas o cursos de educacion continuada.

o Utilizacién de nuevas tecnologias. Para realizar ejercicios académicos o de
investigacion con redes o universidades de otros paises. La tecnologia en este caso
se usa para poder realizar la comunicacion via web o mediante video conferencias.

. Oferta de cursos de carécter internacional. Pueden ser seminarios, charlas o cursos
completos impartidos por profesores de otras universidades o por profesores
nacionales, siempre y cuando sean curriculos internacionales. A estos cursos se
puede también acceder haciendo uso de la tecnologia.

COMPONENTE 2. Formacién: Este componente promueve la formacién de docentes,
estudiantes y administrativos, en una segunda lengua y/o en postgrados en el exterior.
Entre otras, las lineas de accion son:

. Programas de formacion en una segunda lengua en casa. Comprende la
formulacién de cursos o seminarios en una segunda lengua, promovidos por el
departamento de idiomas o por la coordinacién de educacién continuada de la
Corporacion.

B Programas de maestria y doctorado en el exterior o virtuales con universidades
extranjeras. A estos podran acceder tanto docentes como administrativos.

COMPONENTE 3. Movilidad: Se entiende por movilidad, todas aquellas acciones que
favorecen el desplazamiento de los docentes, estudiantes o administrativos a otros
paises, con fines especificos. Mediante la cooperacién académica, investigativa o de
proyeccion social, la Corporacion desarrolla procesos y proyectos conjuntos que buscan
como objetivo principal el fortalecimiento de los programas académicos, del talento
humano y el mejoramiento de la calidad en todos los procesos que se puedan ver
impactados por esta estrategia. Entre las lineas de accion de este componente, estan:

Movilidad de docentes

. Participacion en eventos internacionales. Como congresos, seminarios, cursos, etc.

. Afiliacion de docentes a redes / asociaciones académicas internacionales.

. Vinculacién de docentes a universidades extranjeras, como profesores invitados.

. Misiones académicas. Las misiones académicas al exterior involucran actividades
de inmersion académica, cultural y empresarial. Las misiones incluyen visitas a
deferentes empresas y universidades en el pais visitado, con el objetivo de conocer
su cultura y educacion y promover espacios de reflexion e integracion entre los
participantes.

. Profesores extranjeros invitados.

Movilidad de estudiantes

. Semestre universitario en el exterior.

. Programas de intercambio. Pueden ser semestres completos, o programas
especiales disefiados a medida de las expectativas de los estudiantes y de acuerdo
con sus planes de estudios.

. Pasantias o précticas empresariales en el exterior. Con esta opcion los estudiantes
cumplen con su opcién de grado en el caso de las pasantias o con su plan de
estudios en el caso de las practicas empresariales. \Q;"
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0 Movilidad entre programas de doble titulacién. En este caso se requiere la existencia
de un convenio que fije las condiciones de dicha movilidad.

. Programas de formacion en una segunda lengua cursados en el exterior.

. Misiones académicas.

. Estudiantes extranjeros invitados. Estos se involucran directamente en las
asignaturas de los programas académicos que los reciben.

Movilidad de directivos ¥ administrativos

. Encuentros internacionales de Rectores, Vicerrectores y directivos.

. Visitas a instituciones en el exterior.

B Participacion en posgrados, seminarios, congresos, pasantias o programas de
actualizacion.
Recepcién de visitantes extranjeros.
Funcionarios extranjeros en la noémina.

Para todos los casos de movilidad, la Corporacion cooperara en la obtencién de
incentivos financieros como becas, préstamos o descuentos, asi como también se
dispondran desde las facultades y programas, los incentivos académicos como
homologacion o validacion de créditos, segun el caso especifico.

COMPONENTE 4. Internacionalizacion de Ia investigacion: Se entiende por
internacionalizacion de la investigacion, las actividades de tipo investigativo que se
puedan generar en cooperacion con otras universidades internacionales y que tengan
como fin fortalecer el sistema de investigaciones de la Corporacion. Entre otras,
contempla las siguientes lineas de accion:

. Movilidad de investigadores. Ya sea con el objetivo de realizar una pasantia de

investigacion o para ser parte activa de un proyecto especifico de investigacion con

otra universidad, organizacion o empresa.

Produccion y divulgacion internacional de la investigacion en revistas indexadas.

Participacién en congresos, seminarios y Cursos.

Participacion como investigadores visitantes.

Afiliacion a grupos y/o redes internacionales.

Investigaciones conjuntas con investigadores extranjeros.

Vinculacion de extranjeros a los grupos de investigacion.

Formacién de investigadores en el exterior. Para el desarrollo especifico de un

proyecto propio o conjunto y como transferencia de conocimiento asociado al caso

especifico de estudio.

. Investigaciones financiadas con recursos de cooperacion internacional. Las cuales
requieren de la gestion de un convenio para financiacion de la investigacion.

COMPONENTE 5. Internacionalizaciéon de la Proyeccién Social: Todas aquellas
acciones encaminadas a la realizacion de proyectos o actividades de proyeccion social
conjuntos con otras universidades, organizaciones o redes, con recursos propios o de
otros entes, constituyen uno de los componentes de internacionalizacién que permiten el
posicionamiento de la Corporacién, apoyan sus metas de acceso, pertinencia e inclusion y
favorecen la adquisicion de competencias ciudadanas y sociales de los docentes y
estudiantes que participan en ellas. Las acciones de internacionalizacién de la proyeccion
social pueden surgir para atender una necesidad especifica evidenciada en la sociedad, : L
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ya sea por estamentos institucionales o por parte de los programas académicos mediante
los docentes encargados de la proyeccién social de los programas. El establecimiento de
alianzas estratégicas con organismos de cooperacion internacional, favorece el desarrollo
de proyectos que le permiten a la corporacion impactar de manera positiva su entorno,
mejorar la calidad de sus procesos y participar de manera activa en la solucién de los
problemas de la sociedad. Las lineas de accion para este componente, son entre otras,
las siguientes:

. Proyectos de desarrollo comunitario con financiacion internacional. Requieren la
gestion para la adquisicion de fuentes de financiacion con organismos,
universidades o redes internacionales.

. Asesorias y consultorias internacionales. En temas de proyeccion social en los
cuales la corporacién pueda intervenir de manera acertada para beneficio propio y
de terceros.

- Eventos culturales y deportivos. Donde se aplica la internacionalizacion en casa
para el involucramiento académico de los estudiantes y docentes y el conocimiento
intercultural.

. Ofrecimiento de programas de posgrado conjunto. O de seminarios y conferencias,
como parte de las actividades de educacién continuada de la Corporacion.

. Promocién e Imagen institucional. Estas actividades comprenden la participacion en
ferias educativas o internacionales, disefar la pagina web de la corporaciéon en
inglés y espafiol, promocionar la Corporacién en directorios internacionales,
desarrollar material promocional en dos idiomas, entre otros.

ARTICULO SEXTO: Financiacién. La Corporacién debera apropiar los recursos de
manera anual, acorde con el plan de accién de internacionalizacién aprobado por la
rectoria.

El presente acuerdo rige a partir de su aprobacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Popayan, a los veintisiete (27) dias del mes de Noviembre de dos mil catorce
(2014).
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MARISOLNVELASCO CH. ISABEL RAMIREZ MEJIA -
Presidente (E) . Rectora
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DIEGO FERNANDO CHAVEZ N.
Secretario General






