Acuerdo No. 016 - Creacion del Consultorio Juridico de Unicomfacauca

CORPORACION UNIVERSITARIA COMFACAUCA - UNICOMFACAUCA
CONSEJO SUPERIOR

ACUERDO No0.016 de 2018
(Octubre 23 de 2018)

Por el cual se deroga el Acuerdo No. 015 de 2018 y se crea el Consultorio Juridico
Unicomfacauca, perteneciente al programa de Derecho de la Corporacion Universitaria
Comfacauca, adscrito a la Facultad de Humanidades, Artes, Ciencias Sociales y de la
Educacién, y se crean los cargos para su funcionamiento.

EL Consejo Superior de la Corporacion Universitaria Comfacauca — Unicomfacauca, en uso
de sus atribuciones estatutarias y;

CONSIDERANDO

Que el Ministerio de Educacion Nacional mediante Resolucion N° 05415 del 24 de abril de 2015
otorgo registro calificado al Programa de Derecho, adscrito a la facultad de Humanidades Artes,
Ciencias Sociales y de la Educacién de la Corporacion Universitaria Comfacauca -
Unicomfacauca.

Que el Decreto Ley 196 de 1971, el Decreto 765 de 1977 y la ley 583 de 2000 requieren a los
programas de Derecho implementar en sus Planes de Estudios la préctica de Consultorio Juridico
dirigida al cumplimiento de la Funcidn Social de la profesién de Abogado (a) y que debe garantizar
a la comunidad la prestacién de un servicio juridico y social gratuito desde los principios éticos,
la calidad y el rigor académico, otorgando a sus estudiantes la calidad de abogados de pobres.

Que de acuerdo con la normatividad nacional enunciada en ningln caso la practica de Consultorio
Juridico sera susceptible de omisién, habilitacion, validaciones o de homologaciones, ni podra
desarrollarse en cursos libres o en cursos de vacaciones.

Que segun lo establecido por el ARTICULO 30 del Decreto 196 de 1971 (modificado por el
ARTICULO 1 de Ia ley 583 de 2000), los programas Académicos de Derecho oficialmente
reconocidos organizaran, con los alumnos de los dos (2) ultimos afios lectivos la practica del
Consultorio Juridico.

Que de conformidad con lo establecido en el ARTICULO 03 del Decreto 0765 del 01 de abril de
1977, los alumnos de los dos (2) ultimos afios de la carrera deberan trabajar en el consultorio
durante dos (2) semestres por lo menos, atendiendo los casos que se le asignen.

Que la ley 941 de 2005 Organiza el Sistema Nacional de Defensoria Publica, y establece en su
ARTICULO 17 que los estudiantes de los consultorios juridicos de las facultades de Derecho de
las Instituciones de Educacién Superior legalmente reconocidas en el pais, que formen parte del
Sistema Nacional de Defensoria Publica, podran prestar servicio de asistencia y representacion
judicial en materia penal.

Que la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura expide el 6 de mayo de 2013 el
Acuerdo PSAA 13-9902, por el cual se reglamenta lo relacionado con el proceso de creacion,

aprobacion y funcionamiento de los Consultorios Juridicos adscritos a los Programas de Derecho .

en el pais.
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Que de conformidad con lo dispuesto en el ARTICULO 29 del Acuerdo 017 del 09 de septiembre
de 2013, emanado por el Consejo Superior de la Corporacion Universitaria Comfacauca —
UNICOMFACAUCA, es funcion del Consejo Superior definir la estructura académica,
administrativa y financiera de la Corporacién Universitaria.

Que es potestativo del Consejo Superior, atendiendo al inciso final del ARTICULO 29 en cita,
delegar al Rector algunas de sus funciones.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA

ARTICULO 1: CREACION. Crear el Consultorio Juridico de Unicomfacauca, perteneciente al

Prograrpa de Derecho adscrito a la Facultad de Humanidades, Artes, Ciencias Sociales y de la
Educacién de la Corporacion Universitaria Comfacauca.

ARTICULO 2: MISION Y VISION. Establecer la siguiente Misién y Visién del Consultorio Juridico

de Unicomfacauca, del Programa de Derecho de la Facultad de Humanidades, Artes, Ciencias
sociales y de la Educacién de la Corporacion Universitaria.

MISION

El Consultorio Juridico de Unicomfacauca, permite a los estudiantes del programa de
Derecho de la Corporacién Universitaria Comfacauca, realizar su practica juridica
como elemento fundamental en su formacién integral de profesionales éticos,
humanos y competentes en la ciencia juridica, brindando asesoria juridica a las
personas de escasos recursos econoémicos, bajo la competencia que la ley le impone.

VISION

El Consultorio Juridico se propone lograr un reconocimiento regional, por su
compromiso social en asesorias y servicios juridicos prestados a la comunidad desde
la excelencia, la ética la moral y la responsabilidad en la sociedad, aportando a la
formacién de valores éticos y humanos, fomentando una cultura de paz,

reconciliacién, justicia y solidaridad social como elementos integrales de la academia
y la cultura investigativa.

ARTICULO 3: ESTRUCTURA ORGANICA. E| Consultorio Juridico contara con:

a) Director General

b) Docentes asesores de area
¢) Monitores

d) Asistente Administrativo

e) Estudiantes Practicantes

f) Personal logistico y de apoyo

ARTICULO 4: DIRECTOR GENERAL. El Consultorio Juridico funcionara bajo la orientacion de
un Director, quién sera nombrado por el Representante Legal de la Corporacién Universitaria
Comfacauca - Unicomfacauca, previa verificacion de los siguientes requisitos:

a) Abogado (a) Titulado (a) con tarjeta profesional vigente.
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b) Titulo de Posgrado en cualquier area del Derecho.
¢) Experiencia en docencia universitaria o practica profesional no inferior a cinco (5) afios.

PARAGRAFO: Los anteriores no excluyen los requisitos propios del area de talento humano de
la Corporacién Universitaria Comfacauca.

ARTICULO 5: FUNCIONES DEL DIRECTOR. El Director del Consultorio Juridico debe cumplir
con las siguientes funciones:

Liderar las actividades académicas de Consultorio Juridico propias del plan de estudios
del programa de Derecho.

Presgntar los proyectos de reforma al Reglamento Interno del Consultorio Juridico cuando
las circunstancias lo exijan.

¢) Cumplir y hacer cumplir el reglamento interno del Consultorio y las demas disposiciones
pertinentes.

Autorizar con su firma la asignacién de los casos que deban gestionar los Estudiantes.

e) Informar semestralmente al Director del Programa de Derecho, o cuando éste lo solicite,
sobre el funcionamiento del Consultorio y las labores desarrolladas por el mismo.

f) Convocar las reuniones con el personal del Consultorio.

g) Distribuir el trabajo del Consultorio entre los estudiantes, en forma adecuada y equitativa,
para que éstos tengan oportunidad de tramitar la mayor diversidad posible de casos.

h) Recibir las quejas que se presenten contra los estudiantes y asesores del Consultorio,
resolverlas cuando sean de su competencia o remitirlas a las instancias competentes.

i) Avalar con su firma la suspension o el archivo de un asunto, de conformidad con lo
solicitado por el docente asesor y el estudiante responsable del asunto.

j) Crear, modificar, actualizar y llevar sistemas de control de las actividades de los
estudiantes inscritos en el Consultorio.

k) Llevar estadisticas de los casos que se adelantan a través del Consultorio.

) Gestionar y tramitar convenios de cooperacion con entidades de derecho publico o
privado.

m) Participar en la evaluacién de los Asesores adscritos al Consultorio Juridico.

n) Coordinar con otros Consultorios, con el Ministerio del Interior y de Justicia y/o con otras
entidades, las labores de tipo académico relacionados con la difusién y capacitacion o con
cualquier otro programa que resulte conveniente para el logro de los fines propuestos.

o) Gestionar ante las instancias competentes de la Corporacion Universitaria Comfacauca
todas las dotaciones que requiera el funcionamiento del Consultorio.

p) Elaborar el proyecto de presupuesto del Consultorio Juridico y presentarlo ante las
instancias competentes, asi como velar por la correcta ejecucion del presupuesto.

q) Previa consulta con los Asesores, suspender la recepcion de casos, cuando las
circunstancias asi lo aconsejen.

r) Ingresar al Sistema de Informacién y Gestion Académica SIGA, las notas definitivas que
le sean reportadas por los docentes asesores de los estudiantes del Consultorio Juridico.

s) Establecer y disefiar las estrategias necesarias para el relacionamiento con las entidades
en las cuales los estudiantes en practica cumplan con sus funciones y asi poder
determinar el cumplimiento de las mismas, mediante el uso de indicadores de gestion.

t) Las demas que por la naturaleza del cargo deba ejercer conforme a la normativa vigente,
o que le asigne la Rectoria.

ARTICULO 6: ASISTENTE ADMINISTRATIVO. El Consultorio contara con un cargo de Asistente
Administrativo, vinculado de conformidad con la reglamentacién de contratacion de personal que
exista al interior de la Corporacion Universitaria Comfacauca. .
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ARTICULO 7: FUNCIONES DEL ASISTENTE ADMINISTRATIVO. El asistente administrativo
del Consultorio Juridico tendra las siguientes funciones:

a) Mantener en orden el archivo del Consultorio Juridico de conformidad con el sistema de

gestion documental, expedir las copias autorizadas por el Director y conservar toda la

documentacién del Consultorio Juridico.
Velar por el mantenimiento y conservacién de todos los utiles y muebles del Consultorio
Juridico, asi como de la papeleria, codigos y obras de consulta que pertenezcan a éste.
Ayudar al reparto de los negocios o asuntos cuyo tramite ha sido autorizado por la
Direccion del Consultorio Juridico.

Informar inmediatamente al Director del Consultorio Juridico de cualquier irregularidad
que se presente en esta dependencia.

Velar por que en el Consultorio Juridico siempre se encuentren a disposicion de los
Estudiantes y Asesores los Formatos de Consulta, las Guias de Control Procesal, la Matriz

Probato[’ia y de Anexos Obligatorios, asi como las caratulas y demas documentos
necesarios para la formacién de los expedientes.

f) Colaborar con la oportuna atencién a los usuarios y servir de medio entre éstos y los
Estudiantes.

g) Las demas funciones que le sean asignadas por la naturaleza del cargo.

b)
c)
d)

e)

ARTICULO 8: DOCENTES ASESORES. E| Consultorio Juridico contara con Asesores en todas
las areas del derecho, que prestaran su servicio de acuerdo con la distribucién que de los mismos

haga el Director del Consultorio Juridico y seran designados por la Rectoria previa verificacion
de los siguientes requisitos:

a) Abogado (a) Titulado (a) con Tarjeta profesional Vigente
b) Titulo de Posgrado minimo de un nivel de Especialista del area del Derecho
c) Experiencia Profesional no inferior a tres (3) afios en el area del derecho

PARAGRAFO 1: Los anteriores no excluyen los requisitos propios del area de talento humano
de la Corporacién Universitaria Comfacauca.

PARAGRAFO 2: El numero de Asesores se determinara por la Direccion del Programa y el
Director del Consultorio Juridico, teniendo en cuenta el nimero de Estudiantes inscritos en el

Consultorio Juridico, de conformidad con la ley y los presupuestos, y seran aprobados por la
rectoria.

ARTICULO 9: FUNCIONES DE LOS ASESORES. Los Asesores tendran las siguientes
funciones:
a) Presentar a la Direccién del Consultorio Juridico, el plan de trabajo, estudio e investigacién
a realizar durante el respectivo periodo académico.
b) Planear, realizar y orientar los cursos de induccion, talleres y clinicas juridicas a
desarrollar en cada area del Consultorio Juridico.
c) Asesorar a los Estudiantes Practicantes y monitores en la gestion de las consultas y
procesos asignados en el Consultorio.
d) Con la coordinacion del Director del Consultorio, fijar horarios internos de trabajo para la
atencion de las asesorias a los Estudiantes.
e) Cumplir los horarios de asesoria establecidos, por o que toda modificacion de los mismos,
debera informarse previamente a la Direccion del Consultorio y a talento humano.
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f) Efectuar clinicas juridicas con los Estudiantes respectivos, las cuales deberan ser
programadas y coordinadas en conjunto con el Director del Consultorio Juridico y el
Director del Programa de Derecho. Estas clinicas seran de caracter obligatorio.

g) Revisar y aprobar los escritos que los Estudiantes deben presentar ante los usuarios,
particulares, las autoridades judiciales y/o administrativas. Para estos efectos, firmara la

copia que debe reposar en el expediente del Consultorio Juridico.

Revisar las actuaciones y ejercer control sobre la actividad de los Estudiantes en aras de

establecer mejores criterios de asesoria y evaluacién de los mismos; para ello debera

anotar semanalmente en la Guia de Control de Procesos del Consultorio, las asesorias y

requerimientos que se den a los Estudiantes, y las actuaciones administrativas o judiciales

adelantadas; ademas debera revisar la carpeta correspondiente al expediente para
jeri}:;gar que contenga los documentos que se indican en el Protocolo del Consultorio
uridico.

i) Exigir informes periddicos de las actividades desarrolladas por cada uno de los
Estudiantes del area respectiva.

) Calificar_las actuaciones de los Estudiantes de acuerdo con las pautas académicas
establecidas por la Corporacion Universitaria, el programa de Derecho y el Reglamento
del Consultorio Juridico.

k) Presentar un informe semestral al Director del Consultorio sobre el desarrollo del area a
su cargo.

I) Asistir a las reuniones que programe el Consultorio Juridico.

m) Reportar al Director del Consultorio Juridico las notas definitivas correspondientes a la
evaluacion de los estudiantes del Consultorio Juridico.

n) Las demas funciones que le sean asignadas por la naturaleza del cargo, o por la Rectoria.

h)

ARTICULO 10: MONITORES. El Consultorio Juridico contara con monitores que se

seleccionaran a través de convocatoria, quienes seran vinculados mediante el proceso que para
tal fin establezca la Corporacién.

Para aspirar al cargo de monitor, se requiere:

a) Ser estudiante del programa de Derecho de la Corporacion Universitaria Comfacauca —
Unicomfacauca.

b) Cumplir con los requisitos sefialados en la convocatoria que para tal fin realice la
Corporacién.

¢c) No haber sido sancionado disciplinariamente durante su proceso de formacion de
pregrado.

d) Haber obtenido un promedio histérico acumulado en sus calificaciones igual o superior a
tres punto ocho (3.8).

Una vez verificados el cumplimiento de los anteriores requisitos, se procedera a la seleccion de
los monitores atendiendo el procedimiento establecido para ello por la Corporacion.

El nimero de monitorias a proveer y su remuneracion, sera fijado en la respectiva convocatoria.

PARAGRAFO: La seleccién de estudiantes bajo la figura de monitores, sera regulada por las
politicas propias de la Corporacion Universitaria Comfacauca.

ARTICULO 11: FUNCIONES DE LOS MONITORES. Son funciones de los monitores las
siguientes:
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a) Prestar apoyo en los procedimientos administrativos adelantados en el Consultorio
Juridico.

b) Acompaniar los procesos académicos que se llevan a cabo en el Consultorio Juridico

€) Hacer parte de los procesos investigativos que adelanten los grupos de investigacién que
funcionan en el Consultorio Juridico.

d) Atender los requerimientos de los docentes asesores de area.

e) Elaborar los informes que solicite el Director General.

f) Participar activamente de las reuniones a que sea convocado por las instancias
academicas y/o administrativas de la Corporacion.

g) Las demas que le sean sefialadas en relacién con su actividad.

ARTICULO 12: ESTUDIANTES EN PRACTICA. Haran parte del Consultorio Juridico, como
estudiantes practicantes, los educandos del Programa de Derecho de la Facultad de
Humanidades, Artes, Ciencias Sociales y de la Educacion, que se encuentren en los listados

oficiales de las asignaturas Consultorios Juridicos | y Il, suministrados por la Oficina Registro
Académico.

PARAGRAFO 1. La prestacion del servicio social en el Consultorio Juridico en ningun caso sera
susceptible de omision, validacion, ni homologacion.

PARAGRAFO 2. Los estudiantes practicantes deberan contar con un carné que los acredite como
tal.

ARTICULO 13: PERSONAL LOGISTICO Y DE APOYO. E! Consultorio Juridico contara, cuando
asi se requiera, con el personal logistico y de apoyo que permitan garantizar una adecuada
prestacion del servicio, tales como:

1. Monitores de sistemas, los cuales tendran las siguientes funciones:
a) Manejo y configuracién de periféricos
b) Gestion de Redes de datos.
¢) Mantenimiento (Preventivo y Correctivo), de equipos de Cémputo e Impresoras.
d) Dominio de Software y Hardware (Herramientas Ofimaticas).
e) Gestion de plataformas WEB
f) Manejo de equipos de audiovisuales (TV, Smart tv, Video Beam, Sonidos, etc..).
g) Las demas que le sean sefialadas en relacién con su actividad.

2. Auxiliares de servicios generales, los cuales tendran las siguientes funciones:
a) Efectuar el aseo del area asignada.
b) Atender al personal de la institucion y visitantes con el servicio que se requiera.
c) Organizar y mantener limpia y en buen estado la vaijilla asignada.
d) Mantener aseado el servicio de barios.
e) Responsabilizarse por los implementos de limpieza que le sean entregados.
f) Verificar el estado de las instalaciones informando deterioros.
g) Mantener los elementos de aseo necesario en los bafios.
h) Regar las plantas de las instalaciones.
i) Evacuar las basuras de las canecas ubicadas en los diferentes lugares de las
instalaciones.
j) Las demas que le sean sefialadas en relacion con su actividad
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ARTICULO 14: AREAS DEL CONSULTORIO JURIDICO. Las 4reas de desempefio para los
estudiantes en préctica del consultorio juridico estaran bajo la coordinacion del Director General,
y la supervisién de los Docentes Asesores, y monitores, y seran las siguientes:

1) Derecho Privado, conformado por las siguientes ramas del Derecho:
a) Derecho Civil

b) Familia
c) Comercial
d) Laboral
2) Derecho Publico
a) Constitucional y administrativo
b) Penal
3) Practica Forense

ARTICULO 15: AUTORIZACION EXPRESA. El Consejo Superior de la Corporacion Universitaria
Comfacauca, autoriza y faculta a la Rectoria 0 a quién ella otorgue poder, para que radique,
tramite, interponga recursos y realice todas las gestiones tendientes a la aprobacion y
funcionamiento del Consultorio Juridico de Unicomfacauca, asi como que se notifique del Acto
Administrativo por medio del cual se autoriza su funcionamiento ante la autoridad competente.

ARTICULO 16: ASPECTOS NO CONTEMPLADOS: De conformidad con lo dispuesto en el
Acuerdo 017 del 09 de septiembre de 2013 — Estatuto General - el Consejo Superior de la
Corporacion Universitaria Comfacauca — UNICOMFACAUCA, faculta a la Rectoria, para que a
través de resolucion reglamente, cualquier aspecto no contemplado en este Acuerdo y que
requiera ser adicionado, suprimido, modificado y /o aclarado.

ARTICULO 17: VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expediciéon y
deroga en su totalidad el Acuerdo No.015 de 2018.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Popayan a los veintitrés (23) dias del mes de octubre del afio 2018.
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