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INTRODUCCION

El panorama actual de la educacién universitaria, y
especificamente para los programas de Contaduria Publica,
evidencia' tensiones alrededor de la manera como se
implementan los procesos de formacion, situacion que
obedece al afan de correspondencia con las exigencias de
la l6gica financiera, dando prelacion a elementos técnico -
instrumentales que dan mas peso al "hacer” y van dejando
de lado al “ser contable”.

Alrededor de esta situacion han emergido muchos
cuestionamientos de orden epistemoldgico y metodoldgico,
las cuales ponen de manifiesto la urgente necesidad de
un giro educativo que recupere el caracter social de la
contabilidad, posibilitando a docentes y alumnos generar
nuevos escenarios de actuacion de cara a la realidad.

Como parte de las ciencias econémicas, contables y
administrativas, tradicionalmente los contadores publicos
han sido leidos (y se leen ellos mismos) desde su “quehacer
contable”, inmerso en cuentas, libros y estados financieros,
a partir de lo cual consolidan su status. Pero ;Qué sucede

1 El libro es producto del proceso de investigacién en el marco de la
maestria en Educacion desde la Diversidad
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con el “ser contable”, con ese individuo y su condicién
como sujeto? ;Por qué se pierde en “el hacer” y deja de
ser un sujeto critico, reflexivo y propositivo en y para su
entorno o contexto de referencia? Surge aqui el sentido de
responsabilidad de las instituciones técnicas, tecnolégicas
y universitarias en torno a la formacion que se imparte y
como ésta contribuye en los procesos de construcciéon del
sujeto. Se percibe la necesidad de abordar un proceso de
concientizacién y sensibilizacion de la comunidad educativa
hacia lo social que conecte a la comunidad académica
con “otras realidades” y "otras formas de ver el mundo”;
aquellas procedentes de los colectivos sociales que les
permitan interactuar con otros contextos de multiplicidad?,
que alimenten su ejercicio profesional.

Caber proyectar una reflexion hacia la manera como
se vienen orientando las praxis educativas y el quehacer
institucional en el pais; cobmo se abordan los procesos
de subjetividad al interior de los diferentes programas y
hasta qué punto se siguen reproduciendo dispositivos
de disciplinamiento, que mas alla de la norma insertan a
los individuos en la "automatizacion” y en los “sistemas
tecndcratas” 3.

Es aqui donde se posiciona lo sociohumanistico
como un espacio catalizador dentro de la formacion

2 En este sentido Quijano (2012) habla de “visiones y préacticas de
diferencia econémico/cultural en contextos de multiplicidad”.
3 Sobre estos aspectos se tiene como referentes los postulados de

Foucault (2002) quien concibe disciplina como “ forma de encauzamiento de
la conducta”, donde los dispositivos disciplinarios crean “cuerpos y mentes
dociles”
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contable para propiciar movilizaciones en estructuras de
pensamiento y actuacion, de tal manera que se contribuya
a la transformacion de subjetividades acorde con las
necesidades del mundo contemporaneo.

En este sentido, es preciso realizar un acercamiento
a la comprension de los fendmenos socioculturales,
en el reconocimiento del “otro y sus diferencias”, como
posibilidad de avanzar en la cualificacion, comprension y
tratamiento de la diferencia cultural. En esta medida, es
importante para los docentes y estudiantes aprender a
“mirar la realidad con otros ojos”, a romper paradigmas
etnocentristas y avanzar desde los diferentes haceres en
apuestas de transformacion.

Surge asi el reto de abrir la visidn hacia otras formas
de comprender el mundo, adentrarse en otras logicas y
saberes provenientes de contextos locales y regionales; no
podemos desconocer el contexto de referencia del cual
proceden docentes y estudiantes. Asimismo, la diversidad
debe asumirse como un elemento estructural para el
enriquecimiento de los procesos educativos, donde es
clave "el didlogo de saberes” para generar agenciamientos
individuales y colectivos®. Aqui conviene destacar los

4 Se hace necesario que desde la practica educativa haya sensibilizacion
hacia el tema sociocultural, desde procesos de investigacién estructurados
que le permitan al estudiante confrontar la realidad, aplicar los conocimientos
adquiridos y asumir posiciones criticas frente a la misma, desarrollando su
poder de agencia. El ser sujetos con procedencias distintas, desde la valoracién
de la diversidad, genera espacios de rescate y apropiacion de los conocimientos
desde sus culturas de origen; permite también que como profesionales puedan
elaborar propuestas de desarrollo acordes a los contextos culturales con los
cuales interactten, sin dejar de lado su perfil humanistico..

9
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postulados de Santiago Castro (1998) porque brindan la
posibilidad de “reconocer al otro” desde la horizontalidad y
el contexto latinoamericano.

Este es en general el panorama que las instituciones de
educacion superior deben abordar para consolidar nuevas
propuestas, si quieren seguir siendo vigentes como espacio
educativo; se trata de reconocer que los jovenes estan re-
configurando su identidad cultural y por lo tanto es desde
ese punto que, como agentes formadores, se debe aportar
a la construccion de sujetos y colectividades. Haciendo la
lectura desde el “"deber ser” se hablaria de la importancia de
implementar dinamicas de ética y de responsabilidad social.

iComo lograr que no sélo desde el discurso sino desde
la praxis se hagan posibles los seres, los haceres y teneres
desde la pluriversalidad y la diversalidad?> Un primer paso
es la inmersion en lo social para aprender a validar esas
“otras ldgicas” "esos otros saberes”, y poco a poco poder
con-versar con el otro desde el reconocimiento de la
diferencia. Es no darle la espalda a la realidad para aportar
a la region, asumir una posicion critica y reconocer otras
apuestas como dice Castro (1998, p.5). de “globalizaciones
localizadas” o “localizaciones globalizadas” que también
permiten diferentes procesos de reflexividad, tales como
la estética “cuando los actores sociales se apropian de

5 Elementos trabajados por Quijano (2008) y Escobar (2003), en donde
se acepta y promueve el respeto por la diferencia y la diversidad, asi como
las posibilidades de recreacion de la diversidad, los soportes socioculturales
y politicos y los procesos de identidad. La pluriversalidad y diversalidad como
espacios plurales, donde hay otros mundos posible, que siempre han existido y
a los cuales debemos darl la importancia que merecen.
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ciertos bienes simbdlicos para reconfigurar su identidad
personal segun criterios de gusto”, hermenéutica cuando
se da "reinterpretacion de la propia cultura (...) con base en
imaginarios globalizados”

11






Capitulo |







La Dimensién Sociohumanistica en la Formacién Contable

CAPITULO 1
APROXIMACIONES A LOS PROCESOS DE
FORMACION CONTABLE

¢Donde esta la vida que hemos perdido en

vivir? ;Dénde la sabiduria que hemos perdido en
conocimiento? ;Ddénde el conocimiento que hemos
perdido en informacion? Veinte siglos de historia
humana nos alejan de Dios y nos aproximan al
polvo. TS. Eliot (En Ospina, 2012)’

1 Estos versos son retomados por William Ospina (2012) como parte
de la reflexion acerca de los cambios acelerados que enfrentamos en nuestra
sociedad debido a los volumenes de informacion que recibimos, el papel y
responsabilidad de los medios de comunicacién, el poder del ejemplo y los
efectos del consumismo que ya han alcanzado el sistema educativo y que
cobran una fuerte influencia en los procesos de formacién de nuestros nifios
y jovenes, relacionadndose al principio tacitamente con nuestra investigacion y
dando luces luego a nuestro ejercicio analitico.
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Se inicia este aparte rastreando indicios de como ha
sido la formacion contable en Colombia, a partir de lecturas
acerca de la pertinencia de los procesos educativos y la
interrelacion con el contexto actual, que deben corresponder
no solo a las necesidades regionales sino a los retos que
va imponiendo un mundo cada vez mas globalizado y de
mayor complejidad.

En este sentido, William Rojas (2002. p18) habla de
que “la racionalidad de la contabilidad moderna subyace a
la racionalidad econdémica capitalista que nace al seno de
las contradicciones del proyecto cultural de la modernidad”.
Es decir, por un lado estan los ideales de “crecimiento
personal y social” y a su vez la implementacion de “practicas
politico- administrativas excluyentes”. El autor refiere que
para el caso contable solo hasta el siglo XIX y principios
del siglo XX comienzan a identificarse modelos tedricos,
practicas pedagogicas y contenido social de las profesiones,
desde elementos como el saber contable, el ejercicio de
la contaduria publica y el plan de estudios, los que se van
enredando paulatinamente con la racionalidad econémica
y las demandas del mercado, deformandose asi el proceso
educativo de los profesionales de esta rama.

Desde los postulados anteriores se evidencia que:

La educacion contable en Colombia no ha podido lograr
que el Contador Publico Contemporaneo comprenda y
aprehenda, primero que la sociedad y el Estado esperan
de él una actitud critica y reflexiva frente a las practicas
econdmicas, administrativas y contables que favorecen

16
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el status quo de la sociedad en que actla; segundo, que
la Universidad espera de ellos su participacion en los
procesos sociales que buscan la justicia y el bienestar
social; tercero, que solo una actitud indagadora sobre
los constructos tedricos (teorias, doctrinas, ideologias)
que rigen la contabilidad permite la formulacién vy el
desarrollo de trabajos serios de investigacion contable
(...) en nuestro pais los programas de Contaduria no han
configurado proyectos educativos que permitan que el
futuro contador sea consciente de las contradicciones
sociales, econdmicas y morales del proyecto cultural de
la modernidad (Rojas: 2002: pp. 19-20).

:Como repensar entonces los procesos de formacion
contable? ;Por qué surgen contradicciones entre el sery el
deber ser? ;Por qué la brecha entre lo disciplinar y lo ético?
¢Qué sucede con la vision humanista que se promueve en
los modelos pedagogicos y en los planes de formacion?

Dar una respuesta exacta a estos interrogantes es una
situacion compleja, no solo desde lo epistemoldgico, que
abarca todo el soporte y desarrollo disciplinar, sino desde
otros aspectos como el pedagodgico, metodoldgico e incluso
elementos relacionados con la investigacion y extension en
los programas de Contaduria Publica. En el pais este punto
en particular ha sido objeto de multiples debates enfocados
en el ser y el deber ser de la Contaduria Publica desde la
teoria y la praxis contables?.

2 En los andlisis, reflexiones y debates sobre este tema se destacan las
opiniones de autores como Olver Quijano, Edgar Gracia, Guillermo Martinez,
Danilo Ariza, William Rojas, Mauricio Gomez, Antonio Machado, entre otros.
Contadores Publicos que se han dedicado a re- pensar el ser y el hacer de la
disciplina.

17
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Uno de los puntos de partida es entonces la manera en
que se asume la Contabilidad ;es una ciencia o una técnica?
Frente al particular, hay quienes la catalogan como técnica
porque se quedan solo en los elementos procedimentales
de la misma, otros por el contrario defienden que se trata
de una ciencia con todos sus referentes.

Proporcionando algunos referentes Rojas (2002, pp.
27-28), manifiesta que la contabilidad ha ido subiendo de
status de lo técnico a lo tecnoldgico. Sostiene que para el
caso colombiano, a principios del siglo XX, una persona que
tuviera experienciay destreza en las técnicas contables podia
ensefar a otros a llevar registros. En la medida en que se va
expandiendo la industria, el comercio y el sector servicios
se incrementan las exigencias para el registro, el analisis y
la valoracion de los hechos econémicos, trayendo nuevos
retos para quienes ensefaban la contabilidad. A medida que
el pais se va insertando en los desafios de la modernidad,
la contabilidad va requiriendo de procesos filoséficos que
la respalden desde la ensefianza y definicion del perfil del
nuevo contador, las exigencias académicas y profesionales
para quienes ejercen la docencia universitaria y la definicién
de practicas pedagdgicas, las cuales garanticen el desarrollo
del saber contable.

Se aclara desde lo expuesto, que para efectos de
este trabajo se asume que la Contabilidad, es una ciencia
resaltando varias de sus caracteristicas a saber:

(...) hablamos de que es empirica, de naturaleza
econdmica, con sus propios medios de captacion,

18
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medida y valoracién y finalidad econdmica, financiera
y social; pero lastimosamente observamos como
desde los contextos académicos en vez de apuntar a la
consolidacion de su caracter cientifico, se estd dando
paso a “practicas acriticas y repetitivas (reducidas
a la clasificacion documental y registro mecéanico),
asi como con los contenidos académicos de corte
instrumental transmitidos sin reflexién ni acercamiento
a sus fundamentos”, factores que poco a poco van
deformando la naturaleza de la disciplina (Machado y

Morales, 2010, p.41).

Adentrandose en la dindmica de como se han llevado
a cabo los procesos de formacion contable, se recogen los
postulados de autores como Ospina® y Gomez (2009), Quijano
(2002 a), Martinez (2002), entre otros, quienes plantean que
los modelos pedagdgicos utilizados en los programas de
Contaduria Publica son de corte tradicional y conductista,
privilegiando “el acento tecno-legal y mercantil” de los mismos,
que faculte a sus egresados para transitar en el mundo de las
organizaciones; perspectiva que debe ser complementada
con una formacién que favorezca el didlogo entre lo cientifico
y lo empirico, entre la teoria y la praxis, a partir de lecturas de
la realidad social, econémica y cultural del pais*.

3 Ospina recoge las voces de directivos y docentes alrededor de
diferentes temas vinculados con la educacién contable; en relaciéon con los
modelos pedagdgicos identifica que “en el escenario de la Contaduria Publica
la primera conclusién que es posible someter a discusién es la ausencia de
formacion en la comprensién de lo pedagdgico y su incidencia en nuestro rol
como profesores o directores de programa. Del mismo modo, se refleja una
tendencia a identificar como mas cercano a la realidad de algunas universidades
el modelo pedagdgico tradicional y conductista” (2009, p. 18)

4 Gomez y Ospina dejan claro que si bien “se han logrado vincular a la
universidad contenidos y actores criticos de esta centralidad tecnolegal, puede

19
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Ahondando en este punto, Quijano expresa como aun
subsiste la marcada tendencia de las instituciones educativas
a privilegiar lo técnico — instrumental sobre lo epistémico
(conocimiento), lo profesional sobre lo disciplinario®,
advirtiendo a su vez como la contabilidad es:

(...) un procedimiento o0 norma con su respectiva mecanica,
con lo cual el alumno aprende a contabilizar, pero no
aprende contabilidad. Con ello el contable se convierte
en un tenedor de libros, limitado al cumplimiento de
las formalidades requeridas por la ley o exigidas por la
organizacion donde presta sus servicios; a la vez que
esta poco preparado para el cambio y se desfasard con
facilidad, ya que a lo largo de su vida asistira con pocos
recursos intelectuales a numerosas alteraciones en la
normativa contable e incluso, en la propia teoria. (Quijano,
Gracia, Martinez, Ariza, y Rojas, 2002: 62)

Edgar Gracia (Quijano, Gracia, Martinez, Ariza, y Rojas,
2002), apunta igualmente que en los disefos y desarrollos
curriculares, en particular, prima el sentido estricto de la
capacitacién sobre la formacién, atendiendo al parecer a
la necesidad de profesionales con adecuadas habilidades

aseverarse que el impacto no ha sido reconfigurativo de la l6gica educativa de
lo contable, al menos no en la perspectiva de una formacién mas comprometida
con el desarrollo cientifico, las necesidades contextuales y la ética social”
(Ospina, 2009, p. 21).

5 Estos aportes tedricos son retomados como soporte del Proyecto
Educativo Institucional del programa de Contaduria Publica de la Fundacién
Universitaria de Popayan desde el texto "Del hacer al saber. Realidades y perspectivas
de la educaciéon contable en Colombia” escrito por Olver Quijano, Edgar Gracia,
Guillermo Martinez, Danilo Ariza, William Rojas, Mauricio Gémez en el afio 2002
como contextualizacion de los procesos de formacién contable en el pais.
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y destrezas técnicas pero con limitados saberes tedricos,
situacion que no permite que las universidades puedan
acogerse a visiones mas humanistas y aperturarse a
pluralismos epistemologicos®.

Un elemento que subyace en estos analisis hace
referencia al distanciamiento de la disciplina con el ejercicio
de la investigacion, en palabras de Rojas (2002, p.17) al
interior de la universidad se deben “generar procesos de
pensamiento e investigacidon que permitan pensar las
nuevas realidades que enfrenta el contexto colombiano”.

Carlos Mario Ospina (2009) recoge diversas
apreciaciones frente a la educacion contable como accién
educativa, las cuales se plantean a continuacion:

e Lasinstituciones de educacién superior emergentesy
las antiguas han perdido su caracter de instituciones,
mas parecen organizaciones del mundo de los
negocios (Lépez, 2005).

e La gestion universitaria ha estado matizada por
exigencias eficientistas y requerimientos de mercado,
dejando de lado el aporte en capacidades para forjar
un proyecto de nacion independiente. (Gracia, 2006).

6 Recogiendo las voces de profesores universitarios, Carlos Mario
Ospina, presenta testimonios alusivos a como se da la ausencia de movimiento
frente a la necesidad de transitar una dimension menos mercantilista en la
formacién contable, entre los que se ratifica esta situacion: "En mi opinion
se esta formando un técnico contable y no un profesional critico — analitico —
propositivo.” (P.U). El curriculo "esta disefiado para atender las necesidades del
mercado. Nuestro contador se forma con enfoque de: auditor, tributarista y
contable” (PU).
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22

Hay una tendencia generalizada a la formacion ultra-
especializada y fragmentaria en educacion superior
(UNESCO, 1998).

En nuestro pais la educacion contable no ha sido
problematizada filoséficamente (Quijano, Gracia,
Martinez, Ariza, y Rojas, 2002).

"El problema crucial de nuestras facultades de
Contaduria Publica, estriba en que el curriculo sélo
se centra en el nivel técnico del saber contable, sin
fundamentacion teorica para el disefio, desarrollo y
administracion de sistemas contables y de control
empresarial, por sectores econdmicos y a nivel
privado y estatal, de acuerdo con las necesidades del
desarrollo econémico” (ICFES — FIDESC, 2000, p.7).

"Desafortunadamente, por lo menos en Contaduria,
el curriculum se ha visto desde una O&ptica
pragmatica, en torno a organizar “qué” y “como”
ensefar reduciendo problemas centrales del proceso
de formacidn a una organizacion técnica” (Barragan,
2008, p.162).

“Los curriculos son rigidos, inflexibles y cerrados,
distribuidos  por asignaturas  convencionales,
intensidades horarias, créditos, profesor y aula
propia.” (Flores, Diaz, Tobén y Agudelo, 2002:23)

“Tradicionalmente ha existido la tendencia, en los
programas contables, a marginar los procesos
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académicos de los analisis contextuales, haciendo de
la educaciéon un fendmeno artificioso, tautoldgico,
y muy distante de la problematica y la realidad
social. Lo anterior, emerge como consecuencia de
trabajar con modelos pedagogicos que privilegian lo
asignatural y con ello el desarrollo de competencias
cognitivas simples” (Martinez, 2008, p. 85).

“La importacion de estos modelos (regulativos),
que se ofrecen como capacitacién en los centros
educativos, fortalece la incomprension de la relacion
investigacion y docencia, por cuanto en materia
de contabilidad solo basta transferir técnicas y
tecnologias ya hechas, que al parecer invalidan una
apuesta por la busqueda de nuevas respuestas e
incluso la critica a lo importado. Esto explica porqué
en la universidad y en los programas de contaduria,
el énfasis en lo investigativo aparece como novedad,
cuando lo natural es que la esencia de la universidad
sea la investigacion” (Ospina, 2005, p. 86).

“Uno de los principales déficits que tienen nuestros
sistemas educativos radica en la ineficiencia de
los instrumentos evaluativos de los cuales se hace
habitualmente uso. Mas que contribuir a permitir un
proceso de interaccion formativa en el cual el docente
califica el trabajo realizado, corrige y orienta al
alumno para enmendar errores y profundizar ciertas
areas débiles, las evaluaciones terminan siendo un
instrumento represivo que no ayuda a desarrollar
aprendizajes” (Elizalde, 2001, p.6).
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Dentro de este contexto se subrayan las palabras
de Guillermo Martinez (Quijano, Gracia, Martinez, Ariza y
Rojas, 2002) acerca de la influencia marcada de la vision
reduccionista en la formacién contable, unida a la simple
transmision de contenidos (o datos) por parte del docente
hacia el estudiante, gesta como “resultado sobre el proceso,
la destreza sobre la reflexidn, las aplicaciones contables sobre
la concepcion epistémica de los saberes, la certeza sobre la
incertidumbre” (p. 126).

Aloanteriorseagregalainfluenciadelavisiontaylorista
donde el caracter productivo y eficiente del saber esta por
encima de su contexto de justificacion y descubrimiento. El
educador en estas circunstancias queda reducido a simple
instrumento que controla la produccion del pensamiento,
sin posibilidad de ejercer el pleno papel orientador para la
busqueda auténoma del conocimiento. Desde el deber ser,
lo ideal es que el docente sea un facilitador de los procesos
de aprendizaje, no simplemente un agente que “da una
informacion”.

Quijano (2002a) complementa esta situacion
argumentando que planteamientos como la armonizacién
de la educacién contable son una propuesta de afectacion
de subjetividades promovida por los gremios econémicos
y organismos nacionales y supranacionales’, enraizando

7 Entiéndase bien, que los efectos del capitalismo y de fendmenos de
la globalizacién, no pueden leerse solo desde la dptica econdmica, afectan
otras dimensiones como lo social, lo cultural y lo ambiental. Con relacion a la
educaciéon contable en nuestro pais, se observa que la correspondencia a las
l6gicas del mercado tienen puntos de partida en las politicas econdémicas que
se impulsan. Por ejemplo, con la promulgacion de la Ley 1314 de 2009, dice
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aun mas el enfoque profesionalizante en detrimento
del desarrollo disciplinario, el didlogo de saberes y la
investigacion como actividades esenciales y estratégicas
en el ser y hacer del contador publico. En este orden de
ideas, retoma a Juan Manuel Gil para aludir que desde la
globalizacion de la contabilidad se da como consecuencia
una profusa practica regulativa y proyectos que pretenden
la homogenizacion de los procesos de formacién contable
a nivel internacional, se pretende asi, dice el autor, “modelar
el proceso de (de)formacion contable profesional a partir del
primado de un contenido técnico, cuyas palabras claves son:
entrenamiento, habilidades, conocimiento especializado,
destrezas, estandares de conducta, contador profesional,
negocios, competencias, calificacion, expertos, oficio, entre
otras”(Quijano, 2002a, p. 108).

Las comunidades educativas estan ante procesos de
colonizacion cultural y de posicionamiento del capitalismo
cognitivo, en los que la globalizacion se convierte en
determinante de las dinamicas sociales, economicas
y culturales que se gestan en nuestros contextos
latinoamericanos, en donde el reto de la educacién debe
orientarse dice, Quijano (2002 a), hacia ensefar a descubrir
la habilidad para vivir, para adaptarse y ejercer la accién en
lo local a partir de una lectura de lo global. Dentro de este

Rueda (2010) se soporta desde lo normativo la convergencia mundial hacia una
estandarizacion de normas para la presentacién de los estados financieros, de
tal forma que se brinde informacién comprensible, transparente y comparable,
ademas de Util para la toma de decisiones. En este orden de ideas, los planes de
formacion se van viendo modificados en aras de ajustar el perfil del Contador
Publico a la demanda del mercado, sin tener en cuenta si se afecta severamente
lo disciplinar.
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contexto, Rueda (2010, p. 166) plantea que elementos como
la “contrahegemonia, cosmopolitizacion, propaganda,
interpretacion, critica y poder” se posicionan como agentes
que “configuran una contabilidad mas social, ligada a
intereses colectivos y no sélo de mercado, incluyente de
visiones funcionales pero que las trasciende”; las cuales
deben incorporarse en los procesos de formacién de los
nuevos contadores publicos.

Sobresalen de este recorrido varios elementos sobre
la crisis educativa en lo contable y sus consecuencias en
nuestros contextos locales, el primero de ellos tiene que ver
con:

(...) el abordaje y desarrollo de estudios de pregrado
y postgrado en Colombia, es conducente todavia a la
habilitacion del sujeto para la productividad, el trabajo
y la institucionalidad, dejando de lado la trascendencia
del sujeto, el espiritu y el cuerpo, asi como el contexto,
la vida publica, la movilizacion del pensamiento,
lo cientifico tecnoldégico y entre otras cosas, las
transformaciones del saber y la responsabilidad
social (...) el asumir la universidad como escenario de
capacitacion del “recurso” humano para el ingreso
y permanencia en el ya precario mundo del trabajo,
soslayando los compromisos con la formacién del
mismo (Quijano, 2002b, p.2)
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Se ratifica nuevamente que estos impedimentos, son
una consecuencia clara de priorizar el "hacer contable™ y
del distanciamiento de la academia frente a las necesidades
reales de la sociedad.

Frente a lo anterior, se debe distinguir entre educacion,
formacion y profesion®, en donde la formacién debe ser
entendida en relacion con el ser y con el sujeto, ya que
usualmente el tratarlos como semejantes no permite la
claridad conceptual y el alcance de los mismos. Igualmente,
se debe hacer claridad entre profesién y disciplina, la
primera que hace referencia a la division del trabajo vy, la
segunda, que se guia por el desarrollo y el quehacer de la
academia’™.

8 Quijano en su andlisis sobre la crisis de la educacion contable (s.f)
resalta que los enfoques profesionalizantes han posibilitado la formacién del
hombre productivo, marginando otras dimensiones del ser humano, en el
campo contable el proceso de ensefianza — aprendizaje se ha distanciado de
los soportes conceptuales, interdisciplinario y de las mutaciones del saber, para
centrarse en la atencion del mundo del trabajo especificamente al &mbito de la
ejecucion.

9 Quijano expresa al respecto que: La educacién es un concepto que ha
tenido una relacién clara con la institucidn, sea ésta entendida como un hecho
social, acciones o valores (Durkheim, 1976: 64). La formacion por su parte es un
concepto intimamente ligado al sujeto, el hombre y la subjetividad (Gadamer,
1993. p. 38). La formacion profesional cuando nace es vinculada al trabajo, al
saber sobre el trabajo y, en general, al saber. Saber ser, saber quién ser y saber,
definen el campo de problemas de la educacioén, la formacién y la profesion.
(-..) Educar no puede pensarse sin una formacién y sin un saber, es decir, que lo
que se diferenciaba y separaba en el capitalismo clasico hoy tiende a integrarse,
de tal modo que educar es una accién que lleva a educar el quién ser (sujeto)
desde un campo de saber (una profesion) (Quijano, 2002b).

10 Ampliando esta distincion Quijano (2002b, p. 3) retoma documentos de
la Vicerrectoria Académica de la Universidad Nacional de Colombia (1989): “una
manera de abordar la diferencia entre profesiones y disciplinas es reconocer
que las primeras expresan mas la divisién del trabajo en la sociedad, mientras
que las segundas expresan mas la divisién del trabajo y la especializacién de
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Se observaasuvezel afan por mantenerlosimaginarios
de la modernidad, basados en paradigmas mecanicistas que
cierran las posibilidades de comprension hacia otras esferas
del conocimiento, todo ello por responder a los perfiles que
desde la internacionalizacion y la convergencia contable se
promueven, sin cuestionar si realmente es lo que nuestras
sociedades requieren’.

Sobre estas pistas, las universidades deben repensar
y reconfigurar los procesos de formacién que alli se
adelantan, ya que si bien desde los documentos y la
institucionalidad se apunta a los procesos de formacién con
modelos pedagdgicos, que se pregonan como sociales o
desarrollistas, éstos se quedan cortos, pues como ya se ha
expuesto, finalmente priman otro tipo de intereses.

Es oportuno aqui hacer un llamado de atencion
ante las consecuencias que puede tener “la temprana
especializacion de nuestros alumnos, propiciada por el
requerimiento del mercado, en privilegio de lo particular
sobre lo general” (Gomez, 2010, p. 63)'2, ya que solo se
enfatiza en lo instrumental y se dejan de la lado aspectos
relevantes a la configuracion de subjetividades.

la propia de la tradicion académica. El desarrollo de las disciplinas se guia
basicamente por los canones de las comunidades académicas”.

11 Es importante observar que uno de los elementos conflictivos que
resalta aqui considerando lo planteado por Olver Quijano (2002b) en su texto
“En mi juventud interrumpi mi formacion para estudiar Contaduria Publica”, es
cdmo en la educacion contable se ha consagrado esfuerzos institucionales en
favor de la profesionalizacion y del canon euro- usa — céntrico.

12 El autor retoma las voces de los docentes J. Cardona y M. Zapata de la
Universidad de Antioquia - Colombia.
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A lo anterior se suma que el aceptar posturas donde
solo se valida la racionalidad de la ciencia como saber
hegemonico, desvirtua el caracter social de la contabilidad.
La intencionalidad de colocar aqui posturas criticas es, por
ende, iniciar rupturas que resquebrajen estos paradigmas
que solo privilegian la visidon econdmica-financiera y abrir
las puertas a “otras posibilidades” de conocer y aprender
lo contable, apostandole a aquellos escenarios donde se
aporta a la construccion de sujetos y se valida la arquitectura
sociocultural, no solo de quienes ejercen la Contaduria, sino
de aquellos quienes se benefician de esta profesion.

El reto para quienes se insertan en estos desafios
reflexivos, frente a este tema de la formacion tradicional del
contador publico, no solo desde la academia sino desde
afuera, es sentar bases solidas para articular de nuevo
lo contable y lo social, de tal forma que estos elementos
en algin momento puedan influir subjetividades; ya sea
que cada quien opte por “aferrarse a las interpretaciones
parciales del mundo o construir visiones mds holisticas de
éste” (Machado y Morales, 2010, p.40), contribuyendo en la
cimentacion de otros caminos que nos acerquen a un perfil
del profesional integral.

Recuperar el vinculo con lo social permite a la
contabilidad ampliar su vision de tal manera que se puedan
enriquecerdiscursosy practicas. Asi, no se puede desconocer
que los sistemas sociales son dinamicos, las realidades son
cambiantes y la academia no se puede quedar anquilosada
en cuatro paredes, debe ser capaz de adaptarse a las nuevas
condiciones del contexto; por lo que se hace necesario
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pensar y renovar los modelos de educacién contable en
razén a que:

(...) con el paso del tiempo las teorias que regulan
la contabilidad, la educacién y formacion de los
estudiantes, se han quedado cortas en la intervencion
de fendmenos sociales que atafien a la disciplina y
requieren de profesionales que los intervengan (...) la
disciplina y la profesién desde todos los mundos de
vista posibles y no posibles, debe preguntarse lo que
deberia ser el saber y el hacer contable en la busqueda
de alternativas que comprometan tanto a estudiantes
como a docentes y profesionales, a ahondar en la
construccién de modelos mentales y materiales propios
y a desarrollar una profesién contable nueva (Gémez,
2010, pp. 59 -60).

Esta movilizacién del pensamiento contable debe
estar enfocada, como lo argumenta Quijano, en readecuar
y / o reorientar el proceso de formacion contable (...)
dando apertura a procesos inspirados en la formacion de
las policompetencias que demanda un mundo complejo
y la diversidad de contextos de vida y desempefio (20023,
p.101).

Se entrevé como la razdn de ser de la educacién se
va perdiendo poco a poco, en letras que incluso pueden
considerarse muertas, ya que se quedan solo en documentos
y estandares de calidad para dar paso a fines mas de orden
politico y econdmico, que desvirtuan el accionar del sistema
educativo como tal. Hay que cuestionarse acerca de cual es
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el sentido de responsabilidad al que deben obedecer las
instituciones técnicas, tecnoldgicas y universitarias en torno
a la formacion que imparten y cdmo ésta contribuye en los
procesos de construccién del sujeto.

;Queé sucede entonces con la Responsabilidad Social
de las diferentes instituciones educativas? El compromiso
de las instituciones educativas y de quienes, de una u otra
manera, hacen parte del sistema educativo es aportar
a "la construccion de sujetos”; pero, por el contrario, se
observa como el sistema educativo le apunta a procesos
de calidad que solo se basan en cifras para el cumplimiento
de estandares y competencias; producto a su vez de los
legados de la modernidad.' Conviene resaltar en este punto
que uno de los compromisos del sistema educativo formal
es la promocién de valores y la capacidad para discernir
ante las diferentes situaciones que en la vida personal y/o
profesional se pueden presentar. Lo preocupante es como
la labor, no solo docente sino institucional, se ubica solo en
aspectos instrumentales.

No se pueden obviar aqui factores tales como la
evaluacion por competencias y la calidad, los que se
han posicionado como discursos o banderas al interior
del sistema educativo y que a su vez hacen parte de las
alteraciones del deber ser de las instituciones de educacion
superior y si bien no hay que ir en contravia de estas

13 William Ospina (2012: 19) menciona que la competitividad en nuestro
sistema educativo se debe a que la concepcion del individuo desde la modernidad,
reposa sobre la idea de que “el hombre es la medida de todas las cosas”, de
que somos la especie superior de la naturaleza y que nuestro triunfo consistio
precisamente en la exaltacion del individuo como objetivo ultimo de la civilizacion.
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dinamicas, si se puede analizar de qué modo aplicar estos
conceptos sin perder la esencia de la mision formativa.

Acercandose al concepto de competencias, éstas
pueden ser entendidas, por un lado, (...) como el vinculo
de un sin nuimero de factores, que en teoria deberian
intervenir en los procesos de ensefanza-aprendizaje,
y que, adicionalmente, fusionan las caracteristicas del
proceso educativo “al interior de toda institucion (...) con
los sistemas externos a ella” (Tobdén, 2006 en Valero, Patifio,
Duque, 2013, p. 16) o (...) “como una alternativa a modelos
formativos que han sido insuficientes para dar respuesta a
las necesidades laborales y a los problemas que depara la
vida” (Zabala, 2008 en Valero, Patifio, Duque, 2013, p. 16).

Como se observa desde estas definiciones, se cierra
el concepto hacia la formacién laboral y las demandas
del mercado, se podria encaminar la aplicacion de este
concepto mas como mecanismo de encauzamiento de
perfiles de subjetividad, que puede ser validado en la
formacion contable, si se es complementado desde valores
asociados al buen desarrollo de aptitudes, facultades y/o
talentos, mas no desde la estrechez mental de asumirlo
desde la rivalidad y la individualidad.

A la luz de los procesos que emprenden hoy las
universidades de acreditacion, y en correspondencia a la
complejidad de escenarios sociales, econdmicos, culturales
y ambientales del siglo XXI, se habla de policognicién o
policompetencias: de inteligencia cognitiva, de inteligencia
instrumental y operativa, de inteligencia emocional, se

32



La Dimensién Sociohumanistica en la Formacién Contable

habla también de competencias cognitivas y socioafectivas
y de competencias simples y complejas (Bustos, 2000 en
Quijano, 2002b, p.13)™.

En referencia a la nocion de calidad, ésta solo se esta
tomando “como un conjunto de cifras y estandares”, los
cuales no dan cuenta del saber real de los profesionales,
ni mucho menos son concordantes con la realidad social,
dejando de lado caracteristicas propias del sistema
educativo desde la posibilidad de dar valor a los servicios
ofrecidos. Desde la educacion contable, dice Quijano
(2002b, p.17), la calidad es asumida como una pauta
para la conducta institucional, en donde se privilegia la
investigacion, la alta escolaridad docente, la autoevaluacion
con fines de acreditacion, desconociéndose nuevas formas
de conocimiento que permitan la desprofesionalizacion y
den apertura a nuevos ethos.

Respecto a los referentes anteriores y en relacion a
la educacion contable, Quijano hace el siguiente aporte,
con el animo también de resaltar el que se deben dejar las
narrativas de la modernidad y hacer una lectura contextual
acerca de la postmodernidad y, por qué no, desde la
contemporaneidad para poder insertarnos efectivamente
en los nuevos y complejos escenarios globalizantes. En este
sentido, la complejidad al lado de exigencias, en torno a
competitividad, calidad y productividad como elementos

14 (..) las competencias deben ser entendidas como “(categorias
conceptuales integradoras o articuladoras de procesos, contenidos, contextos
y desempefos” que logren “la apertura a otras logicas y epistemes que
contribuyan a la construccién de poderes de agencia” (Bustos, 2000 en Quijano,
2002b :13).
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de diferenciacion, nuevamente ha colocado en el centro
de la discusion la necesidad de un significativo cimulo de
conocimientos paraenfrentarel nuevo paradigma productivo
semiocapitalismo, las nuevas formas de sociabilidad,
la aceleracion contemporanea y la prefiguracion de la
cotidianidad (Quijano, 2002b. p.5)".

En este punto, se debe tener en cuenta que el siglo
XXl es el de la sociedad de la informacion, por ello factores
como la abundancia de informacién y conocimiento al
que estamos enfrentados permanentemente, por parte de
los medios masivos de comunicacién y las llamadas TIC's,
inciden notoriamente en las dinamicas educativas. Esta
conectividad que afecta indudablemente las subjetividades,
tiene su dualidad, por un lado, puede ser leida como una
gran ventaja, en el tema del acortamiento de distancias y la
accesibilidad de la informacion; por otro lado, se ve nuestra
vulnerabilidad al no alcanzar a asimilar e interpretar la gran
cantidad de informacion que recibimos constantemente.
De hecho, se habla de la agudizacidn en la crisis de valores y
sistemas comportamentales, especialmente en la poblacion
juvenil que adolece de una sélida cultura general, la cual
le permita tener no solo conocimientos basicos sino
también criterios sélidos de opinidn e incluso de caracter,
provenientes, entre otros factoresn de la influencia de los
medios de comunicacion. Estos elementos a pensar mas

15 Para definir el Semiocapital el autor retoma a Rifkin (2000) sobre
la denominada nueva economia, en donde es evidente que asistimos a una
reestructuraciéon radical, hacia la economia global tecnoldgica, en la que
evidentemente “vivimos en un capitalismo corporativo que se desmaterializa
en redes de acceso y de poder virtual”, donde el acceso desplaza los mercados
y el intercambio de la propiedad (Quijano, 2002b, p.5).
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detenidamente en los perfiles de ingreso con los que el
estudiante llega y los de egreso que estamos proponiendo,
si queremos apuntarle desde el deber ser a procesos de
formacion integral.

Si el reto esta en apuntalar la "formacion universitaria
para potenciar el pensamiento contable” hay que considerar
varios elementos que nos ayuden a “analizar, evaluar y
reorientar el papel de las universidades y gremios, mas
como instituciones parteras del conocimiento contable que
como medios de divulgacién” (Machado y Morales, 2010,
pp. 42 - 47).

La cuestidn radica entonces en ;Qué tipo de contador
publico se esta formando en las universidades? Hablariamos
aqui no solo del plan de estudios como carta de navegacion
de los programas académicos, para orientar el proceso
formativo del estudiante, sino también de la manera en
que se definen los perfiles de egreso, que dejan entrever
falencias por la falta de correspondencia.

De acuerdo con Ospina (2009), al respecto de los planes
de estudios y la estructura curricular, alli se sefaliza la l6gica
de contenidos, secuencialidad y movilidad del estudiante,
razén por la cual su construccion no debe hacerse de manera
arbitraria sino, por el contrario, desde la institucion se debe
garantizar la participacion de todos los actores involucrados,
incluyendo la representacién de las voces de los estudiantes.
Otro factor a tener en cuenta es la correspondencia con el
modelo pedagdgico, en donde se promulgan principios
relacionados con la pertinencia, flexibilidad, integralidad e
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interdisciplinariedad, de tal manera que se puedan aterrizar
y no se conviertan en “letra muerta”. Cabria preguntarse
aqui cual es la funcionalidad del componente humanistico,
si realmente se incentiva la formacién integral y se responde
a un proyecto ético que permita hacer frente a las diferentes
dinamicas de contexto desde la subjetividad critica.

Se insiste en la importancia de abordar los procesos
académicos teniendo en cuenta elementos relacionados
con la configuracion de subjetividades, es decir, colocar de
primero en la escala la importancia del ser, sobre el hacer
y el tener, no solo desde el aporte que la malla curricular
logra sino desde la complementariedad de los procesos
de investigacidn y proyeccion social, que permiten que los
estudiantes cuestionen permanentemente su proceso de
formacion desde el acercamiento a lecturas diferentes de la
realidad y los contextos locales de referencia.

Otro tema lo constituye la funcionalidad del Gremio
de Contadores, en cuanto a la retroalimentacién constante
del gjercicio profesional hacia la academia, de tal forma que
se afecte positivamente los distintos contextos de locales
desde el quehacer contable. Es asi que la institucion, como
garante de los procesos académicos y los egresados desde
la praxis social, no debe desligarse de componentes como
la investigacion y la extension, ya que desde alli se nutren
constantemente los ciclos formativos de manera bidireccional.

Esto implica penetrar estos intersticios del sistema
educativo y generar movilizaciones, en palabras de Brunner
(2000), procesos que implican para el individuo considerar
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diversos aspectos de tipo social, comunicativo y cognitivo,
tales como:

e El conocimiento deja de ser lento, escaso y estable

e El establecimiento escolar deja de ser canal uUnico
entre las nuevas generaciones y el conocimiento y la
informacion.

e La palabra del profesor y el texto escrito dejan de
ser los soportes exclusivos de la comunicaciéon
educacional.

e La escuela ya no forma, los aprendizajes a que da
lugar y el tipo de inteligencia que supone, pudieran
limitarse a las expectativas formadas durante la
revolucion industrial.

e Las tecnologias tradicionales del proceso educativo
estan dejando de ser las Unicas disponibles para
ensefar y aprender.

e La educacién deja de identificarse exclusivamente
con el ambito del Estado-Nacion e ingresa la era de
la globalizacion.

e La escuela deja de ser una agencia formativa que

opera en un medio estable de socializacion (En
Machado y Morales, 2010, p. 51)
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Complementario a los postulados de Brunner, Quijano
(2002b, p.17) nos ofrece algunas pautas para iniciar una
reorientacion entre lo profesional, lo disciplinario y el
indisciplinamiento como se plantea a continuacion:

e Dialogo interdisciplinar, observacion y adopcion de
las transformaciones del saber.

e Superacion de la tendencia convencional que reduce
la contabilidad a tépicos estrictamente financieros,
generadores de lecturas parciales y usualmente
descontextualizadas.

e Profundizacion en la esfera disciplinar e
indisciplinariedad.

e Desprofesionalizaciéon de la enseflanza, que apunte
a la resolucién de problemas con fundamento en el
trabajo hipotético, en modelos soportados enamplias
competencias intelectualesy en el desvanecimiento
de las fronteras disciplinarias.

e Ampliacion de la mirada y valoracion del desarrollo
disciplinario e indisciplinario como un proceso basado
en el conocimiento y soportado en los saberes.

Sobre las premisas anteriores deben gestarse los
procesos formativos de las universidades y, por ende,
de los diferentes programas de Contaduria Publica.
Por lo tanto, se debe avanzar en el establecimiento de
bases frente al posicionamiento de las subjetividades, el
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autorreconocimiento y la autonomia. Lo anterior conduce
a tocar puntos algidos como la pérdida paulatina del
caracter social de la contabilidad y la urgente necesidad de
recuperarlo, en aras de tener claridad frente a qué sucede
con el ser contable, por qué se pierde en el hacer y el tener;
de igual forma, el debatir sobre el rol de la universidad y la
manera de reorientar el (los) camino (s).

Recapitulando desde los altos y bajos en los procesos
de formacion contable y a su vez pensando un poco en los
perfiles de subjetividad hacia los que deben confluir los
contadores publicos, William Rojas (2002, p. 41) hace las
siguientes recomendaciones a los contadores publicos, para
poderse movilizar en los ambientes complejos que ofrece el
siglo XXI:

e Poder de sujetarse del sistema econdmico que opera
su saber. Solo asi la sociedad contara con otro saber
que se resistira al a priori tecnoldgico y politico,
que considera la naturaleza como un instrumento
potencial para el logro de sus fines.

e Conocer las relaciones que se tejen entre el saber y
el poder en el seno de las estructuras econdmicas,
sociales y culturales que determinan la civilizacién
actual.

e Comprender que las teorias son cajas de herramientas
que sirven y funcionan para desentrafiar los sistemas
de poder, que obstaculizan, que prohiben e invalidan
los discursos y saberes.
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CAPITULO 2
UNA MIRADA AL INTERIOR DE LAS HUMANIDADES
Y LAS CIENCIAS SOCIALES

El bien de la humanidad debe consistir en que cada
uno goce al maximo de la felicidad que pueda, sin
disminuir la felicidad de los demds. Quizd la mds
grande leccion de la humanidad es que nadie aprendio
Jjamds las lecciones de las humanidades.

Aldous Huxley’

1 Pensamiento retomado por Yolanda Guerra (2008) como parte de
reflexién sobre el tratamiento dado a las asignaturas incluidas en el conjunto
de las humanidades en su articulo ;Las humanidades en crisis o crisis de la
humanidad?
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Un breve recorrido a su significado

Se inicia el recorrido para la configuracion del
contexto de las humanidades partiendo de la definicion
del término. En un comienzo las humanidades hicieron
alusion a las “letras humanas”, lo que las ubica en un primer
momento en el campo de accion de la literatura, tal como
lo apunta Alvar Squerra (2008) acudiendo al Diccionario
de la Real Lengua Espafiola. La voz humanidad remite a
letras humanas y la entrada letra se equipara y precisa el
sintagma letras humanas con literatura, especialmente la
clasica. Aunque hay que tener claridad que este no es el
sentido con que se le asume actualmente, estamos frente a
un término polisémico cuyos limites son muy difusos, mas
aun cuando se habla de ciencias humanas y sociales, por
lo que surge la pregunta acerca de jen qué se diferencian?
Al respecto, el autor hace alusion a varios elementos: el
término humanidades (es decir la literatura y las artes)
siguen los lineamientos tradicionales de la filosofia y las
letras, que poco encajan en los parametros de la medicion
y la experimentacion propuesta desde el método cientifico.

Por otro lado, las ciencias catalogadas como sociales,
tales como la sociologia, antropologia, economia o la
psicologia, que se encargan de la medicidon de aspectos
sociales, pueden ser leidas como unas humanidades mas
aplicadas a un mercado laboral, que se ajustan a parametros
de medicion y experimentacion, que van dejando poco a
poco la sensacién de que en cierto sentido las humanidades
tradicionales son inutiles porque distan de las logicas del
mercado (Alvar Squerra, 2008, pp. 1-2).
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Volviendo al origen de las humanidades, Sloterdjik
(1999) resalta precisamente que la evolucion del humanismo,
desde las letras, no hubiera sido posible sin el aporte de la
filosofia para dar base a la tradicion y asumir los escritos, lo
hace parafraseando a Jean Paul Sartre, quien hace explicito
que la esencia y funcion del Humanismo se centra en ser
una telecomunicacién fundadora de amistad por medio de
la escritura (1999. p.1).

Alude igualmente a que:

Desde que existe la filosofia como género literario,
recluta ella a sus adeptos por este medio, escribiendo
de modo contagioso sobre el amor y la amistad. No se
trata solo de un discurso sobre el amor a la sabiduria,
sino también de conmover a otros y moverlos a este

amor (Sloterdjik, 1999, p. 1).

Como un elemento importante de este proceso,
el autor destaca que la coyuntura fundamental, en esta
cadena epistolar, estuvo marcada por la recepcion del envio
griego por parte de los romanos, pues solo la apropiacion
romana abrid el texto griego al Imperio y tras la caida de la
mitad occidental (Sloterdjik, 1999, p. 1), lo anterior implico,
entre otras cosas, que los romanos ubicaran sus profesores
griegos para poder comprender la correspondencia llegada
desde Grecia, aportando en la movilizacion de cartas entre
amigos.

El posicionamiento de las humanidades se da entre los
siglos XVIIl 'y XIX, durante los movimientos del Renacimiento
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y lallustracién, en donde los “hombres de enorme inteligencia
consideraron que el arte, la literatura, la musica, la historia
y la filosofia mejorarian la conducta humana” (Steiner,
2012, p. 4). Posiblemente esta orientacién fue errada y hoy
en dia hablamos del fin de las humanidades. Al respecto,
Steiner plantea que ya desde la acepcion de esta palabra
hay una contradiccién los Littera humanior, que se agudiza
al ver como las ciencias exactas han ido extendiendo sus
limites hacia disciplinas como la antropologia, psicologia o
sociologia.

Se ve hasta aqui el despliegue y posicionamiento del
positivismo como corriente que consolida los paradigmas
del conocimiento cientifico y de la importancia de la
razon en la configuracion de la ciencia como sistema de
pensamiento, producto de la modernidad.

El punto ahora, al igual que la pregunta que George
Steiner lanza en el marco de la reflexion en torno Al fin
de las Humanidades, es saber ;Como las humanidades se
posicionaron en lo académico? El autor cuenta que ocurrio
en Alemania, a partir del programa de Humboldt para la
Universidad de Berlin. El objetivo fue editar a los clasicos
con el fin de establecer un textus receptus para los grandes
poetas y escritores latinos y griegos. Claro que de vez en
cuando puede afiadirse un pequefo toque aqui o alla: toda
edicion es perfectible, pero esencialmente el trabajo esta
hecho (Steiner, 2012, p. 2).

Centrandonse en el marco de las ciencias sociales,
se evidencia que aunque su origen se da en el siglo XVI,
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realmente se consolidan como disciplinas en el siglo XIX.
Surgen a la luz de la implementacién de las narrativas
asociadas a los términos progreso y desarrollo, es asi como
ya al interior de estas disciplinas una de las preguntas
orientadoras, que se teje desde las bases de lo cientifico
pero con trasfondo geopolitico, es quién controlara el
conocimiento para estructurar el mundo en sus distintas
dimensiones, que poco a poco va creando el nicho para que
a finales del siglo XVIII se consolide el mundo universitario,
reproduciendo y recreando el imaginario de occidente.

(...) debido a la necesidad de las nuevas potencias
europeas de contar con cuerpos administrativos,
profesionalizados y con conocimientos en tecnologia,
que los ayudasen a implementar y apoyar politicas
eficaces de Estado, para competir mejor con sus rivales
y asegurarse asi el control del poder mundial... la
disciplinariedad y profesionalizacion, tanto para crear
nuevos saberes, como para capacitar a los nuevos
productores del saber (el profesor-doctor). Se buscaba
no solo teorizar, sino también alcanzar una mayor
produccion en las nuevas industrias. (MEN, 2002, p.7)

Desde sus inicios, su proposito se centro en explicar
la realidad socio-humana como un conocimiento secular
y sistematico, aplicando los objetivos y etapas del método
cientifico, tal como en las ciencias naturales, pero con
limitados aciertos por la dificultad e imposibilidad de
reducir los fendmenos sociales a ellas. El posicionamiento
de estas ciencias se da a través de la adopcion de los
modelos newtoniano, cartesiano y del aceptar que se debe
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ser capaz de descubrir leyes naturales y universales para
regir los destinos humanos (MEN, 2002, pp. 5-6).

Movilizarse desde estos modelos, especialmente del
dualismo cartesiano, propicio laescisidn entre sujeto racional
y mundo natural, es decir, de un lado quedaria el cogito y
del otro la res extensa (Angel, 2005, p.1). De esta manera, los
estudios sociales se ajustan a la racionalidad matematica,
donde se usa un lenguaje l6gico-proposicional; las teorias
obedecen a criterios como la objetividad, veracidad, validez,
exactitud, entre otros elementos propios de la corriente
positivista.

A partir de la segunda mitad del siglo XX se produce
un cambio de paradigma en las ciencias pues,

(...) con el desarrollo de la fisica cuantica, el principio
de incertidumbre, las leyes de la termodindmica y
los avances en la cibernética, se pone de manifiesto
la necesidad de repensar los presupuestos de la
modernidad, ya que ellos resultaron insuficientes para
darexplicacion deaquellosfenémenos que se escapaban
a sus leyes. Entonces se reconoce la imposibilidad de
separar al sujeto del fenémeno observado y se impone
la necesidad de un punto de vista cualitativo para
suplir la insuficiencia de los métodos cuantitativos; en
Ultima instancia se abre la puerta a las paradojas, la
incertidumbre, la contradiccién, la diferencia; en suma,
la complejidad hace su arribo (Angel, 2005, p.2).
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Las ciencias sociales no son ajenas a este tipo de
transformaciones, destacandose:

(...) el acercamiento a las humanidades, en la
incorporacion del método hermenéutico y el estudio
de los casos particulares. Por primera vez las ciencias
sociales acuden al contexto para dar una interpretacién
a los fendmenos, y es en esta nueva visién que se hace
necesaria la construccion de epistemologias multiples
mas acordes con un mundo multicultural y a la vez

globalizado (Angel, 2005).

Seubicanlosparadigmasdelamodernidadparacaminar
a su vez entre la postmodernidad y contemporaneidad y
desde alli conocer, desde la epistemologia, las tendencias
tedricas existentes a saber:

La corriente principal, caracterizada por el
empirismo légico-filosofico, la gran teoria surgida en
la década del sesenta y representada por autores como
Gadamer, Habermas, Foucault, Derrida, Rawls, Lewi-Strauss,
que ponen de manifiesto cambios fundamentales en la
teoria social, proliferacion de diversos enfoques teoricos
que conviven con la tradiciéon de la corriente principal.
Se destacan corrientes como la fenomenologia (Schutz),
la hermenéutica (Gadamer y Ricoeur), la Teoria Critica
(Habermas), la renovacion del interaccionismo simbolico
(EE.UU.), el Estructuralismo (Europa), la etho metodologia,
entre otras, y la teoria de la complejidad, que posee en
su interior diferentes matices y escuelas, aqui aparecen
autores como Morin y Luhmann, quienes pueden aportar
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en la configuracién de formas diferentes de pensar y hacer.
Diaz, Henao y Angel (2005, pp. 3-4).

El proceso disciplinar y profesional de las Ciencias
Sociales, tal como lo explica Angel (2005), debe destacar
su caracter critico y practico, su interdisciplinariedad y su
condicién historica. La responsabilidad y la trascendencia
de los estudios y actuaciones en el campo de las éstas debe
ligarla teoriay la praxis social, dada sus consecuencias a nivel
ético-politico. Las disciplinas no deben ser entes aislados,
por el contrario, se requiere de relaciones sinérgicas que
posibiliten el entendimiento del ser, el hacer, el tener y el
estar como parte de la complejidad de la humanidad.

En este contexto, el abordaje de las cuestiones
humanas y sociales debe incluir:

« La asuncidon de una postura critica y de un método
hermenéutico, como forma de construccion de
conocimiento y practica pedagdgica.

» La concepcion de las Ciencias Sociales no s6lo como
conocimiento tedrico sino también como praxis, en
tanto conlleva implicaciones en la forma como el
hombre construye valores éticos y define posturas
politicas, y en cuanto estaria en condiciones de alterar
el horizonte abierto por su formacion intelectual,
en medio del cual las cosas y los eventos adquieren
sentido.
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« La dialéctica entre hibridacion y fragmentacién de
las disciplinas constitutivas de las Ciencias sociales,
lo que debe reflejarse en la forma como se aborden
no sélo los procesos investigativos sino, ademas, la
aproximaciéon a los problemas planteados al interior
del aula de clase.

« La identificacion de temas de interés derivados de
problematicas actuales y la propuesta de posibles
soluciones tomando en cuenta el contexto social,
politico, econdmico y cultural en que se dan dichos
fendmenos (Angel, 2005, p.4).

En relacién al sujeto que construye conocimientos, al
interior de las ciencias sociales, deja claro que éste debe re-
conocerse como aquel que conoce, construye y reconstruye
conocimiento, lo aplica en la solucién de problemas
concretos. Un sujeto, en sintesis, que actua sobre el mundo,
lo transforma y a su vez se transforma a si mismo en dicho
proceso.

Las humanidades en el contexto de la educacion superior
en Colombia.

Considerando el antecedente mencionado, de la
dificultad de ponerle limites claros y precisos al concepto
de humanidades, y ubicandonos en lo que por ellas se
puede entender en el quehacer y la ensefianza universitaria
en nuestro pais, se parte de las inquietudes que, en torno al
tema de las areas sociohumanisticas, surgen al interior de las
diferentes instituciones educativas sobre su pertinenciaen la
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formacién profesional. Desde lo curricular estas asignaturas
no son ajenas a los efectos colaterales del devenir histérico,
que han ido configurando imaginarios que las califican
como “costura”, “relleno” o, en otros términos, “inutiles.
Pero ;Donde radica el problema? En la cuestion disciplinar?
¢Enla correspondencia con el contexto? ;En lo pedagdgico?
:Enlo didactico? o ;en todas las anteriores?

Un primer elemento que emerge es que muchos, de
quienes llegan a desempenarse en la docencia universitaria,
manejan solo el saber disciplinar y en el camino deben ir
recogiendo pistas pedagdgicas y didacticas, son muy pocos
quienes llegan a tener un proceso de formacion completo.
Se plantea que para ser docentes no debe ser suficiente “el
dogma universitario”, es decir, “para enseflar muy bien mi
disciplina no es necesario y suficiente saberla muy bien”,
sino que requiere de la formacion pedagogica (Vasco, 1993,
p. 1 en Diaz, 2007, p.1)

Considerando la manera en que son concebidas
las humanidades desde el ethos de la universidad, Diaz
Gomez (2007) manifiesta que se tiene la concepcion de que
una de las funciones sustantivas de esta institucion es la
docencia, desde la cual se debe aportar a la formacion del
estudiante. Para el caso especifico de las humanidades, y
desde los paradigmas de la modernidad, se busca abordar
el conocimiento cientifico y potencializar la razon. Situacion

2 Reforzando la apreciacién anterior, Guerra (2008, p.137) resalta como
paradigma al interior de las universidades el “asumir que las asignaturas
llamadas "humanidades” son el relleno curricular o en el peor de los casos
materias de costura”
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que posiblemente no esté mal, pero que si restringe la
mirada epistémica y el potencial de las mismas desde la
posibilidad de cultivar el espiritu humano. Por lo tanto, en
consonancia con los postulados del autor, creemos que
hay otras maneras de transmitir y ensefar que permiten
que estas areas puedan ser un eje dinamizador de
conocimientos, si se incorpora en el sery el hacer docente
que las humanidades son una narrativa y que por lo tanto
se investigan y comparten socialmente con formas alternas
respecto a las maneras como se hace desde las ciencias
y lenguajes formalizados®. Esta nueva forma de asumir la
ensefianza deja claro a su vez que,

A partir de lo anterior, se asume la necesidad de la
teoria, tanto la heredada como la co-construida en
presente, pero se aborda desde los aprendizajes
previos de los alumnos, desde su experiencia vital, en
un ciclo de conocimiento que va de la experiencia, se
contrasta desde la teoria circulante y es leida desde la
teoria pero contextualizandola con el momento actual,
en su espacio temporalidad, para volver a la experiencia

(Diaz, 2007, pp. 5-6).

Siendo los estudiantes sujetos activos del proceso de
ensefianza — aprendizaje, se debe tener en cuenta, como
expresa Susana Henao (2005, pp. 1-2), en el contexto
actual la dificultad que experimentan los estudiantes en
el aula para asimilar documentos y/o materiales de corte

3 Conforme a esta forma de ver las humanidades, Guerra (2008, p.137)
nos comparte la siguiente definicion: "conjunto de asignaturas que brindan los
lineamientos humanisticos para el mejor SER".
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humanistico, ya que la vida cotidiana del estudiante
universitario no ofrece herramientas de acceso a los textos
de caracter abierto. El docente es concebido como el guia
que conduce al estudiante por el camino trazado, pero
somos conscientes también que el estudiante no cuestiona
los por qué es y los como de la estructuracion de un curso;
situacion de gran complejidad, debido a que se trabaja
desde las posibilidades de expansion de la subjetividad y
de la toma de conciencia en los procesos de aprendizaje. A
todo esto se agregan:

(...) nuevas dificultades: las competencias linguisticas
de los jévenes son limitadas. La capacidad de
lectura comprensiva, de aprendizaje significativo, la
competencia lexical y el pensamiento critico estan
medianamente desarrollados, y para ello, muchos
investigadores tienen una explicacion: el universo de
la imagen y la segunda oralidad que domina nuestra
época hace que las competencias y habilidades
lingUisticas sean menos necesarias que en la época
anterior cuando los datos y patrones se guardaban
principalmente en la biblioteca y no en los archivos del
computador (Henao, 2005, p.2)

Una consecuencia que se desprende de lo descrito
anteriormente es la concepcion de que las asignaturas
sociohumanisticas “son inutiles”, “son relleno”. Al salirse los
contenidos de los lineamientos y del modus operandi de
las Ciencias Naturales, las cuales exigen constantemente
medicion y verificacion, por lo que el estudiante
errbneamente cree que las humanidades son mas laxas,

menos exigentes. Al respecto, se consideran cuatro los
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“rasgos que caracterizan la concepcion positivista de
la ciencia: el monismo metodoldgico, la postulacion de
la ciencia fisicoquimica como modelo, el énfasis en la
explicacion causal para la formulacién de leyes y el dominio
de la naturaleza como el objetivo cientifico por excelencia”
(Gaitan, 1999 en Henao, 2005, p.2) .

Profundizando en este tema, podria afirmarse que:

Las ciencias humanas requieren el desarrollo de
habilidades superiores de pensamiento para razonar
sobre el propio razonamiento, requieren habilidades
para la construccion de redes significativas de
aprendizaje en las que los intereses y experiencias
del propio sujeto que aprende aparecen involucrados
como parte del saber. El entramado de relaciones
entre el sujeto, el objeto y la cultura que construye la
posibilidad de su encuentro hace que el conocimiento
sea un problema mucho méas complejo, que el solo
almacenamiento de informacién o la operaciéon
abstracta sobre relaciones ajenas a la experiencia real
de los estudiantes”. Por lo tanto, el plus que se genera
desde las Humanidades debe conllevar a “que nuestro
mundo es algo que construimos nosotros mismos,
creadores reales, y que como tales tenemos una
responsabilidad ética frente a la naturaleza, frente al
conocimiento y la cultura que perpetua los esquemas
para conocer y para existir (Henao, 2005,p. 3).

Un elemento que subyace en este analisis es el
considerar si estan en crisis las Humanidades, sobre
este particular hay varios referentes dados por autores
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como Steiner (2012), quien habla del fin de las mismas*.
Para efectos de avanzar en el hilo discursivo traemos los
postulados de Guerra (2008, p.141), quien manifiesta que
"efectivamente estan en crisis porque los cientificos no
reconocen la importancia de un mundo globalizado”.

Por ende, “la orientacion de las ciencias sociales
es eminentemente practica, el joven estudiante debera
aprender a preguntarse lo que lograra en el mundo con
su saber”, situaciéon que implica desde la procesualidad y
la reflexividad, que le encuentre sentido y significado a lo
que esta aprendiendo. Visto de esa manera, la finalidad
en ciencias sociales y humanidades debe ser el logro de
una conciencia ética que cuestiona permanentemente los
postulados de su saber y de su hacer. El reto para el docente
esta en como despertar interés y motivacion en el aula, de tal
manera que los estudiantes potencialicen autorreflexiones
y conciencia critica de la realidad y/o el entorno en el que
estan inmersos, llevandolos a ser seres pensantes y criticos
de su tiempo, con conciencia ética, sentido de trascendencia,
sentimiento de pertenencia y responsabilidad para consigo
mismos y su sociedad (Henao, 2005, pp. 3- 4).

Precisando esta reflexion y desde la lectura de las
dindmicas actuales del sistema educativo se consideran:

(...) factores de tipo sociolégico, cultural e histérico
para mostrar cdmo los requerimientos institucionales,
los cambios en el estatus y la autoridad del maestroy la

4 Vargas y Torres (2013) abordan la crisis de las Humanidades desde el
acercamiento a la situacién actual de la filosofia.

56



La Dimensién Sociohumanistica en la Formacién Contable
aplicacion indiscriminada de tecnologias educativas, no
pertinentes para toda disciplina, terminan por separar
al maestro de la pedagogia, con el fin de capitalizarlo
hacia actividades menos relacionadas con la docencia 'y
mas con la investigacion y la acreditacion institucional

(Vasco, 2003 en Henao 2005, p.5).

Avanzar propositivamente en este debate sobre las
Humanidades implica que quienes nos desenvolvemos en
las mismas tengamos la capacidad de “mirar hacia adentro
de nuestro ser, pensar y actuar” y, asimismo, de "mirar
hacia adelante” de tal manera que no nos enfrasquemos
en discusiones triviales, sino que sepamos ubicarnos en
nuevos escenarios donde elementos como la complejidad,
la incertidumbre, e incluso el caos, llegan a marcar la pauta.

Asi, se hace necesario que:

(..) se avance en la comprensién global y en
una formacion humanistica que no descuide los
conocimientos matematicos, fisicos, biolégicos y
tecnoldgicos, porque es en la interrelacion y en
la comprension de la diferencia donde se puede
reencontrar el sentido de humanidad (Terricabras en

Guerra, 2008, p. 142).

Acercandose ahora a paradigmas sobre pedagogia,
educacion y didactica, que nos dan luces acerca de la
viabilidad de la ensefianza de las humanidades en los
procesos de formacion universitaria y de las tendencias
gue emanan de los mismos apoyandose en lo experiencial,
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vivencial y en la cotidianidad, algunas de las pistas dadas
por estos autores como Henao et al (2007), Guerra (2008),
Martinez (2008), Quijano (2002a) (2002b) entre otros, son:
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Se debe dar el giro de la racionalidad moderna a la
racionalidad contemporanea.

Propiciar procesos de formacion integral, en el
entendido de que somos una unidad cuerpo/mente/
espiritu.

Proporcionar bases para que los estudiantes
consoliden un sistema de valores que les permita
discernir y escoger sus actos.

Impulsar procesos de metacognicion

Elevar la ética hacia otros niveles de comprension
desde lo humano y lo practico.

Avanzar en procesos de comprension global,
trascendiendo discursos que conllevenalaseparacion
de saberes (inter y transdiciplinariedad).
Validacion de otras logicas y epistemes

Incursionar en temas relacionados con la complejidad

Impulsar el desarrollo de policompetencias
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Promover la lectura de autores contemporaneos que
generan analisis y lecturas de contexto.

Fomentar desde el quehacer académico capacidades
critica, de autorreflexion y autogestion.

Minimizar las relaciones de poder en los procesos de
formacion, de tal forma que se genere una relacion
de acogida y calidez afectivo-educativa que conlleve
a un proceso constructivo, activo y participativo
cognoscente de parte de los estudiantes.

Apertura de las relaciones interpersonales, es decir,
desde la horizontalidad y el didlogo de saberes.

Usodelapreguntaeinvitacion al didlogo pedagdgico,
en el entendido de que el conocimiento es procesual,
hay que introducir ideas y temas generadores que
dinamicen la con—versacion.

Desarrollo de habilidades superiores de pensamiento,
la construccién de redes significativas de aprendizaje.

Enriquecimiento desde dialogos y contextos inter y
transdisciplinares.

Utilizacion de formas narrativas diferentes, que

complementen los textos escritos, que dinamicen y
contextualicen la practica en el aula.
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e Ingreso de los docentes al mundo de las nuevas
tecnologias de la informacién y comunicacién TIC's.

Se trae a colacién los siguientes principios, a tener en
cuenta desde la didactica para enriquecer la labor docente:

Antropoloégico: Asumo al estudiante como un ser
en construccion, dotado de un bagaje bioldégico que lo
hace especie animal en cuanto hominido que se ha y viene
humanizando.

Sociologico: Permite reconocer que el estudiante no
es un ser aislado, no es individuo, sino que es ser social,
perteneciente a una sociedad concreta y que se realiza
humanamente en ambitos especificos, por lo que siendo
un ciudadano planetario esta referido a una localidad y una
institucionalidad particular.

Psicologico: En relacion con los dos principios
anteriores, ubica a los estudiantes como un seres
cognoscentes, se les reconoce como hombres y mujeres
con capacidad de conocimiento y quienes, en sus procesos
ontogenéticos, van cambiando sus posibilidades de
apropiacion y construccion de conocimiento.

Epistemoldgico: Permite reconocer las condiciones
disciplinares de los saberes que se despliegan en el ambito
del salén de clases, ubicar su historicidad, especificidad,
relacion inter, trans y multidisclipinar.
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Pedagodgico: Abre la mirada para reconocer las
condiciones de ensefianza de las disciplinas, profesiones
y oficios, ubicando su especificidad en los procesos de
formaciény las l6gicas inherentes a los procesos educativos
(Diaz Gomez, 2007).

Prosiguiendo con el tema, desde los tépicos de
la formacion compleja, trasladamos los siguientes
interrogantes hechos por Alvaro Diaz en sus reflexiones
pedagdgicas sobre la ensefianza de las humanidades, de tal
manera que puedan marcar pauta en el proceso de analisis:

iQué papel pueden jugar las Humanidades en la
constitucion de lo social y lo humano? Si es dable que
cumplan alguna funciéon ;Cémo se debe formar en
Humanidades? ;Cémo hacerlo de manera particular en
la vida universitaria, en tanto ambito de la educacion

superior?” (Diaz Gémez, 2006, p.223)

El autor considera que las humanidades estan
llamadas a reflexionar sobre lo social y las condiciones de
lo humano en contextos historicos y culturales especificos.
Hasta la llegada de la modernidad la ensefianza de las
humanidades se hacia de manera holistica, sin separacion
de saberes, de tal forma que desde esa visidon en conjunto
se pudiera aportar sustancialmente al crecimiento del
Ser. Posteriormente, bajo los paradigmas de la ciencia se
observa como cada disciplina busca posicionarse mas en
correspondencia a la légica del mercado y sus dinamicas,
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sin que le interese mayormente el contribuir a la formacién
de sujetos.

Respecto a como se debe formar en humanidades, se
hace necesario trascender épocas y romper paradigmas,
es decir, si uno de los desfases de la modernidad fue la
separacion de saberes y vemos como se van agotando
estos metarrelatos, abramonos entonces a la posibilidad
de asumir las humanidades con contenidos y perspectivas
contemporaneas que cuestionen practicas y discursos®.
Diaz Gomez (2006, p.226) nos plantea varias caracteristicas
de época a tener en cuenta tales como: estamos definidos
como la sociedad de la informacion, hay prevalencia de la
economia de mercado, tendencia a la globalizacién cultural,
desarrollos técnicos y tecnologicos desde la miniaturizacion,
posicionamiento de las tecnologias de comunicacion e
informacion, nuevas configuraciones y dinamicas socio
culturales, las cuales también dan cuenta de momentos de
caos en lo politico, econdmico y ambiental a nivel mundial.

Poder interpretar adecuadamente elementos como
los ya mencionados implica la apertura a nuevas formas
de ver, sentir y leer la realidad, hacia otras maneras de
configuracién de sistemas de pensamiento que validen
otras légicas y epistemes; tarea a la que las Ciencias Sociales

5 En este sentido, Wallersteirn hace referencia al fin de una racionalidad,
que debe dar paso al rompimiento de limites disciplinarios y a elementos como
la inestabilidad, lo complejo y temporal (1997, p.8 en Diaz Goémez, 2006, p.226).
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y Humanas deben ser las primeras convocadas desde el
cuestionamiento a si mismas, desde su razén de ser y el
deber ser.

Una de las situaciones a cuestionar es la forma en
que se ha dado la construccion del conocimiento en
humanidades, de tal manera que se pueda avanzar hacia una
nueva racionalidad compartida, integradora y creativa, en la
medida en que las humanidades puedan recorrer su propio
camino. Cuestionar, por ejemplo desde la epistemolégico y
metodologico, la teorizacién y el accionar de la ciencia y dar
validez a otros saberes es un reto que a las Humanidades le
implica la configuracion de nuevas narrativas, es acogerse a
los umbrales de la incertidumbre y dar cabida a utopias para
poder pensar hacia adelante, es decidir no conformarnos
con los legados dados, sino dar lugar a nuevas posibilidades
y opciones de desplegar poderes de agencia, es atrevernos
a pensar diferente desde los caminos de la investigacion
para la obtencion de nuevos conocimientos.

Por lo anterior, podria decirse que seria posible
ondear el horizonte conceptual entre la postmodernidad y
la contemporaneidad, arriesgandose a cuestionar si, desde
el paradigma del conocimiento cientifico y la razén, se debe
tenerun objeto de estudio, qué tensiones emergentes se dan
entonces si las ciencias humanas no abordan objetos ;Dejan
de ser ciencia acaso? Esta movilizacion de racionalidades
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nos adentra en los umbrales de la incertidumbre y de
construir saberes de formas diferentes, que no implican
el desconocimiento de la ciencia como sistema de
pensamiento sino el reconocimiento de otras visiones
teoricas y metodoldgicas. En este trasegar del positivismo a
la postmodernidady contemporaneidad se va constituyendo
una nueva concepcion de las ciencias humanas, que mas que
exclusiéon requieren de la incorporacién de nuevos discursos
del significado que les corresponde como reflexion propia
del momento y lugar en el que se desenvuelve la existencia
humana (Diaz Gémez, Henao y Angel 2005, pp.2- 4), de tal
manera que en la praxis se puedan enriquecer y re-crear
conceptos, metodologias, didacticas y pedagogias en la
enseflanza de las Humanidades en contextos universitarios.

64



Capitulo 3







La Dimensién Sociohumanistica en la Formacién Contable

CAPITULO 3
LAS HUMANIDADES Y LA EDUCACION
CONTABLE

“..lo que yo espero con eso es que yo empiece a tejer

con ustedes pensamiento, palabra, que empiece a tejer
solidaridades” “yo espero que el dia de mafiana que ustedes
sean profesionales... sean solidarios con las personas,
especialmente con los campesinos”. Jinmy Rodriguez. Finca
de Referencia Ambiental del Macizo Colombiano “Villa

Loyola” - El Bordo (Cauca)
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Visualizar a las Humanidades en el contexto de la
educacion contable debe iniciar considerando algunas
pistas acerca del proceso de formacién. Para el contexto
especifico de Colombia se observaran brevemente algunas
caracteristicas de los periodos de la educacion contable,
desde el afio 1960 hasta el 2000, para poder comprender
como se insertan las Humanidades en los mismos.

En la década del sesenta, época en que Colombia
despega haciala modernizacién, en el plano de la Contaduria
Publica se inicia el pensamiento formal del deber ser de la
educacion contable universitaria. Los programas se centran
en resolver la participacion del Contador Publico en el
desarrollo econémico del pais, la educacion y formacion del
contador empirico y titulado del momento.

En la década del setenta algunos programas de
Contaduria Publica incluyen asignaturas de humanidades
en los pensum, con el objetivo de dar un viraje a la vision
profesionalizante de la educacion contable. Pero a pesar
de la inclusién, algunos programas no lograron que sus
egresados fueran capaces de pensar las posibilidades que
tenia su saber para enfrentar las consecuencias sociales,
econdmicas y culturales que iban surgiendo en el proceso
modernizante del pais.

Ladécadadel ochenta se caracteriza porlaambiguedad
en el disefio de los pensum de estudio y en la formulacion
del curriculo del Contador Publico. Es ambigua porque la
adicion de asignaturas de humanidades y ciencias sociales
no fue el resultado de una investigacion que precisara

68



La Dimensién Sociohumanistica en la Formacién Contable

algunos aspectos tales como: el papel que debe jugar
este tipo de conocimientos en el proceso de formacion
del Contador Publico; la ubicacién y articulacién de estas
asignaturas en el saber contable; las practicas pedagogicas
que potencializan el espiritu critico e investigativo en el
futuro contador. Pareciera que quienes formularon estos
pensum creyeron que con solo lainsercion de las asignaturas
relacionadas con las humanidades se garantizaria que el
futuro contador pudiera ejercer su profesion de una forma
mas critica y humana.

En la década del noventa continGian los procesos de
modificacion de asignaturas y contenidos en los programas
de Contaduria Publica. La particularidad en esta época
es el crecimiento de trabajos presentados en los eventos
de “investigacion” contable en Colombia. Lo singular de
este florecimiento es que no corresponde a procesos de
investigacion cientifica sino a procesos de decantacion
individuales, de pensadores y lecto-escritores de la
contabilidad. Crecen los pregrados en Contaduria Publica
y las especializaciones. No debe desconocerse que en este
periodo también surgen los movimientos académicos que
abanderan la lucha por el reconocimiento del trabajo de
investigacion y su inclusién en los procesos pedagdgicos.

Desde el afio 2000 preocupa también el futuro de la
contabilidad’ y se da la urgente necesidad por insertarse en

1 El autor resalta aqui factores como lo juvenil de la profesion contable
y el no contar con el apoyo local e internacional, posibilitando un momento de
apasionamiento e iluminacién que debia ser aprovechado para poder formular
preguntas y discutir.
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la discusion académica internacional que ha problematizado
la servidumbre de la educacion contable a la fraternidad del
sistema capitalista (Rojas, 2002, pp. 30-37)

Se desprende de este breve recorrido el papel
fundamental que deben desempefar las universidades
como agentes educativos, especificamente en el momento
de direccionar los diferentes programas de Contaduria
Publica, partiendo de la base de que su consolidacién debe
articular el pensamiento contable, la investigacion y la
extension, en correspondencia con las diferentes dinamicas
de los contextos locales, regionales y nacionales?.

Se ve de nuevo como el énfasis técnico instrumental
trae, entre otras consecuencias, la pérdida del caracter
social de la ciencia contable. En este orden de ideas cabe
preguntarse ;Es valido pensar que se debe procurar el
estrechamiento de vinculos entre la contabilidad y lo social?
Para Antonio Machado (2004) ésta es una pregunta que con
frecuencia se plantean estudiantes de pregrado y postgrado
al intentar definir el caracter de la disciplina y, por tanto,
concebir el ejercicio profesional del Contador Publico en
espacios diferentes a los numeros y estados financieros,
lo que implica una ruptura de paradigmas reduccionistas
que han ubicado el quehacer contable solo en la esfera
de lo econémico-financiero. Se hace necesario asi que los

2 Al respecto, plantean autores como Quijano (2002), Martinez (2008)
y Rojas (2009) que los programas de Contaduria Publica deben estar en
correspondencia permanente con las diferentes realidades que enfrenta el
contexto colombiano. En este sentido, la academia no puede quedarse “tras
cuatro paredes”y debe hacer frente a la rapida obsolescencia en el conocimiento
y a la volatilidad de las profesiones.
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procesos de formacion contable reconozcan y potencialicen
la dimension social, como un componente esencial que
unido a las otras esferas del conocimiento pueda generar
una relacion sinérgica entre las mismas.

Adentrandose en la complejidad de lo social, la
disciplina contable puede ser leida desde la vision sistémica,
mostrando diversos sistemas interrelacionados: financiero,
econdémico, administrativo y social (Machado 2004, p.176),
los cuales deben entrelazarse y ser interdependientes.

Sobresalen aqui la operatividad de logicas netamente
positivistas, que en aras de favorecer el predominio de la
razén generan fragmentacionesen el didlogointerdisciplinar,
estableciendo falsas jerarquias del saber y reforzando
“las parcelas del conocimiento”, aquellas que refuerzan el
conocimiento hegemonico de occidente, desconociendo
las logicas que estan presentes en los contextos locales y
regionales.

Si bien la contabilidad tiene como mision reflejar la
realidad financiera, econdmica y social, es un servicio del
cual se surten los individuos representantes de diversas
profesiones (administradores, economistas, ingenieros,
contadores, etc.) asi como agentes sociales. De esta manera,
no puede quedarse en el ejercicio de las aplicaciones
técnicas y procedimentales de la dimension financiera,
sino que debe posibilitar nuevas formas de interpretar
la realidad. La contabilidad social se destaca, por tanto,
como una alternativa o tendencia que hace referencia a
diversos agentes (empresa, Estado, comunidad y familia) y
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su agregacion desde la comprension de diversas variables
de tipo social que los afectan o posibilitan (Machado, 2004,
pp. 182 - 187).

iHasta donde puede ser beneficioso salir de los
parametros tradicionalmente establecidos y adentrarse mas
en su caracter social?

Es pertinente en este punto resaltar la contabilidad
social como una de las ramas disciplinares de importancia,
que se fundamenta en los siguientes paradigmas:

Funcionalista o de mercado: Recoge el enfoque
contable comunicacional, los enfoques econdmicos
neoclasicos y teoria de la gestion

Interpretativo o social: Reconoce la pluralidad de
agentes (empleados, clientes, publico en general, etc.)
usuarios de la informacion contable.

Radical: Se considera desde un enfoque critico la
existencia de modelos alternativos de sociedad, diferentes a
los que dan la primacia al mercado y se promueve un papel
diferente de la contabilidad (Machado, 2004, p.190)

Podria decirse que desde las dos ultimas tendencias
se pueden generar fisuras a la estructura de actuacion
tradicional, las cuales permitan, desde la inter y
transdiciplinariedad, que las Humanidades hagan su aporte
desde los diferentes planes de formacion, de tal manera

72



La Dimensién Sociohumanistica en la Formacién Contable

que se puedan aperturar otros espacios de actuacién para
los Contadores Publicos.

En aras de reforzar lo anterior Machado (2004, p.194).
plantea:

De la forma como la contabilidad conciba la realidad
social de los paises y afronte la problematica adyacente,
depende el nivel de contribucién de los profesionales
que la utilicen como herramienta de trabajo. La
contabilidad social debe seguir avanzando y generando
rupturas con el tradicional pensamiento contable y
administrativo; para ello requiere del concurso de
individuos de diversas profesiones que le brinden su
apoyo intelectual.

iTendran las humanidades un papel importante en
el desarrollo de la cultura? Creemos que a pesar de que
desde algunos puntos de vista se plantea un minimo aporte
de algunas areas de las Humanidades, como la literatura
en la humanizacion de un individuo® o el considerar a
las Humanidades en crisis, aun se puede plantear que
estas areas pueden aportar considerablemente en la
configuracién de procesos de cambio, cualificacién,
comprension y tratamiento de la diferencia sociocultural al
interior de diferentes programas académicos como el caso
de Contaduria Publica.

3 Rojas (2002, p. 26) cita a Steiner (1990) a este respecto, expresando
que "existen pocas pruebas de que los estudios literarios hagan mayor cosa
por enriquecer o estabilizar las cualidades morales, de que humanicen. Segin
sus planteamientos no hay demostracion alguna de que los estudios literarios
hagan efectivamente mas humano a un hombre.
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Ubicandose en el significado del término Cultura, cabe
recordar que proviene del latin cultus que hace y referencia
al cultivo del espiritu humano y de las facultades
intelectuales del hombre; por tanto, también esta asociado
a la civilizacién y al progreso.

Desde estos planteamientos, los programas de
Contaduria Publicay sus planes de formacion no pueden ser
ajenos a las lecturas de las realidades sociales, economicas
y culturales del pais y a la manera en que estan atravesadas
por la influencia de los desarrollos tecnolégicos y los
procesos de modernizacion, determinando a su vez los
campos de accion profesional. Tampoco se pueden dejar
de lado las especificidades dadas por el pluralismo étnico y
cultural, reconociendo la multiplicidad de sentires, pensares
y actuares, los cuales, por un lado, se hacen presentes al
interior de la academia desde los perfiles de subjetividad de
docentes y estudiantes y, por otro lado, desde los contextos
de interaccién en el desempefio profesional.

Se hace necesario asi que desde los procesos de
formacién contables se tenga consciencia que la cultura
conlleva a la construccion de sujeto, lo relaciona consigo
mismo, en el espacio y en el tiempo donde esta inmerso;
lo anterior requiere que el individuo no sea absorto e
indiferente, sino, por el contrario, implica un papel activo.

Se requiere desde la (re) configuracion de la diferencia
cultural que docentes y estudiantes comprendan que es
posible aportar a procesos de transformacion social desde
la relacion armonica con el medio ambiente y la sociedad;
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de tal manera que desde la construccion de sujetos
revisen la asignacion del sentido dado a la realidad y su
resignificacion periddica, lo cual les permita dinamizar su
crecimiento personal y profesional.

El eje que permite dinamizar estos aspectos, al interior
de los planes de formacion, es sin duda el componente
sociohumanistico, el cual posibilita entretejer la estructura
curricular, la investigacion y extension para que puedan
dar forma a lecturas e interpretacion de la realidad y
consolidacion de proyectos de vida.

Recogiendo los aportes dados, se pueden determinar
previamente algunos lineamientos que dan cuenta del papel
real que pueden jugar las Humanidades en la formacion
contable.

Un factor a tener en cuenta es que las areas
sociohumanisticas, incluidas en los distintos planes de
formacion, deben servir como elemento articulador, de
tal manera que pueda haber contrastacion entre la teoria
y la practica, aplicabilidad de los conceptos y lecturas de
contexto real. La invitacién entonces se dirige a tener en
cuenta uno de los interrogantes planteados por Rojas (2002,
p.26) al respecto: ;CoOmo repensar la educacion del Contador
Publico, si a pesar de la inclusion de las humanidades en los
curriculos, la profesion contable no ha podido responder
claramente a las distintas objeciones morales y éticas que
le han formulado los tiempos actuales? Ciertamente, los
planes de formacion no pueden quedarse solo en elementos
técnico-instrumentales e incluso legales, deben trascender
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para poder aportar efectivamente a la sociedad y responder
a las necesidades de contexto, convirtiendo al profesional
de la Contaduria Publica en un agente de transformacion y
no solo en un “hacedor de registros”.

En este sentido, se deben impulsar procesos que
conlleven alareflexion entre el sery el saber, entre los hechos
constitutivos de la realidad y los imaginarios construidos por
los hombres en su relacién social, entre la utopia y la distopia
(Martinez, 2008, p.115), de tal forma que el estudiante sea
un sujeto activo dentro del mismo. Se hace necesario que
la ensefanza de las Humanidades propicie espacios en
donde el docente solo sea un facilitador, que aporte en la
configuracién de relaciones de horizontalidad que faciliten
el dialogo de saberes, reconociendo que todos llegamos
al aula con conocimientos previos desde los diferentes
contextos de referencia, los cuales pueden enriquecer
ampliamente el discurso y las practicas, potenciando la
autorreflexién y la capacidad critica.

Cabe anotar que lo anterior requiere, como ya se
expuso anteriormente, de la implementacion, desde la
pedagogia y la didactica, de otras maneras de ensefiar que
hagan menos densa la teoria (sin desconocer la importancia
de la misma) y que permitan evidenciar la aplicabilidad de
los diferentes conceptos, no solo en los aportes hacia la
construccion de sujetos sino en su desenvolvimiento en la
vida profesional. En los procesos de formacion contable
deberia ser un tema superado, como lo plantea Rojas
(2002, p.38), el que los profesionales solo enmarquen
su desempefio en lo empresarial, la vision utilitarista y
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pragmatica de la contabilidad, el enfoque meramente
técnico; aun deben superarse contradicciones, expresa
el autor, como la endogamia disciplinar, poca cultura de
evaluacién, sometimiento a los procesos de acreditacion
que se ajustan a los estandares internacionales de calidad,
falencias en los procesos de investigacion, el no cuestionar
como gremio los objetivos y el papel de la contabilidad.

De este modo, puede vislumbrarse que para sortear
estos procesos con éxito es necesario apoyarse en las
Humanidades como un espacio de tejido e interrelacion
de discursos y practicas, en las que cada sujeto desde la
autoreflexion se apropie de conocimientos y herramientas
que enriquezcan su ejercicio profesional y crecer en el
nivel personal, de tal modo que pueda haber despliegue
de capacidades y libertades, enriquecimiento en las
relaciones interpersonales, reconocimiento del otro como
sujeto cognoscente e interlocutor valido y valoracion de la
diferencia.
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CONSIDERACIONES FINALES

Aunque se ha gestado un movimiento de discusion
académica alrededor del tema de las dindmicas de
formacion contable, se observa como enfoques enmarcados
en elementos técnico-instrumentales se siguen propiciando
al interior de las universidades, evidencidandose tensiones
producto de intentar romper con “este encasillamiento”.
En concordancia con quienes Illaman la atencion sobre la
necesidad de cuestionar el enfoque tradicional, una de
las posibilidades de dar paso a este tipo de procesos es
el fortalecimiento de la dimension sociohumanistica, de tal
forma que se apunte a un perfil de contador mas holista
-cuya formacion le lleve a un compromiso mas critico- . Esta
discusion no debe leerse solo desde la estructura curricular.

Al respecto, se ha resaltado al interior de este
trabajo la urgente necesidad de entrelazar la investigacion
y la proyeccion social, como variables que posibiliten
gjercicios de confrontacion de la teoria con la practica y su
pertinencia con los contextos locales y regionales. Desde
esta perspectiva, se busca que la investigacion se dinamice
al interior de los programas para materializar el camino
en el desarrollo de habilidades que permitan, a docentes
y estudiantes acrecentar su capacidad critica, reflexiva y
propositiva, a través de la puesta en marcha de la formacion
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en investigacion. Es una oportunidad para “tejer de otro
modo” y observar, de manera diferente, nociones como
la calidad y la educacidon por competencias, no como
requisitos de un proceso de medicién sino como espacios
que permitan hacer mas humanas las practicas educativas
y que, por ende, posibiliten la recuperacién de la esencia
de humanidad que hay en cada uno de los actores de la
comunidad académica.

Se hace necesario asi que se continle avanzando en
estos procesos de reflexividad, autocritica y autonomia,
que permita ir posicionando factores diferenciadores en el
proceso de formacion contable.

Uncaminoyavislumbrado es el continuar consolidando
la dimensién sociohumanistica, cambiando la lectura que
desde lo curricular se hace de ella como un elemento
que ayude a integrar otras asignaturas, brindandoles a
los estudiantes lecturas mas amplias del ejercicio de la
disciplina y la realidad. Asimismo, ser la conexién entre la
formacion en investigacion y la extension, de tal manera
gue poco a poco se vaya ratificando su caracter catalizador
en el proceso de formacion contable.

Finalmente, pedagodgica y didacticamente, las
asignaturas sociohumanisticas deben potenciar el talento
de los estudiantes, dando un rol mas activo a éstos, salir de
la usual clase magistral y de la repeticién del conocimiento
para posibilitar otros ambientes educativos, en donde la
autonomia del estudiante y el aprendizaje significativo sean
factores constantes.
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Este lexio presenta el trabajo de investigadén desamrollado en el
marco del andlisis de algunos programas de Contaduria Pdblica
de ka ciudad de Popayén - Colombia, dindmica que se establece en
un periodo de fiempo comprendido entre los afios 2012 y 2014,
En este sentido, se busca identificar los particlaridades de ko
formacién tradidonal que se imparte en este tipo de programas y
adbmo, desde algunos tedricos contables de diversas universidades,
se percibe la necesidad de abordar un proceso de acercamienio
de la comunidad educativa hada lo sodal, pilar conceptual y
fundamenia | del proceso invesfigativo.

Asi, alrededor de esta perspectiva emergen diversos
cwestionamientos de orden epistemolégico y melodolégico, los
aoles ponen de manifiesto necesidod urgente de generar un giro
eduativo que posibilile, a docentes y estudiontes, generar nuevas
perspecfivas de actuacién de cara a los complejos escenarics del
siglo XX. Es de esto manera como se entrevé que ka dimension
sodohumanisfica puede operar como un elemento dinamizador
del pensamienio contable pora propiciar movilizadones en su
interior; de tal manera que se contribuya, desde los procesos de
formacién, ala ransformacion de subjetividades y a enriquecerlas
dinémicas insfitucionales.

De este modo, ko eduaadén tiene destiempos como lo expresa
Barbero (1997): (...) Dos destiempos desgaman particularmente
el mundo dela educadén en America Latina. Uno “las deudas del
pasado”, el drodesfiempo es que el dia a dia ahonda ka brecha de
América lotina en la producdén de denda y tecndogio.
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